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Előterjesztés 

Pályázati kiírás 

a Bicske Városi Óvoda igazgatói munkakörének betöltésére 

 
1. előterjesztés száma: 18/2024. 

2. előterjesztést készítő személy neve: Vandlikné Lengyel Edit  

3. előterjesztést készítésében közreműködő személy neve: Fritz Gábor 

4. előterjesztés mellékleteinek felsorolása: 

1. melléklet: határozati javaslat 

5. előterjesztést tárgyaló bizottságok felsorolása: Humánerőforrások Bizottság 

6. előterjesztés nyílt vagy zárt ülésen való tárgyalása: nyilvános 

7. előterjesztésről való döntés formája: egyszerű többség 

8. előterjesztéshez felhasznált jogszabályok felsorolása:  

- Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény  

- a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: Pu-

étv.) 

- a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 

401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelete 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Tisztelt Humánerőforrások Bizottság! 

 

Bicske Városi Óvoda intézményvezetője közalkalmazotti jogviszonyának felmentéssel történő 

megszüntetését kérte nyugdíjba vonulása miatt. 

 

A Puétv. 37.§-a értelmében az igazgatói beosztás ellátására pályázatot kell kiírni. A pályázatot a 

köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésével összefüggő munkáltatói jogkör gyakorlója 

írja ki. A pályázati eljárás előkészítésével összefüggő feladatokat az intézményt fenntartó telepü-

lési önkormányzat jegyzője látja el.  

 

A Puétv „4. § (1) A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhí-

vásban meg kell jelölni   

a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői megbízás megnevezését, 

b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatokat, 

c) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetői megbízás kezdetét és – ha jogszabály 

vagy a fenntartó döntése előre meghatározza – a jogviszony megszűnésének időpontját, 

d) az illetmény és a kapcsolódó juttatások meghatározásának elveit, 

e) a munkavégzési hely megjelölését, 

f) a pályázat elnyerésének feltételeit, 

g) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 

h) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.” 

 

„(2) A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény felhatalmazása alapján a Kor-

mány rendeletében kijelölt személyügyi központ a számára megküldött pályázati felhívást a sze-

mélyügyi központról és a Közszolgálati Személyügyi Szolgáltatási Keretrendszerről, valamint 
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ezzel összefüggésben egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 716/2021. (XII. 20.) Korm. 

rendelet alapján közzéteszi.”  

 

Emellett a pályázati felhívást a fenntartó és a munkáltató a honlapján, valamint székhelye és te-

lephelye szerinti településen a helyben szokásos módon közzéteszi. 

 

 

A pályázónak a pályázathoz csatolnia kell: 

1. fényképes szakmai önéletrajzát, 

2. iskolai végzettséget, képesítést igazoló okirat másolata 

3. a munkáltató vezetésére kiírt pályázathoz a munkáltató vezetésére, fejlesztésére vonatko-

zó programját 

4. 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

5. nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásának vállalásáról 

6. nyilatkozat, hogy hozzájárul a jogszabályokban meghatározott véleményezők részére pá-

lyázata tartalmának megismeréséhez 

7. a pályázó kérelme arról, hogy a pályázatát a képviselő-testület nyilvános vagy zárt ülésen 

tárgyalja. 

 

 

A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a pályázati határidő lejártát követő harminc napon 

belül köteles elbírálni a benyújtott pályázatokat. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet a fentiek alapján támogassa a határozati javaslatot. 

 

Bicske, 2024. február 7. 

        Bálint Istvánné 

         polgármester 
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1. melléklet 18/2024. előterjesztéshez 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 

 

Tárgy: Pályázati kiírás a Bicske Városi Óvoda igazgatói munkakörének betöltésére 

 

Bicske Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Bicske Városi Óvoda igazgatói 

beosztás ellátására vonatkozó pályázati kiírásról szóló előterjesztést és az alábbiak szerint határo-

zott:  

A képviselő-testület Bicske Városi Óvoda igazgatói beosztásának ellátására pályázatot hirdet az 

alábbi tartalommal: 

Bicske Város Önkormányzata pályázatot hirdet köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében 

a Bicske Városi Óvoda igazgatói munkakörének betöltésére a pedagógusok új életpályájáról szó-

ló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: Puétv.) 37. §-a alapján. 

 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: Határozott idő, 5 év, ami 2024. augusz-

tus 1. napjától, 2029. július 31. napjáig szól. 

 

A foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

 

A munkavégzés helye: 2060 Bicske, Árpád utca 13. 

 

Tevékenységi kör:  

- Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, különös tekintet-

tel a Puétv.-ben foglaltakra. Ennek megfelelően az igazgató feladata az intézmény szak-

mai irányítása, vezetése, szakszerű és törvényes működtetése, az óvodáskorú gyermekek 

oktatásának, nevelésének megszervezése.  

- A munkáltatói jog és feladatkör ellátása az intézmény alkalmazottai tekintetében a jog-

szabályokban előírt egyeztetési kötelezettségek megtartásával.  

- Az intézmény működésével, működtetésével kapcsolatos minden olyan feladat ellátása és 

döntés meghozatala, amelyet jogszabály nem utal más szerv vagy hatóság hatáskörébe.  

- Rendszeres kapcsolattartás a fenntartóval.  

- Az óvoda igazgatója felel a takarékos gazdálkodásért, az intézmény működését és min-

dennapi életét meghatározó szabályzatok elkészítéséért, a gyermekvédelmi feladatok ellá-

tásának megszervezéséért. 

Illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Puétv. rendelkezései az 

irányadóak. 

 

Pályázati feltételek: 

- Legalább 15 év óvodapedagógus munkakörben szerzett szakmai tapasztalat, 

- Legalább 10 év magasabb vezetői tapasztalat, 

- Integrált nevelést alkalmazó intézményben szerzett vezetői tapasztalat, 

- Főiskola, az adott intézményben pedagógus munkakör betöltéséhez szükséges, a Puétv. és 

a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet 2. melléklet 2. sorában felso-

rolt szakképzettség, végzettség, 

- Pedagógus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség, 
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- Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 

- Magyar állampolgárság, 

- Büntetlen előélet, 

- Cselekvőképesség. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

- B kategóriás jogosítvány, 

- Gyakorlott szintű MS Office (irodai alkalmazások), 

- KIR, KIRA rendszer használatában való jártasság. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok: 

- Fényképes szakmai önéletrajz, 

- Iskolai végzettséget, képesítést igazoló okirat másolata, 

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, amely igazolja a büntetlen előéletet és 

hogy a pályázó nem áll a foglalkozás gyakorlás eltiltásának hatálya alatt, 

- Hiteles igazolás a szakmai és a vezetői gyakorlatról, 

- Az intézmény vezetésére vonatkozó vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épülő 

feljesztési elképzelésekkel, 

- Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatásának vállalásáról, 

- Nyilatkozat, hogy hozzájárul a jogszabályban meghatározott véleményezők részére, pá-

lyázata tartalmának megismeréséhez, személyes adatainak pályázattal kapcsolatos kezelé-

séhez, továbbításához, 

- A pályázó kérelme, hogy pályázatát a képviselő-testület nyilvános vagy zárt ülésen tárgy-

alja. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.03.31. 

 

A pályázat elbírálásának módja: A benyújtott pályázatokat Bicske Város Önkormányzat Kép-

viselő-testülete bírálja el. A képviselő-testület fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati eljá-

rást eredménytelenné nyilvánítsa. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.04.30. 

 

Az állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.08.01. 

 

Publikálás tervezett időpontja: 2024.02.22. 

 

A pályázat benyújtásának módja:  

Postai úton, az eredeti pályázati anyag Bicske Város Önkormányzata Bálint Istvánné polgármes-

ter részére történő megküldésével (2060 Bicske, Hősök tere 4.) - a borítékon feltüntetve a „Bics-

ke Városi Óvoda igazgatói pályázat” megjelölést.  

 

Határidő: 2024.08.01. 

Felelős: polgármester 


