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Eléterjesztés

Beszamol6 Bicske Varosi Ovoda 2024/2025-6s nevelési évben végzett
munkajarol

. eléterjesztés szama:101 /2025.

. eldterjesztést készitd személy neve: Furka Angéla

. elterjesztést készitésében kdzremiikodo személy neve: -
. eldterjesztés mellékleteinek felsorolasa:

1. melléklet: hatarozati javaslat
2. melléklet: BVO 2024/2025-6s nevelési év beszamoloja
3. melléklet: intézményvezetod levele

. el6terjesztést targyald bizottsagok felsorolasa:

- Humanerdéforrasok Bizottsag

. el6terjesztés nyilvanos vagy zart iilésen valo targyalasa: nyilvanos
. eldterjesztésrol valo dontés formdja: egyszerli tobbség
. el6terjesztéshez felhasznalt jogszabalyok felsorolésa:

- A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

- A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)

Tisztelt Humaneroéforrasok Bizottsag!

A nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 85. § (2)
bekezdése értelmében a fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az

igazgatot arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogé moédon beszamoljon.

A Bicske Varosi Ovoda intézményvezetdje, Toth Erzsébet igazgaté asszony megkiildte Bicske
Viaros Onkorményzata, mint fenntartd részére az intézmény 2024/2025-6s nevelési évre

vonatkozé éves beszamolgjat.

Az oOvodai beszamoloban részletesen kifejtésre keriiltek a pedagogiai folyamatok, a
személyiség és kozosségfejlesztés, valamint a belsé kapcsolatok alakuldsanak folyamatai és a

pedagogiai programban megfogalmazott intézményi célok megvaldsuldsanak folyamatai.

Kérem a Tisztelt Humanerdforrasok Bizottsagot, hogy atruhdzott hatdskérben dontson a

beszamolo elfogadésarol.

Bicske, 2025. szeptember 9.

Tisztelettel:

Balint Istvanné
polgarmester



1. melléklet a 101/2025. eloterjesztéshez

HATAROZATI JAVASLAT

Targy: Beszamol6 Bicske Varosi Ovoda 2024/2025-6s nevelési évben végzett munkajarol

Bicske Varos Onkormanyzat Képvisel6é-testiiletének Humanerdforrasok Bizottsaga atruhazott
hataskorben a Bicske Varosi Ovoda 2024/2025-es nevelési évre vonatkozd beszamolojat a
hatarozat elvalaszthatatlan részét képezo melléklet szerint elfogadja.

Hataridé: 2025. szeptember 30.
Felelos: Humanerdforrasok Bizottsag elndke
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Bicske Varosi Ovoda éves beszamoléja
2024-2025

Bicske, 2025. augusztus 29.
Készitette: Toth Erzsébet
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Jogszabalyi hattér

o 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél (Nkt.)

o

25. § (4): a nevel6testiilet évente értékeli az dvodai neveldmunka eredményes-
ségét.

69. § (2): az intézményvezetd felel az intézmény szakszerti és térvényes miko-
déséért, beszamolasi kotelezettsége van a fenntarto felé.

70. § (2): a vezetd évente beszdmol az alkalmazotti k6zosségnek és a fenntar-
tonak.

o 2023. évi LII. torvény a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyrol (statusztérvény)

o

Meghatéarozza az intézményvezetd beszamolasi, tdjékoztatasi kotelezettségeit a
fenntart6 felé.

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol

@)

145. §: az intézmény vezetdje évente beszamol a nevelbtestiiletnek a nevelési
program végrehajtasarol.

147.§ (1): a vezet6 évente tajékoztatja a fenntartot a szakmai munka eredmé-
nyeirdl, az intézmény miikodésérol.
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Eves beszamolo

Bicske Varosi Ovoda 2024-2025-6s nevelési év

A Bicske Varosi Ovoda 2024/2025. nevelési évben az Alapité Okiratban, Hazirendben és
SZMSZ-ben szabélyozottan, térvényesen miikodstt, a helyi Pedagégiai program és az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja szerint végezte nevel6- oktaté munkajat. Az éves
munkatervben terveztiikk meg szakmai tevékenységeinket, értekezleteinket, a szakmai
tovabbképzéseket és a munkakozosségek munkajat. Az év soran kiemelt figyelmet
forditottunk a gyermekek sokoldalu fejlesztésére, a befogado és biztonsagos 6vodai 1€gkor
megteremtésére, valamint a sziilékkel vald partneri egyiittmiikodésre.

A Bicske Varosi Ovodaban a 2024/2025-6s nevelési évben bevezetésre keriilt az Ovikréta
digitalis adminisztracios és kommunikacios rendszer. A rendszer célja a gyermekek
fejlédésének dokumentélasa, a pedagdégusok adminisztraciés munkajanak tAmogatasa,
valamint a sziilékkel valé hatékonyabb kapcsolattartas biztositdsa volt.

Ovodavezetdként a rendszer bevezetése nagy feleldsséggel jart, hiszen nem csupan technikai
valtoztatasrdl volt szd, hanem munkaszervezési, szemléletbeli és kommunikacids
atalakulasrol is.

Az el6készités soran a nevelbtestiilet tdjékoztatast kapott a rendszer céljardl és miik6désérol.

Bels6 megbeszéléseket szerveztiink, ahol a feliilet gyakorlati hasznalatat, alkalmazasat, a
felmertild nehézségeket besz¢Eltiikk meg a Kollégakkal.

Az informatikai hattér biztositasa, wifi haldzat bévitéssel, eszkzbeszerzéssel a Fenntartd
tdmogatésa altal valdsult meg, igy a Kollégak részére rendelkezésre 4llt a nevelési év
kezdetétdl a nélkiilozhetetlen munkaeszk6z, melyet eztton is készoniink.

A pedagogusok szamara a bevezetés elsé honapjai, nehézséget, megnovekedett
adminisztraciés feladatokat jelentett, de tobb kolléga visszajelzése szerint a digitalis
dokumentalas rendszerezettebbé teszi a mindennapi adminisztraciot, és segit abban, hogy
jobban atlathatobba valjon a gyermekek fejlédésének nyomon kovetése.

Februartol a Sziiloknek is lehetéségiik nyilt az Ovikrétaba valé betekintésbe, a csaladok
tobbsége nyitottan fogadta a valtozast, de néhany esetben kiilon segitséget kellett nytjtani (pl.
belépés, jelszokezelés, alkalmazas letsltése).

Az OVIKRETA rendszer bevezetése sikeresen megtortént, bar sok nehézséget okozott
mindannyiunk szdmara. A rendszer hozzajarul az intézmény szakmai munkéjanak
atlathatobba tételéhez, a dokumentacios kotelezettségek teljesitéséhez és a sziildkkel vald
kapcsolattartés javitasahoz.

A 2024/2025-6s nevelési évben, intézményiinkben 0] feladatként jelent meg a
Teljesitményértékelési rendszer bevezetése, amely a kdznevelésben foglalkoztatottak
munkdjanak, atlathaté és tamogaté értékelését szolgalja.
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Az értékelési rendszer célja, hogy: er6sitse a pedagogiai munka mindségét, segitse az egyéni
fejlédési iranyok kijelolését, timogassa a szakmai motivaciot, biztositsa a fenntarté szdmara
az intézményi munka szinvonalarol valo visszajelzést.

Az 6vodapedagdgusok teljesitményértékelése t6bb szempont mentén tortént:

szakmai felkésziiltség és mdodszertani megujulas,
gyermekkdzpontd nevelés és pedagogiai hozzaadott érték,
kozosségi egyiittmiik6dés, csapatmunka,

feladatvallalds az intézményi életben,

adminisztrativ, dokumentécios kotelezettségek teljesitése.

A pedagdgusok teljesitményértékelése a hatalyos jogszabalyi eldirdsok alapjan zajlott, kdzre-
miikodok bevonasaval.

Az értékelési folyamat soran kiemelt szerepet kapott a parbeszéd és a visszajelzés kulturaja-
nak erdsitése. Fontosnak tartottuk, hogy a teljesitményértékelés ne csupan ellenérzési eszkoz
legyen, hanem tamogaté jellegi, fejlodést segit6 folyamat.

A bevezetés els6 évében a hangstily a rendszer gyakorlati megismerésén, az egységes
szempontok kialakitdsan és a tapasztalatok 6sszegzésén volt. A tapasztalatok birtoka-
ban 2025 nyarén keriilt sor az els6 teljes korii értékelésekre, amelyeket a kovetkezd
nevelési évben tovabb formalhatunk.

pedagogiai munkavégzés mindsége és hatékonysaga,
szakmai tudas és modszertani megujulés,

egyuttmiikodés a neveldtestiiletben, szakmai k6z6sségekben,
sziil6kkel valo kapcsolattartas, kommunikacio,
adminisztracios és dokumentacios kotelezettségek teljesitése,

részvétel az ovoda k6zosségi és nevelési feladataiban.

Az értékelés forméi:

onértékelés,

vezetdi megfigyelés €s visszajelzés,
munkak6zosség-vezet6i tapasztalatok,
gyermekek fejlédésének nyomon kovetése,

sziil6i elégedettség visszajelzései.

Tapasztalatok és eredmények

A pedagogusok tilnyomé tobbsége magas szinvonalon, elkdtelezetten végezte nevels-
munkéjéat.

Er6s6dott a modszertani megujulas, kiilonodsen a differenciélt fejlesztés és az inkluziv
pedagdgia terén.

A nevelGtestiileti egylittm{ikodés és a szakmai kdzdsségi munka hatékonyan tamogatta
a mindennapi feladatokat.

Az adminisztracios kotelezettségek teljesitése dsszességében megfeleld, de néhany
esetben tovabbi pontositasra, hataridék szigoribb betartisara van sziikség.

4
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A 2024-25-6s nevelési évben részben folytatodott az intézményben dolgozok szamara a
Pedago6gus elémeneteli rendszerben foglaltak gyakorlati megvaldsitasa. Egy gyakornok
kollégank (Ddczi Bianka) €s egy Pedagogus II. fokozatot célzo kollegank (Jarfas Judit)
mindsitévizsga mindkét kolléga esetében elmaradt, az elndk és szakos egészségi allapota
miatt. Sok sikert kivanunk a Kollégaknak az 0ij id6pontra kiirt minésitévizsgaikhoz.

Az iires 6vodapedagdgus allashelyeinkre folyamatosan palyazatokat irtunk ki, melyre
évkozben nem volt nagy az érdeklédés. A nevelési év végére mondhatjuk el, hogy
megnovekedett a jelentkezok szdma, igy az 0j nevelési évet j6 humaneréforrassal indithatjuk.
A nyér folyaman 5 évodapedagogus érkezett, koziilikk két £6 gyakornok, igy a kovetkez6d
nevelési évben Ok is erdsitik az 6vodapedagogus kozosséget.

Dajkai szinten nagy volt a fluktuacio, évkozben 3 dajka tavozott. A megiiresedett
allashelyeket sikeriilt 4j munkaerdvel betdlteni. Az dvodapedagdgusok 1étszamat nyugdijas
kollegak ujra, illetve tovabb foglalkoztatasaval potoltuk. Harom nyugdijast alkalmaztunk
eredményesen az €v folyaman. Két Kollégank vonult nyugdijba a nevelési év soran.
Fejlesztopedagdgus Kollégank is tavozott, uj Kolléga érkezéséig kiilsés
fejlesztopedagogusokkal oldjuk meg a gyermekek fejlesztését.

Szakmai biztonsag, a tovabbképzési, ill. beiskolazasi tervben szereplé célok
megvaldsulasa

e Tovabbképzesi lehetéség anyagi fedezetét, a Fenntartd kéltségvetésiinkben biztositotta.
e Szakmai tovabbképzésen a teljes nevelGtestiilet részt vett a marciusban tartott
Neveld6testiileti értekezleten, az Oktatasi Hivatal altal biztositott Szaktanacsado el6adasan.
e Bemutato foglalkozasokat szerveztiink a tervezetteknek megfelelén. A gyakornokoknak,
palyakezd6 kollegaknak hospitalasi lehetéségeket biztositottunk.

e Budapesten, tanévindito és tajékoztatd konferencian a vezet6i team tagjai vettek részt.

e A tovabbképzési tervben tervezettek megvalosultak.

A miikédési korzetbdl érkezé 3-7 éves gyermekek 6vodai ellatasanak, valamint a
gyermekek életkori sajatossagainak megfelel6 nevelés biztositasa, valtozatos programok

alkalmazasaval, miikidtetésével a gyermekek fejlesztésének eldsegitése teljesiilt.
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® A jelentkezok férdhely szerinti felvétele, a gyermekek dvodai nevelésének biztositasa
megtortént. A 2024. év oktdberi statisztikai létszamunk 303 f6 volt. A 2 és fél évesek
belépése folyamatos intézménylink mindkét épiiletében.

® A beiratott gyermekek szdma €s az 6vodai jogviszonyukat iskolaira valtok (iskolaba felvett)
szdma ebben a nevelési évben minimalis emelkedést mutatott.

ePedagdgiai Programunk és munkaterviink szamos rendezvényt tartalmaz.

Tobb gyermekkoncertet, babeldadast is szerveztiink.

Ovoda-pedagégiai munka, 6vodapedagégusok felkésziiltsége, médszertani kulttrajuk.
e Az 6vodai éves munkaterv a nevel6testiilet javaslata alapjan, a térvényi el6irdsoknak
megfeleléen, a Pedagdgiai Programmal, az SZMSZ-¢el, a Hazirenddel, valamint a munkakdori
leirasokkal 6sszhangban keriilt 6sszeallitasra.

® Programunk tartalmazza a kétnyelvii német nemzetiségi nevelés kiegészito programjdt.
e Az alapdokumentumok jogszer(i kialakitasa, éves feliilvizsgalata biztositotta a torvényes
miikddést.

Az éves munkaterv az 6voda adott évre lebontott feladatait tartalmazza.

Tervezési idokerete: 1 év. E dokumentum képezi a program €s a gyermekcsoportokra
elkészitett Ovonoi - tervezés kozotti kapesolatot.

Tartalmazza: a helyzetfeltarason alapuld, el6z6 évi értékelést, az uj nevelési év feladatait,
(programfejlesztési, gyermekvédelmi, munkak6zosségi, tovabbképzési feladatok) feleldsi
rendszer megtervezését feladat lebontéssal, egészség és kérnyezetvédelmi feladatokat,
kapcsolattartast, a neveldmunka ellenérzését, értékelését, egyéb szolgaltatasokat,
neveldtestiileti értekezletek idépontjait.

® A tervezésben rogzitettek tobbnyire megvaldsultak, reflektaltak a kollégak a
tevékenységekrol az ovikréta feliiletén.

e Ovodapedagégusaink felkésziiltsége az dvodapedagdgiai munka szinvonalas megvalositasat
biztositotta.

Nevel6testiiletiink tagjai a meguajulasra nyitott, jol képzett szakemberek. Munkajuk szakmai

tapasztalaton, a gyakorlatban alkalmazott modszertani tudason alapszik.

Kiilonosen biiszkék vagyunk ifji Kollégainkra, akik szakmailag felkésziilt, elhivatott

pedagdgusok. Intézményiink kiemelt feladatanak tekinti szakmai tudasuk, modszertani
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kultarajuk fejlédésének tAmogatasat, mentoralasukat, valamint a k6zosségbe valo
beilleszkedésiik eldsegitését.

Valtozatos programok (egészséges életméd, kornyezeti nevelés, magyar kulturalis
hagyomanyok és az eurépai értékek osszehangolasa) alkalmazasaval a gyermekek

fejlesztésének elésegitése.

®. Az 6voda bels6 programjain kiviil (Mikulas, Farsang, Gyermeknap) tobb kiilsé helyszinen
szervezett kulturalis programon vettiink részt: meseszinhaz, konyvtari foglalkozasok,
interaktiv délel6ttok a Miivel6dési hazban stb.

Kornyezetiink kozvetlen megismerése, a gyermekek kornyezeti nevelésének, kézvetlen
tapasztalatszerzésének fontos eszkozei a tervezett sétak és kirandulasok, amelyek a nevelési
év soran megvalosultak. Ezek a programok hozzéjarultak a gyermekek természet iranti
érdeklddésének felkeltéséhez, kdrnyezetitk megismeréséhez, valamint k6zosségi élményeik
gazdagitasdhoz.

A kirnyezetvédelmi szelektiv hulladékgyiijté programban is részt vettiink. Ovodasaink
egész évben csaladjukkal egyiitt folyamatosan szelektiven gyijtik a papirt €s a mlianyag
hulladékot.

e Kiemelt nevelési célok megvalodsitasa:

Az 6voda nevelémunkéjanak kdzéppontjaban a gyermekek testi-lelki allapotanak javitasa, a
biztonsagot add, csaladias 1égkor kialakitasa allt. A nevelési év soran kiemelt figyelmet
forditottunk az egyéni, személyre szabott gondozas €s fejlesztés megvaldsitasara, amely
elosegitette a gyermekek harmonikus fejlodését.

A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése, fejlesztése az egyéni sziikségletek
figyelembevételével, differencialt modszerek alkalmazasaval, a szakért6i bizottsag
javaslataira épitve tortént. A fejlesztd pedagogus, logopédus és gydgypedagdgus bevonasaval

biztositottuk a komplex segitségnynjtast, ezzel is tamogatva az integralt nevelés sikerességét.

e Ovodai nevelésiink gyermekkdzponti, ennek megfeleléen a gyermeki személyiség
kibontakoztataséara torekszik, komplex fejlesztéssel.
Ovodai nevelésiink optimalisan hat a gyermeki személyiség fejlesztésére a kovetkezok

programba épitésével:
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a gyermekek valtozd, eltéro sziikségleteinek figyelembevételével,

- ahianyz6 szokasok kialakitasaval,

- a3-7 éves gyermekek egylittes vagy osztott, részben osztott csoportokban torténd
nevelésével,

- az eltér6 csaladi értékek és kulturak toleralasaval,

- ahalmozottan hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii gyermekek fokozottabb

mentalis, érzelmi és szocidlis tamogatasaval,

- tehetség - gondozassal.

Sajatos nevelési igényli gyermekeink szama jelenleg 16 {6, ebbdl autista 6 f6. Ellatasukat
gyogypedagogus, logopédus, konduktor Kollégadk megbizasaval biztositottuk.

A Szakszolgélat logopédusai beszédfejleszt6 és felzarkoztatod foglalkozasokat tartanak az év
elején kiszirt, els6sorban nagycsoportos és tankdteles kort gyermekeknek, de a fejlesztést
igénylo kis- és kozéps6 csoportos kort dvodasok szamara is, ha van féréhely. A résztvevok

szama igen magas.

A kiilon fejlesztést igényld BTM és egyéb specialis igényii gyermekekkel fejlesztd

pedagogusunk, ill. a szakszolgalat utazé fejlesztépedagogusa foglalkozott.

Pszicholégus kolléganénk foglalkozott a pszicholdgiai megsegitést igényld gyermekekkel:

12 £6.

Targyi feltételek az 6vodaban (az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges eszkoz ellatis,

adminisztracio, csoportszoba higiénéje és esztétikaja)

e Gyermekcsoportjaink alkalomhoz ill6 dekoralasa, az esztétikus kérnyezet kialakitasa
évszakok szerinti aktualis feladatunk. Ovodankban az évszakoknak, tinnepkoroknek
megfeleld valtozatos a dekoracioja, felel6s rendszere munkaterviinkben rogzitett.
Munkatérsaink 6tletes, leleményes dekoracioi elnyerik 6vodasaink és a sziilok elismerését,
mely az tigyes kezii pedagogiai asszisztenseknek és az abban résztvevo
6vodapedagdgusoknak és dajka néniknek a keze munkajat dicsérik.

Jatszéudvarunk folyamatos fejlesztést, karbantartast, gondozast igényel.

A Kakas Tagévodaban ismételten megujitasra keriilt néhany jatékeszkoz a karbantartok

munkdjanak kdszonhetben.
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Célunk a jol felszerelt, apolt, viragos kornyezet kialakitdsa. Egyre t6bb csoport gondoz
veteményeskertet is.
Mindkét intézményegységiink palyazott a legszebb konyhakertek orszagos palyazaton,

valamint a Virdgz6 Bicske helyi palyazaton.

e Gyermekvédelmi munkank célja a prevencio, e tevékenység atfogja dvodai nevelésiink

egészét, melyben nagyon fontos szerepiik van az 6vodapedagégusoknak.

Pedagogiai eszkdzokkel arra térekedtiink, hogy az egy-egy gyermekkel kapcsolatos problémat
az 6vodapedagdgusok a sziilével egyiittmikddve az 6voda keretein beliil megoldjak.

Kiemelt feladat a tankételes kort gyermekek rendszeres 6vodaba jarasanak nyomon kévetése.
A hianyzas mellett mas problémak is felmeriiltek, igy jeleztiink a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgélat felé, tobb esetben a Gyamiigy felé is. A problémak megoldasa

folyamatban van.

Epiileteinkb8] gyermekvédelmi felelds kollegaink rendszeresen részt vettek a Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti Szolgalat havonkénti esetmegbeszélésein, sziikség esetén esetkonferencidkon,

melyek lehetdséget adtak a folyamatos kapcsolattartasra, tapasztalatcserére.
eRendszeres kapcsolatot tartunk a Véd6néi szolgalattal, szocialis munkatarssal.

Az 6vodasok utokovetésének adatai

e Iskolaba 1ép6 dvodasaink a kdvetkezd iskoldkat valasztottak:

Ssz. Iskola megnevezése beiratkozas szerint:
1. Csokonai Vitéz Mihaly Alt. Isk. Bicske

2. Szent Laszl6 Alt. Iskola Bicske

3. Csabdi Alt. Isk.

4. Herceghalom Alt. Isk.

Kossuth Zsuzsa Gyermekotthon Alt. Isk. Bicske
Mény Alt. Iskola

Felcsut Alt. Iskola

Tok Waldorf Alt.Isk.

Alcsutdoboz Alt.Isk.

Biatorbagy Ref. Alt.Isk.
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Bicske Varosi Ovoda
OM azonosito: 029895
2060 Bicske, Arpad u. 13.

2020.01.01. évben a toérvényi valtozas miatt megvaltozott a tankdtelezettség szabalya. Minden
adott év 08.31-ig a 6. életévét betsltott gyefmek tankdtelessé valik, kivéve a Szakért6i Bizottsag
véleménye alapjan évet ismétloket. Egyéb esetben a kérelmet a sziilének kell beadni az Oktatasi
Hivatalnak, hogy még 1 évig 6vodai nevelésben részesiiljon gyermeke.

Ez, esetenként okozott nehézségeket a sziilok szamara, s nem minden esetben kérte a sziils. A

kollegdk igyekeztek a sziilék segitségére lenni, tajékoztatd beszélgetésekkel, konzultacidval.
Az iskolaval k6z0s rendezvényeken részt vettek gyermekeink.

Az 6vodasok kompetencia és egyéb felmérései A Diagnosztikus fejlédésvizsgdlo rendszerrel
A felméréseket dvodapedagdgusaink, fejlesztépedagogus kollegank kozremiikddésével
elvégezték a nagycsoportosok és k6z€ps6 csoportosok korében.

A ko6z€ps6 és nagycsoportos gyermekek eredményeit kiértékeltiik, melyrél a gyermekek

6vodapedagogusait és az érdekl6d6 sziiloket tajékoztattuk.

A fejlettségi mutatok alapjin az 6vodapedagogusok megtervezték a tovabbi fejlesztd
munkat.
Maijus folyaman belsé ellenérzésiink volt, mely sikeresen lezarult.
e Ovodank szinvonalas mitkodését a koltségvetési keret mellett a Sziilék tamogatasa és az
Alapitvanyunk biztositotta.
eArpad
eBabelbadas
e Gyermekkoncert
eKakas
eBibeldadas

e Gyermekkoncert

A Nimréd Vadasztarsasag felajanlasaval uj udvari jarmtivekkel béviilt a Kakas Tagévoda
eszkoz allomanya.
Sziiléi felajanlassal, a Szerelvénybolt Kft. tamogatasaval, teljes csap csere valdsult meg a

Bicske Virosi Ovoda Székhely intézményben.
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Balesetek, rendkiviili események:

Az dvodai nevelési év sordn két udvari baleset tortént a Székhely Intézményben, melyek
kovetkeztében a gyermekek kartorést szenvedtek. A baleseteket a jogszabalyban eléirtaknak
megfeleléen dokumentaltuk, a sziikséges intézkedéseket megtettiik. A tapasztalatok alapjan
feliilvizsgaltuk a baleset-megel6zési szabalyokat, és fokozott figyelmet forditunk az udvari

jatékok biztonsagos hasznalatara, valamint a feliigyelet erdsitésére.

Nyari élet:
Mindkét feladat-ellatasi helyen vartuk a gyermekeket junius végéig folyamatosan,
ellatva a nyari életb6l adodo nevelési feladatokat a kialakitott szabalyok szerint.

A nyér folyamén az épiiletekben a tervezettek szerint zartunk be, végeztiik a nagytakaritast,
tisztasagi festést. Ez id6 alatt iigyeleti rendszerben vértuk a bicskei 6vodas gyermekeket, a
kovetkezd beosztasban: 2024. jinius 23 - jalius 11-ig a Székhely intézményben, julius 14 -
augusztus 15-ig a Kakas Tagdvodaban.

A nyar folyamén valtozo volt az dvodaba jar6 gyermekek létszama. Ennek megfelelé szamu
6vodai csoportban folyt a nevel munka, a nyari élet szervezése.

Augusztus 29.-én Nevelési évzaro és uj Nevelési évnyito értekezletet tartottunk, melynek
keretében koszontottiik 0 Kollégainkat, értékeltiik az elmilt nevelési évet és megbeszéltiik az
Uj nevelési év f6bb feladatait.

e A vagyonvédelmet fokozott biztonsagi intézkedésekkel biztositjuk. A Kakas 6vodaban

kamera miikodik.

Mindkét 6vodaban az 6vodaajtdt zarva tartjuk 9-15 oraig.

Bicske, 2025.08.29. / T
Tisztelettel: % é/yﬁf 2\
Toth Erzsébe{'"i ’ "“ | i

igazgatd
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Jegyzokonyv kivonat

KIVONAT

A Bicske Varosi Ovoda 2025. 08. 29.-én megtartott NevelOtestiileti értekezletén késziilt
jegyz6ékonyvébol

11/2025. (VIIL.29.) szamu Neveldtestiileti

HATAROZAT

Targy: Eves beszamolo

. A Bicske Varosi Ovoda 2024-2025-6s nevelési évet zar6 éves beszamoloja. Az éves
beszamolot a Nevelotestiilet — egybehangzdan — elfogadta.”

-Kmft.-
o | L | / / ‘
| N Y it
Ihdit -~ /Téth Erzsébet
jk. vezetd Gice . Y igazgatd

Gilomes Foa. ” Z,;Lr(s Qf// %6

Dobos Ilona akacs-Ruppert Erzsébet
jk hitelesit6 jk. hitelesit6



Bicske Varosi Ovoda
OM azonositd: 029895

2060 Bicske, Arpad u. 13.

Telefon: +36/22/952-261.

E-mail: bvo.arpad ail.com
Iktatészam:28-117/2025.
Ui: Téth Erzsébet :
Targy: Eves beszamolo -

Tisztelt Polgarmester Asszony!
Tisztelt Jegyz6 Ur!
Tisztelt Humaneroéforrasok Bizottsag!

A 2024-25-6s nevelési év intézményvezetbi éves beszamoldt a nevelbtestiilet 11/2025. sz
nevel6testiileti hatarozataval elfogadta.

Kérem a tisztelt Humaneréforrasok Bizottsagot, hogy a Bicske Vérosi Ovoda 2024-25-
Os nevelési év éves beszamoldjat sziveskedjenek elfogadni.

Bicske, 2025. szeptember 5.

Tisztelettel

Lstly cvg
Téth Erzsébet
igazgat6 i
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