Eléterjesztés

2025. évi téli igazgatasi sziinet elrendelésérol

. eléterjesztés szama: 129/2025.

. el6terjesztést készitd személy neve: Vandlikné Lengyel Edit
. eldterjesztést készitésében kdozremikodod személy neve: -

. eldterjesztés mellékleteinek felsorolasa:
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1. melléklet: hatarozati javaslat
. eldterjesztést targyald bizottsagok felsorolasa: -
. eléterjesztés nyilvanos vagy zart iilésen valo targyaldsa: nyilvanos
. eléterjesztésrol valdo dontés forméja: egyszerli tobbség
. el6terjesztéshez felhasznalt jogszabalyok felsorolasa:
a kozszolgalati tisztvisel6krol szol6 2011. évi CXCIX. torvény,
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a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a
kozszolgalati tisztviseldt és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a
tavmunkavégzésrol szolo 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan mikddése megvaldsitasanak egyik
elengedhetetlen feltétele a kozszféraban foglalkoztatott munkatarsakat megilletd szabadsag
elérelathatd litemezése, a ki nem adott szabadsagok felhalmozodéasanak elkeriilése.

A kozszolgalati tisztvisel0krdl szold 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv) 232. §
(3) bekezdése szerint:

,232. § (3) A képviselo-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetdje — a Kormdny
ajanlasanak figyelembevételével — a rendes szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet
el. Az ilyen modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a koztisztviselo adott évre
megallapitott alapszabadsaganak a haromotodet.

A kozszolgalati tisztvisel0k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a kozszolgélati
tisztvisel6t és a munkaltatodt terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdivmunkavégzésrol
sz616 30/2012. (I1I. 7.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése hatdrozza meg az igazgatasi sziinet
id6tartamat az alabbiak szerint:

,13. § (1) Az igazgatasi sziinet idotartama

a) nyaron ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil koveto vasarnapig tart,
b) télen két egybefiiggo naptari hét, amely januar 1-jét kézvetleniil kéveto vasarnapig tart.”
Az igazgatési sziinet az az id0szak, amikor a helyi kdzigazgatasban csokkentett intenzitasu

munka folyik és a koztisztviselok nagyobb része igénybe veszi a szabadsagat, a munkaltato a
ki nem adott targyévi szabadsagokat kiadja.

A jegyzd a szabadsagot Uigy adja ki, hogy kozben biztositja a zavartalan ligymenetet és
feladatellatast a munkaszervezési intézkedéseivel.



Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.

Bicske, 2025. oktober 13.

Balint Istvanné
polgarmester

Melléklet a 129/2025. eléterjesztéshez

Targy: 2025. évi téli igazgatasi sziinet elrendelésérol
Bicske Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete

1. a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatdsi sziinetrdl, a
kozszolgalati tisztviseldt és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a
tavmunkavégzeésrol szolo6 30/2012. (II1. 7.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan a Bicskei Polgarmesteri Hivatalban 2025. december 22. napjatol 2026. janudar 4.
napjaig igazgatasi sziinetet rendel el,

2. felkéri a jegyzOt, hogy az igazgatési sziinet idejére a Bicskei Polgdrmesteri Hivatalban
foglalkoztatottak részére az esedékessége évében ki nem adott szabadsdgot adja ki a
folyamatos, zavartalan {igyintézés és feladatellatds igazgatasi sziinet idétartamara is
kiterjedd biztositasaval.

Hatarido: 2026. januar 4.

Felelos: polgarmester



