Eloterjesztés

a koztisztviselok illetménykiegészitésrol

. el6terjesztés szama: 383/2016
. eldterjesztést készitd személy neve: Fritz Gabor
. el6terjesztést készitésében kozremiikodd személy neve: Bajtekné Haldsz I1dikod
. eldterjesztés mellékleteinek felsorolasa: 1 melléklet:
1. — rendelet-tervezet
5. eldterjesztést targyald bizottsagok felsorolasa:
- Varos- és Vallalkozasfejlesztés Bizottsag
- Gazdalkodasi Bizottsag
. eléterjesztés nyilt vagy zart iilésen valo targyalasa: nyilt
. eléterjesztésrol vald dontés formaja: mindsitett tobbség
8. el6terjesztéshez felhasznalt jogszabalyok felsorolasa:
- akodzszolgalati tisztségviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény
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Tisztelt Képviselé-testiilet!
Tisztelt Gazdalkodasi Bizottsag!
Tisztelt Varos- és Vallalkozasfejlesztés Bizottsaga!

A kozszolgalati tisztvisel6krdl 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.) 234.§ (3)
¢s (4) bekezdésekben foglaltak szerint:

»(3) A helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi fels6foku iskolai végzettségii
koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek mértéke a
koztisztviselo alapilletményének

a) a megyei 6onkormanyzatnal, a megyei jogt varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kdzségi 6nkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

C) az a) és b) pontban nem szereplé dnkormanyzatnal legfeljebb 30%-a.

(4)A helyi 0nkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést allapithat
meg egységesen valamennyi érettségi végzettségii koztisztviselonek, amelynek mértéke
legfeljebb 20%0.”

Tekintettel arra, hogy a Kttv. 234. § (3) bekezdése az illetménykiegészités targyévre torténd
megallapitdsdra ad felhatalmazést, igy minden évben sziikséges 0j Onkorményzati rendelet
megalkotasa.

Ennek megfeleléen a Képviselo-testillet a 2015. december 2-i iilésén a korabbi évekhez
hasonloan a 2016. évre vonatkozoan is megalkotta a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok targyévi illetménykiegészitésérdl szol6 onkormanyzati rendeletét.



A Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2016. évi illetménykiegészitésérol
sz0l6 27/2015. (XIl. 02.) oOnkormanyzati rendelet a korabbi években megallapitott
illetménykiegészités mértékét tartalmazza, amely szerint:

a)  fels6foka  iskolai  végzettségi  koztisztviseld6  2016.  évre  megallapitando
illetménykiegészitésének mértéke a koztisztviseld alapilletményének 30 %-a,

b) kozépiskolai végzettségli koztisztviseld 2016. évre megallapitandd illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

Kérem az el6terjesztésem megvitatasat és elfogadasat.

Bicske, 2016. december 14.

Tisztelettel:

Palfty Karoly
polgarmester



1. melléklet a 383/2016. szam el6terjesztéshez

(tervezet)

Bicske Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
/2016. (.....) onkormanyzati rendelete

a koztisztviselok illetménykiegészitésérol

Bicske Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a kdzszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében a kovetkezoket rendeli el:

1§ (1) A Bicskei Polgarmesteri Hivatal altal foglalkoztatott felséfoku iskolai végzettségii
koztisztviselok alapilletményiik 30%-anak megfeleld illetménykiegészitésre jogosultak.

(2) A Bicskei Polgarmesteri Hivatal altal foglalkoztatott kdzépiskolai végzettségli koztisztviselOk
alapilletménytik 20%-anak megfeleld illetménykiegészitésre jogosultak.

2§ (1) Ez arendelet 2017. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a koztisztviselok illetménykiegészitésérél szolo 27/2015. (XII. 02.)
onkormanyzati rendelet.

Palffy Karoly Fritz Gabor
polgarmester jegyzo
ZARADEK:
A rendeletet a mai napon kihirdettem.
Bicske, 2016.
Fritz Gabor
jegyzo




I. ALTALANOS INDOKOLAS

A helyi onkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoku és kozépfoku iskolai
végzettségl koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek mértéke
Bicske varos esetében a felsofoku végzettségli koztisztviseld esetében az alapilletményének
legfeljebb 30%-a, kdzépfokt végzettségii koztisztviseld esetében az alapilletményének legfeljebb
20%-a.

A rendelet megalkotasa azért sziikséges, mert az illetménykiegészitést minden évre vonatkozolag
meg kell allapitani. Az illetménykiegészités folyamatosan, minden évben tervezésre keriil a
koltségvetésben. Az illetménykiegészités fenntartasa hozzdjarul ahhoz, hogy a koztisztviselok
illetménye versenyképes maradjon.

II. RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz
Az illetménykiegészitések mértékét tartalmazza
2. §-hoz

A hatalybalépéssel Osszefliggd rendelkezéseket tartalmazza e szakasz.

III. ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

a koztisztviselOk illetménykiegészitésérdl szolo rendelet tervezetéhez

|. tarsadalmi hatasai:
A rendelettervezet lehetdvé teszi, hogy a polgarmesteri hivatal koztisztviseldi részesiiljenek a
Kttv. 234.§-ban nevesitett illetmény eltéritésben

I1. gazdasagi hatasai:
A tervezetnek gazdasagi hatasa nincs, tekintettel ara, hogy a megel6z6 években is volt
illetménykiegészités

I11. koltségvetési hatasai:
A tervezetnek kozvetlen koltségvetési hatdsa nincs, tekintettel ara, hogy a megeldz6 években is
volt illetménykiegészités




IV. kérnyezeti kovetkezményei:
A tervezett modositasnak kornyezeti kovetkezményei nincsenek

V. egészségi kivetkezményei:
A tervezetnek egészségi hatdsa nincs.

V1. adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai:
A tervezetnek adminisztrativ terheket befolydsol6 hatasai nincsenek.

VII. megalkotasanak sziikségessége:
A rendelet megalkotasa nem kotelezo erejli a képviseld-testiiletre nézve.

VIII. a jogalkotas elmaradasanak varhato kovetkezményei:
A szabalyozas hidnya jogszabalysértést nem eredményez.

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

Nem igényel tobblet személyi €s szervezeti feltételt az eddigiekhez képest.



