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Tisztelt Humaneroforrasok Bizottsag!

Takacs Jozsef, a Bicskei Egységes Miivelddési Kozpont és Konyvtar intézményvezetdje
megkiildte a Bicskei Egységes Miivelodési Kozpont és Konyvtar Petéfi Miivelddési Kozpont
2025. évi beszamolojat és 2026. évi munkatervét.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997.
évi CXL. torvény 78/1. § (4) bekezdés b) pontja alapjan az az dnkormanyzat, amely kdzosségi
szinteret vagy kozmivelddési intézményt tart fenn, az e torvényben foglaltak alapjan
jovahagyja az altala fenntartott kozmiivelddési intézmény éves munkatervét.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az SZMSZ 69. § (2) bekezdés a) pontja alapjan, atruhazott
hataskorben a Bicskei Egységes Miivelddési Kozpont és Konyvtar Pet6fi Mitvelddési Kozpont
2025. évi beszamolojat és 2026. évi munkatervét elfogadni sziveskedjen.

Bicske, 2026. aprilis 20.

Balint Istvanné
polgarmester



1. melléklet a 57 /2026. eldterjesztéshez

HATAROZATI JAVASLAT

Targy: A Bicskei Egységes Miivelodési Kozpont és Konyvtar Petofi Miivelodési Kozpont
2025. évi beszamoldjardl és 2026. évi munkatervérol

Bicske Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Humaneréforrasok Bizottsaga atruhazott
hataskorében eljarva a Bicskei Egységes Miivelddési Kozpont és Konyvtar Petéfi Mitvelddési
Kozpont 2025. évi beszdmolojat és 2026. évi munkatervét a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja.

Hataridé:  2026. majus 26.
Felelos: Humaneroforrasok Bizottsag elnoke
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Bevezetés

A Bicskei Egységes Miivelddési Kézpont és Konyvtar a varos és térsége megha-
tarozo6 kulturalis intézménye. Onalléan miikodé és gazdalkodd szervként teljes kortien
ellatja a varos kdozmtivelddési és konyvtari tevékenységét, mindségi szolgaltatasokkal
szolgalja a latogatdkat, felhasznaldkat. A gazdalkodas és a humén eré6forrasok felhasz-
nalasa az ésszerliség €és a takarékossag el6térbe helyezésével zajlik. A legfobb torekveé-
siink a tervszer(, 6sszehangolt, min6ségi szakmai feladatellatds a gazdasagossag, a ha-
tékonysag és az eredményesség optimalizalasaval.

Osszességében ugy itélem meg, hogy a Bicskei Egységes Miivel6dési Kozpont és
Konyvtar — a rendelkezésére 4116 technikai, pénziigyi, személyi feltételeket figyelembe
véve - teljesiti azokat a kovetelményeket, igényeket, amelyek a varosban kdzmilivel6dés
és a konyvtari tevékenység terén ra harulnak. Az intézményegységek ko6zott nagyon joé
a munkakapcsolat, az egylittmiikodés.

Az integralt intézmény vezetése €és kollektivdja a vonatkozo jogszabélyok, az in-
tézményegységek munkatervei, a hatdrozati javaslatok, a bizottsadgi és testiileti ajanla-
sok figyelembevételével végezte munkajat az elmult idészakban.

Az intézmény a feladatok ellatashoz és a mikdédéshez sziikséges koltségeket a
fenntartd koltségvetésben biztositotta.

A klubok, szakkordk, valamint az amatér mlivészeti tevékenységet végzl szerve-
zetek mikodési feltételeinek biztositasa révén az intézmény a bicskei milivészeti élet
egyik meghatarozé kézpontja, melybdl az érdekl6dé kdzonség profital.

Az elmult esztendében is szamos kiallitason, koncerten, fesztivalon vagyunk tul.

A varosi nagyrendezvények lebonyolitasdban, 6sszehangoldsédban az intézmény-
nek kiemelt szerepe van. Ugy itélem meg, hogy programkinalatunk nem csak a kisvérosi
O0sszehasonlitasokban, de jaraskozponti szerepet betdltve egyardnt megallja a helyét.
Az intézmény széles, és egyre béviilé kapcsolatrendszerrel rendelkezik, és mint k6zos-
ségi szintér kiszolgélja a telepiilés mas intézményeinek, civil és tdrsadalmi szervezete-
inek igényeit.

A konyvtar a varos, a kistérség legnagyobb konyvtari kozgyljteménye, Bicske

varos nyilvanos telepiilési kozkonyvtara, amely szerepel a Konyvtari Intézet altal veze-
tett Nyilvanos Konyvtarak Jegyzékén.
Alaptevékenysége a varos és vonzaskorzetének lakossdga részére konyvtari szolgaltata-
sok nyujtasa: konyvek, folydirat kolcsonzése; konyvtarkozi kdlesonzés; dokumentumok
helyben haszndalata; rendezvények szervezése; fénymasolds, nyomtatas, laminalas, in-
ternet és szamitégép hasznalat; tajékoztatds; irodalomkutatéds, irodalomjegyzék készi-
tése; kézikdnyvek hasznélata; helyismereti gylijtemény hasznélata; a konyvtar szamitd-
gépes adatbazisanak haszndalata.

Intézményiink kiemelten tdmogatja a helyi arculat kialakitasat, er0sitését. A cél
a helyi bliszkeség és kot6dés erdsitése a kultura révén. A tagintézmények tevékenysége
Bicskei Egységes Miivel6dési Kozpont és Konyvtar




pozitiv hatdssal vannak a telepiilésmarketing alakulédsara.

A kulturakézvetités céljait szolgald intézmény megfeleld infrastrukturalis fel-
tételei alapozzak meg a benniik folyd tevékenység lehet8ségeit, erdsitik a miivel6dési
igényt a latogatdkban. Ezen intézmények helyi k6zosségi, szellemi értéket képviselnek.
A varosi konyvtar épiilete a modern konyvtari szolgéaltatdsoknak és a hagyoményos
funkciéknak egyardnt megfelelé teret biztosit. Epiileteink a mozgaskorlatozottak kiszol-
galasara, ezaltal az esélyegyenléség biztositdsara egyarant alkalmas.

A miivelddési kozpont épiilete funkcionalis és esztétikai téren fiatalos, modern,
lendiiletes felfogast ad a latogatdknak.

Az érvényes alapité okirat szerint az intézmény onalléan mikods és gazdalkodd
koltségvetési szerv. A pénziigyi-gazdasagi feladatellatdsdnak egy részét: a konyvelést,
afa bevallast, mérlegkészitést, pénziligyi beszdmoldkat egytittmikodési megallapodas
keretében a Polgarmesteri Hivatal latja el. Az intézmény gazdalkodasanak szakszerii
vitele, a jelentds pénziligyi adminisztracios feladat az intézménynél maradt, s a szakmai
munkatol veszi el a vezetOk idejét, hiszen az intézményi mikodés feltétele a stabil gaz-
déalkodas.

Az allami normativa részben fedezi a kiadasokat, ezért a kulturadlis tevékenység
ellatdsa és a miikodéképesség megdrzése érdekében a fenntarté dnkormdanyzat jelentds
koltségvetési tdmogatast biztosit, mely kiegésziil a sajat bevételi forrasokkal.

A szinhéazi, mlivészeti, szérakoztatéd rendezvényeink, a tagdijak, a bérleti dijas
bevételeink, valamint a palyézati forrdsok jelent6sen hozzajarulnak az itt folyé munka
finanszirozdsdhoz. Ehhez tarsul még dontéen a rendezvények, programok megvaldsita-
sat segitd természetbeni juttatasok és a pénzben nehezen mérhetd 6nkéntes munka és
tdmogatas.

A napi szakszerli munkavégzés alapja a pontos jogszabélyi és dokumentacios hat-
tér is, ezek naprakész volta, melyek aktualizaldsa, az integralt intézményre val6 alkal-
mazésa jelenleg is zajlik.

Az info-kommunikéaciés technoldgiak fejléddése és kozosségi tartalmak terjedése
ujjaszervezte, s U kommunikaciés formakat alakitott ki a kapcsolattartasban, a munka-
végzésben, az informécioszolgaltatdsban egyarant.

Tagintézményenként naprakész kozosségi oldalakat és honlapot mikodtetiink, amely
teljes kortien hirt ad intézményilink egészének miikodésérél, tevékenységérdl.

Jogos elvaras, hogy intézménylink a fiatalok szdmara is nytjtson informalédasi
lehetdséget az 6 sajatos csatorndikon, ezért toreksziink a kiilo6nb6z6 portalok lehetsé-
geinek hatékonyabb kihasznalésara. A koz0sségek kapcsolatépitési lehetéségeinek fon-
tos szerep juthat a kulturdlis folyamatokban is (igényfeltards, programszervezés, on-
kéntes segitéhaldzat, szponzoracid terén).

A felsorolt eszk6z6kon kiviil programinformacidinkat minden esetben elkiildjiik
a varos és megye honlapjara, a Varosi Tv-hez, a Bicskei Ujsdghoz, a Fejér Varmegyei
Hirlaphoz a kérnyezd telepiilések intézményihez. Kiemelném e k6érb8l a programturiz-
mus.hu és a fesztival.hu portdlokat, melyek komoly nyilvdnossdgot biztositanak egy-
egy kiemelt rendezvényilinknek.
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Igényesen kivitelezett rendezvényi meghivoinkat, plakatjainkat, szérdlapjainkat
nyomtatott és elektronikus ton is eljuttatjuk a célk6zonséghez, meghivotti kérhéz. A
legfontosabb PR azonban a szolgaltatdsaink min6sége, az itt dolgozdk szakmai tudésa
¢és szolgélatkészsége.

BEMKK program-ésszefoglalé

Roviden 6sszefoglalva sikerekben gazdag idészakrdél szdmolhatunk be a Bicskei Egy-
séges Mivel6dési Kozpont és Konyvtar életébdl.

A Pet6éfi Miivel6dési Kozpont és a Nagy Karoly Varosi Kényvtar integralt intézmény-
ként mikddik, biztositva a magas szinvonalu kulturalis életet a bicskeieknek.

e |dézzik fel réviden, a teljesség igénye nélkil a tavalyi év legizgalmasabb eseményeit:

e a Bicskei Koncertfuvés Zenekar kozrem(ikédésével ujévi jotékonysagi koncertre vartuk
az érdekl6dbket

e egész évben a Dumaszinhaz kimagaslé produkciokkal érkezett

e A Magyar Kultura Napjardl Scherer Péter szinm(ivész el6adasaban emlékeztiink

e A Kreativ Hobbi klub havonta 0j alkotasokkal min&ségi termékeket elGallitasat segitette
e Helyet biztositunk a Gondolatok 50 év felett cim{i programsorozatnak.

e Havonta Jarjuk kérbe a jarast cimmel, Bicske jaras teleptiléseit kozosségi értékein keresztiil bemu-
tato kiallitassorozatot inditottunk a Fiatalok Hazaban.

e szinhazi el6adasaink telthazasak! ( gyermek és Thalia )

e AIV. Kolbasztolt6 verseny Bicske Varos Kemencéjénél fészervezéi voltunk!
e Ujrainditottuk a Barangolé klubot

e Kirandulasokat szerveztiink jeles helyekre, eseményekre

e Bicskebaratok rendezvényeinek helyet biztositunk

e No&napi koncert Gergely Rébert el6adasaban

e Soma Mamagésa elGadasa

e Varosi linnepségek dllandéd helyszinei vagyunk

e kiallitdsok szervezése

e (Osszmiivészeti didktalalkozd
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e Koéltészet napja alkalmabdl Versmaratonra invitaltunk minden verset szeret§ kicsit - nagyot, fiatalt
- id6st, n6t - férfit, irét, olvasot, hallgatét.

e Janza Kata musical el6adasa

e Halasz Judit Csiribiri cim( elGadasa

e Bicskei Napok f6szervezése

e Ocednrepil6k emlékének apolasa

e Szent Mihaly napi rendezvény

e Tok jo nap!

e Szerelmem Erdély! Rékasi Karoly el6adasa

e Adventi ablakvadaszat

Az évi szinhazi el6adasok, a filmvetitések és kozonségtaldlkozdk szintén bebizonyitot-
tdk, hogy az itt él6knek igénye van a mindségi kulturdlis programokra!

A beszamold, az eredmények jol tikrozik, hogy az itt dolgozdk az elmult évben is mi-
lyen eréfeszitéseket tettek az eredményes szakmai munka érdekében, melyet a varos
vezetése az év folyaman tobbszor elismert.

A két tagintézmény éves Osszlatogatdi 1étszdma meghaladja a kozel szazezer f6t, ami
bizonyitja, hogy a bicskeiek hasznaljak, szeretik sajat kulturdlis intézményeit, legyen
sz6 akar a konyvtarrdl, akar a mlivel6dési k6zpontrdl.

Klubok, korok

Tarsasjaték klub

A klub vezetdjével, Németh Krisztidnnal 6sszhangban tudunk egyiitt dolgozni, rugalma-
sak vagyunk, szamithatunk egymaés segitségére.

A klub 6sszejoveteleinek plakétjait, szordlapjait rendszerességgel készitjiik, hogy minél
tobben felfedezzék a klubot és béviiljon a csapat. Természetesen az egylittmiikddés oda-
vissza mikodik, ugyanis a Bicskei Napokra és a Szent Mihé4ly-napi Sokadalomra is ki-
telepliltek kérésemre, ahol pozitiv élménnyel gazdagodtak.

Kreativ hobbi klub

A Kreativ hobbi klubot kolléganéim inditottak.

Majd minden egyes alkalom utdn egyre tobben megismerték, és elkezdték megszeretni
a klubot. Igyekeznek mindig modern kreativ 6tletekkel el64llni. A klub belépdjegyes.
A nyar folyamén megugrott a tagok szama, és az §szi-téli id6szakra ez volt mar jel-
lemz6. A befolyt 6sszegbdl tudtuk megvasarolni az alapanyagokat.
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A kovetkezd évre is kéthetente tervezziik a foglalkozasokat, azonban a belép6jegy ara
a foglalkozastdl fiigg, hisz az alapanyagot meg kell vasarolni.

A Petofi Miivel6dési Kézpont tartalmi tevékenysége 2025-ben

Altaldnos értékelés, 6sszegzés

Eves munkéankat a kulturalis térvény, a vonatkozé jogszabéalyok, rendeletek, szabaly-
zatok és a munkatervben megfogalmazott tartalmi célkitlizések szellemében végeztiik,
ugyanakkor az igények és lehetdségek figyelembevételével folyt a szakmai munka.

Az intézmény az elmult évben is igyekezett biztositani a lehetéséget a tarsas, k6zos-
ségi mlivelddési formékhoz, a kulturalt szabadido6 eltoltéséhez.

A felujitott épiiletben, valamint a Fiatalok hazédban a szinhazi el6adédsoknak, pédium
esteknek, gyermekel6addsoknak, tdincmisoroknak, az amatér miivészeti mozgalom ese-
ményeinek, koncerteknek, konferencidknak, ismeretterjesztd el6adasoknak, kiallitasok-
nak prébaltunk szinteret adni.

A Kulturkuridban bicskei és kornyékbeli amatér képz6- és iparmilivészeti alkotdknak
munkai is kapnak teret.

A ko6z06sségi miivelddés kiilonb6z6é formait képviselik az intézményben talalhatd klubok,
korok, szakkorok, tanfolyamok, civil szervezddések, melyek valtozatos érdeklédési ko-
rok mentén szervezddnek.

Célunk valtozatlan!

A miivel6dési kdozpont kulturalis sokszinliségével, megfizethetd araival, kultura-
lis esélyegyenldséget nyujt a bicskeiek szdmara, melyre folyamatosan torekszlink. Az
intézmény esélykiegyenlit szerepe nagyon fontos, hiszen olyan kindlatot nyujt, ahol az
alacsony jovedelmii, mashova eljutni nem tudé embereknek lehetéségiik van talalkozni
a kulturaval. Intézményiink megkapta a csaladbarat munkahely min&sitést is.

A kulttra az, amely rendkiviili mértékben képes kiilonbséget tenni ember és em-
ber k6z6tt, s rendkiviili mértékben tud azonos élethelyzeteket, vagy indulasi helyzeteket
teremteni, s ezen keresztiil tudja pozitiv értelmi feladatat ellatni.

Szakmai tevékenységiink részletes elemzése

Csatlakozas orszagos akciokhoz

Intézményilink évek 6ta csatlakozik szakteriileteinket érinté orszdgos megmozdu-
lasokhoz, akcidokhoz. Az elmult esztendében csak online forméban tudtuk ezt megvald-
sitani. gy tortént ez a ,Kulturalis Orokség Napjai” rendezvénysorozat és a “Kultir-
hazak éjjel-nappal”programsorozatban is.

Klubok, korok, szakkorok, civil szervezetek

A kulturalis torvény meghatarozésa szerint, a kozmiivel6dés feltételeinek bizto-
sitdsa alapvetéen az 4llam és a helyi 6nkormanyzat feladata, melyben hangsulyos sze-
repet kap a civil és intézményi szféra szoros egyiittmikodése.
Intézményiink er6ssége, hogy jol , hasznalja” a k6zOsségekben rejlé lehetéségeket és a
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civil szervezetek, alkotd k6zdsségek segitése, menedzselése altal pezsgd kulturalis te-
vékenységet tud felmutatni.

A mivel6dési kézpont évek 6ta nagy hangsulyt fektet a kozOsségi munkara, allandé
mivel8dési kozdsségek: klubok, kordk, szakkorok szervezésére, a megujuldst magukba
hordoz6 civil szervezédések felkaroldsara és dnszervez6dés utjan vald elinditasara.

A bevezetett intézkedések betartasa mellett, az elmalt év soran 38 kdzb6sségnek,
szakkornek, klubnak adott otthont intézményiink. Az itt miik6dd k6zosségek éves prog-
ramjaikhoz, karitativ szdndékaikhoz az intézmény ingyenes téri és targyi feltételeket
biztosit. Segitséget nytjt 6nalld és k6z6s projektek kidolgozasaban, pénziigyi gondoza-
saban. Segit milivészeti tevékenységiik kiteljesedésében varosi és intézményi bemutatok,
fesztivalszereplések altal.

Jelent&sen er@siti a kozmiivelddési intézményiinket azon tevékenységek szerve-
zése, melyek kozhasznu ismereteket hordoznak, elésegitik a valtozd élethelyzetekhez
valo sikeres alkalmazkodast, hozzajarulnak az életmin6ség javulasahoz.

Torténelmi és kulturalis arculat megdérzése

Tevékenyen részt vallalunk a telepiilés torténelmi és kulturalis arculatanak for-
malasaban. E célok a meglévd helyismereti dokumentumok feltardsaval, miivészeti ren-
dezvények, kiallitasok szervezésével, hagyomanyteremtd programokkal, alkotéo miivé-
szeti csoportok mikodtetésével valosulnak meg.
Formadi: koz6sségi szokasok, népi hagyomanyok felkutatdsa, megdrzése és feleleveni-
tése (fesztivalok, tinnepkdérokhéz kapcsolodd programok, jatszohdzak — Pl: farsangi,
husvéti, adventi jatszohdzak), komplex ismeretterjeszté formak (népi irodalom, népzene
és néptanc Osszekapcsoldsa), vonzaskorzeti kapcsolatok erdsitése. Az amatér miivészet
kulturalis 6rokségiink igazi hungaricuma, kulturélis sokszinliségilink hordozdja a hagyo-
manyok dpolésa, valamint az 0j értékek teremtése révén.

A hagyoméanydrz6 csoportok szinvonaldnak megdérzésében, szakmai fejlesztésé-
ben fontos szerep harult intézményiinkre, ahol a k6z6s célok megvaldsitasdban koordi-
nacioés feladatot latunk el.

Elethosszig tarté tanulas

Az orszagban végzett kulturalis allapot-felmérés szerint a kiilonféle kulturélis
intézmények koziil a mlivel6dési hazak vonzzak a legnagyobb kézdnséget, ugyanakkor
latogatdi korik is a legheterogénebb.
A kdzmilvel6dés kulcsszerepet jatszik az egész életen at tartd tanuldsban. Cél: az alta-
lanos miveltség novelése, a tarsadalmi beilleszkedési zavarokkal kiizd6k életvezetési
problémainak segitése, a felndtt kori népesség bevonéasa és fogékonnya tétele a mind-
ségi kultura irdnt.

Kreativ ipar, kreativ fiatalok

A gyermekek, fiatalok korében végzett tevékenység intézményiink jol miikodo,
latvanyos és hélas teriilete, melynek elérése azonban folyamatos munkavégzést, kreati-
vitast és programegyeztetést igényel. Ugy hiszem, biiszkék lehetiink arra a fantaziadts
munkaéra, amit a gyerekek és fiatalok kulturdlédéasara forditunk, melyet palyazataink is
erdsitettek. F8 torekvésiink, hogy programkinédlatunk gyerek- és csalddbarat jellegét
erdsitsiik, hogy minél korabbi életkorban kialakuljon a kultura iradnti fogékonyséag,
igénnyé valjon az alkotés, elsajatitas és a befogadas, melyet gyermekkorban kell meg-
alapozni.
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Ennek megvaldosuldsi formai a beszamolét érintd idészakban a kdvetkezOk: program-
egyeztetés az oktatdsi intézményekkel, az ovisok és kisiskolasok szamara szinhazi el6-
adasok szervezése bérletsorozat keretében, hagyomanydrzé és miivészeti k6zosségek ta-
mogatasa, nyari tdborok, tehetséggondozés, irodalmi és miivészeti talalkozdk, palyaza-
tok, vetélkedbk szervezése.

Tehetséggondozd szakkoreink, rendszeres kézmiives és jatszohazi foglalkozéasaink in-
gyenesek voltak az elmult id6szakban és igen sok gyermeknek, fiatalnak nyujtottdk az
informalis tanuléds és a szinvonalas szabadidds elfoglaltsag lehetdségét.

Aktiv iddsek

Az id6sebb korosztaly kozdsségi életben valo részvételének motivumait sajatos
igények alakitjak. Példaul az, hogy az idés ember jobban informalt legyen, hogy a tobb
szabadid6t hasznosan, koz6sségben, személyiségét tovabbfejlesztve toltse el. Az oreg-
kor csak egy méasik dimenzidé a kreativ élet szamara. Az egészséges idés emberek a
bolcsesség, a tapasztalat forrasai, aktiv segitd tarsai lehetnek egymasnak, valamint a
fiatalabb korosztalyoknak.
Ez a nyugdijas klubok, népdalkordk, kézimunka szakkorok mikodtetésével, kozosségi
taldlkozohely és programok biztositdsadval valosul meg. Miikodésiik, életkoruk és egész-
ségiigyi allapotuk fliggvényében valtozoé intenzitdsu. Mint legszorgalmasabb latogato-
inknak, teret biztositunk 6sszejoveteleik szdméara, fellépési lehetéséget ajanlunk a ren-
dezvényeken, kilon figyelmet forditva a korosztalyi innepekre.

Kulturdlis turizmus, miivészeti események

A kozmivelédés hazai gyakorlatdban a legnagyobb igény az iinnepi kultura, a
szabadtéri programok és nagyrendezvények irant mutatkozik. E programok bemutatko-
zasi lehetdséget kinalnak az ontevékeny csoportok, alkotdk és szdlistak szamaéara, és
egyre fontosabb szerepiik van a kulturélis turizmusban.

Kozosségi rendezvények, rekreacids tevékenységek

Tevékenységszerkezetliinkben domindnsan jelennek meg a k6z6sségi - tarsadalmi
rendezvények, varosi és iskolai, ovodai iinnepségek, szabadtéri rendezvények, megem-
lékezések, jatszohazak, vetélkeddk, versenyek, taborok, melyek egy részét partnereink-
kel egyilittmikddve részben valdsitottunk meg.

Kirandulasok, tardk szervezése alkalomszerlien torténik, s altalaban egy-egy mi-
velédési kozosség €életéhez kapcsolddik, de a nyari tdborok programjait is szinesitették
kirdndulasok. A tdborok szervezése szezonalis.

Az intézmény kapcsolatrendszere jo. Ennek kovetkeztében egyre tobben és tobb-
szOr fordulnak hozzank segitségért, melyet lehetdségeink szerint igyeksziink kielégi-
teni. Partnereinkkel meglévé jo kapcsolatunkat az elmult év soran is igyekeztiink tar-
tani, a rolunk kialakitott megbizhatd, korrekt, rugalmas, egyiittmiikodd szolgaltatd ké-
pet tovabb erdsiteni.

Marketing

A Pet6fi Miivel6dési Kozpont Bicskén is és a varos kornyékén is kézismert kul-
turalis intézmény. A kulturalt, esztétikus, tiszta kornyezet, szolgaltatdsaink sokszinii-
sége ¢és szinvonala, a legjobb reklamunk, de b6ségesen akad még javitani valonk a mar-
keting munkéban.

Intézményi kommunikicidénk legfontosabb csatornai az online ¢és offline
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marketing eszk6z6k. A honlapot folyamatosan fejlesztjiik, s toltjik fel tartalommal. A
honlapunkat az elmult évben kozel 20000 £6, napi atlagban 50 f6 keresi fel. A honlap
mellett nagyon fontos online marketing eszkdziink az Elektronikus hirlevél, melyet ha-
vonta 500-800 f6hoz (szegmentalt célcsoportonként valtozo) juttatunk el. A Hirlevél
mellett havonta 10-15 alkalommal kiildiink ki elektronikus meghivot a célcsoportoknak.

Masik fontos csatornaja az intézményi kommunikéacidénak a hagyomanyos rekldm-
eszk6zok csoportja: plakatok, szérdlapok és meghivok, melyeket minden esetben igyek-
sziink figyelemfelkeltéen és esztétikusan elkésziteni. A papiralapt havi programfiizetek
szamat, takarékossagi okokbodl folyamatosan csdkkentjiik.

Legjobb rekldmhordozoénk tovabbra is a DM levél, az SMS és az é16sz6.

Szervezeti keretek

Az intézmény vezetdje dinamikus, lendiiletes feladatvégzésre 6szténzi a fiatalos
csapatot.

Munkatarsaink rendelkeznek a munkakordk betdltéséhez sziikséges szakirdnyu
vagy egyéb szakmai végzettséggel, egyéb szakképesitésekkel. A tovabbképzési terv ke-
retében folyamatos a tovabbképzés.

A munka jellege miatt ebben a szakméban nagyon fontos az 6néall6sag. A munka-
tarsak munkaideje a programok, rendezvények idépontjai miatt igen valtozd. Rendsze-
resek a hétvégi, a késd esti és iinnepnapi munkadrak. A valtozé6 munkabeosztas miatt a
csalddi élet jo megszervezésére is szlikség van, melyben nagy segitséget nyujt, hogy
kivalo csapat dolgozik egyiitt.

A Miivelddési Kozpont folyamatos nyitva tartassal hétk6znap reggel 8 6ratol este
20 oraig (igény esetén tovadbb), szombatonként 8 6ratol 12 6raig, éjszakai programoknal
reggelig iizemel. Minimadlis heti nyitvatartasi idé: 68 6ra; Vasarnap rendezvények esetén
tartunk nyitva. Mindezek mellett folyamatosan iizemel az intézmény minden allami {in-
nepnapon és a csalddi innepnapok egy részén. Intézményiink juliusban és augusztusban
hétfénként zarva tart. Nyitva tartdsunk keretjellegli, rugalmasan alkalmazkodik a bics-
keiek és k6zosségeink igényeihez.

Gazdilkodas, targyi, technikai feltételek
Szakmai programunk végrehajtasahoz 2025. évben a fedezet rendelkezésiinkre
4llt. Bicske Varos Onkormanyzata biztositotta a feltételeket a miikddéshez.

A Pet6fi Miivelodési Kozpont 2026. évi munkaterve

Intézményilink szakmai munkajdhoz a kulturalis térvény mellett, a Magyar k6z-
mivelddés szakpolitikai koncepcidja nyujt atmutatdst, melyekb6l a legfontosabbak: a
nemzeti és helyi kulturalis 6rokség meglrzése, dpolasa, az egyetemes és magyar kultdra
kozvetitése, k6zdsségek adpolasa, szervezése, a felnbttképzés, valamint a non formalis
¢és informélis tanulds lehetdségeinek fejlesztése, kiilonos tekintettel a kulturdlis esély-
egyenléség biztositasara.

2026. évi feladatok

Tevékenységszerkezetiink alappillérei:
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LT,

e Ko6z0sségi élet tovabbi erdsitése

e Ismeretterjesztés, non formalis és informalis tanulas
e Szabadidds, kdzdsségi rendezvények

e Miivészeti és egyéb rendezvények

e Kreativ ipar

e Hagyomanyapolas

e Civil k6zélet, helyi nyilvanossag

e Tehetséggondozés, kulturalis innovacid

e Kulturalis esélyegyenldség

Legfontosabb feladatunk az elmiult években elkezdett kulturalis folyamatok apo-
lasa, folytatiasa és szinten tartasa, valamint az uj feladatok ellatasa:

>

>

Y

A meglévé rendszeres miivel6d6 kozosségek megtartasa, tevékenységiik lehe-
téségeink szerinti segitése.

A hagyomdanyosan jol mikod6é programok szinten tartasa. A bejaratott, mi-
k6d6 és kdozkedvelt rendezvényeket folytatni kell, kiillondsen a kiillonb6z6 bérle-
tes sorozatokat, melyek a bevételink donté tobbségét adjak. A belépddij nélkiili,
kiemelt rendezvényeket lehetéség szerint tovabbra is meg kell drizni, igy kiilo-
ndsen a kovetkezéket: Ujévi koncert, Magyar Kultira Napja, Koltészet Napja,
Népmese Napja.

A lakossdag miivel6dési igényeinek kielégitése, tanulasi, képzési lehetéségeinek
biztositasa, az alkotd 1ét kulturajanak segitése.

Helyi kreativ ipar fejlesztése

Tanoran kiviili szabadidés tevékenységek bdvitése

A Kkulturalis értékek irant érdekl6dé, de azokat jovedelmi viszonyai miatt
piaci aron megvenni képtelen rétegek szamdra, kedvezményes programok
biztositdsa. Araink tovabbra is megfizethetéek, kedvezményesek, a magas 6n-
koltségli programok rentabilitasat terembérleti bevételekbdl fedezziik.

A civil vilag szerepének erdsitése, a civil kezdeményezések segitése, felkaro-
lasa és befogadédsa. Kapcsolatunk a helyi civil tarsasagokkal nagyon jo, szinte
kivétel nélkil minden civil szervezet vagy szervez6dés mas és méas formaban, de
hasznalja az intézmény adta lehet6ségeket.

Az informatikai irastudas tomegessé tételének segitése. A nyilvanos internet-
hasznalat lehetéségei adottak az intézményiinkben. A szamitdégépek elavultak, de
reményeink szerint palyadzati forrasokbol fejleszteni tudjuk az elkdvetkezendd
id6szakban.

Kiemelt programjaink, programsorozataink megdrzése. Az év legkiemelke-
d6bb programsorozata a Bicskei Napok és a Szent Istvan napok. Civil kezdemé-
nyezésre és Osszefogéassal tervezziik folytatni a Kastély Estek nyari fesztivalt,
ami igen kézkedvelt volt a lakossag korében.

Integraciobél adédoé feladataink.

Ko6z6s szakmai munka a konyvtaros munkatarsakkal, els6sorban a helytdrténet és
honismeret teriiletén. Allandé helytorténeti kiallitohely miikodtetése.
Stratégiai célcsoport: gyermekek és a csaladok

Fébb iranyvonalak

>

A ko6z06sségi miivel6déshez méltd, esztétikus kornyezet és infrastruktura biztosi-
tasa, folyamatos karbantartésa.
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» A telepiilés hagyomanyainak apoladsa, helytorténeti, honismereti tevékenység. A
lokalpatriotizmus, a helyi érdekek védelmének erdsitése.

» Talalkozdk, fesztivalok, kulturdlis napok, bemutatok, kidllitdsok rendezése.

» Amatdr milivészeti csoportok tevékenységének segitése. Helyi amat6rmiivészek
menedzselése.

» Szabadid®s taborok, kirdndulasok, tardk szervezése. A kulturalis turizmus tdmo-
gatasa, fejlesztése.

» A telepiilés, a kornyezet természeti, kulturalis, kozosségi, gazdasdgi értékeinek
kézismertté tétele.

» J6 kapcsolat és egylittmtkodés kialakitasa a régid, szlikebb értelemben a megye
és a jaras teleptiiléseivel.

» Civil kozosségek tevékenységének segitése, tdimogatdsa. Bicske vonzaskorzeté-
ben a civil szervezetek egylittmikodésének elésegitése.

» Feln6ttoktatasi, iskolai képzést kiegészit6 képességfejlesztd lehetéségek bizto-
sitésa.

» A lakossag élet- és munkaképességének novelése. Humaner6forras-fejlesztd te-
vékenység.

» A fiatalok és gyermekek kulturalis életének fejlesztése, kulturalis kezdeménye-
zéseinek tdmogatasa.

» Csaladi programok szervezése, tAimogatasa, tobb korosztaly egytitt foglalkozta-
tasa.

Minden évben kiemelt helyet foglal el tevékenységiinkben az évfordulokrol valo
megemlékezés.

Az elézbekben jelzett feladatok megvaldsitasdhoz elkészitettiik a Pet6fi Mlvels-
dési Kézpont 2026. évi koltségvetését. Takarékos, de rugalmas, a minéségi tevékenysé-
get szem eldtt tartd gazddlkodassal kell mindennapjainkat megoldanunk és keresniink a
kitorés lehet6ségét.

Hangsulyozni kell, hogy a Petéfi Mlivel6dési Kézpont fenntartdsi kéltségeinek
egy részét kozvetleniil az adofizetd polgarok addzott jovedelmébbl torténé befizetések-
bdl nyeri, amely befizetések nem kotelezd jellegt’i‘ek, tehat a polgar csak akkor veszi
igénybe a szolgéltatast, ha azzal elégedett, ha megfelel az elvardsainak. Az intézmény-
nek Budapest kozelsége miatt erds piaci versenyben kell helyt 4llnia, olyan idészakban,
amikor a potencialis latogatdk kultirara kolthetd fizet6képes kereslete folyamatosan
csOkken.

Legfontosabb célkitlizéslink tovédbbra is megdrizni a sokszinli mlvelédési szol-
géaltatasokat, megtartani a Petéfi Miivel6dési Kozpont tobbségében pozitiv megitélését
a latogatdk, a varos és a térség kozvéleményének korében.

Mindezek az intézményben dolgozok kreativitasan, szorgalman, partnerkdzponta
szolgéltatasain mulnak.

Az intézmény munkatarsai elszadntak, hogy tudéasukkal, szorgalmukkal, szakmai
tapasztalatukkal, megujuld képességlikkel megdrizzék az eddig elért eredményeket és
az Uj kihivédsoknak is megfeleljenek.

A ,,mi” tudat erdésitése

Integralt intézményiink tevékenységének fontos eleme a folyamatossag és az
ujitas egysége: az allandd egyéni megujulés, a szervezeti kultira kialakitasa, az em-
beri er6forrdsokban rejlé lehetéségek felszinre hozésa. Megteremteni és biztositani az
eredményes munkavégzés feltételeit és a szakmai sikereket, ahol az intézmény minden
tagjanak a szervezet rovid-és hosszu tavu céljaira kell koncentrdlnia, hiszen a
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szervezet sikeres mlikodése tagjainak k6zos felelgssége.

Osszegzés

Bicske és térségének kulturalis életében az integralt intézménynek dominansan
kell jelen lennie. Egyszerre kivanunk szolgaltatdé, a meglévd igények kielégitését se-
git6 és az itt é16k tarsadalmi, k6z6sségi és kulturalis megnyilvanulésait koordinalé
szervezet lenni.

Az informacids tarsadalom alapintézménye a konyvtar, amely a mivelddést és a
tudas megszerzését szolgald informécids kdzpont. A kényvtari funkcidok pozitiv mé-
don, egymast er6sitve egésziilnek ki, legyenek azok tanulasi, szérakozéasi vagy k6zos-
ségi indittatasuak.

A kézmiivel6dési intézménynek a megvaltozott tarsadalmi és gazdaséagi kornye-
zetben is , kiszamithaténak” kell maradni: ahol tudni lehet mit, mikor és hogyan lehet
elérni, elintézni az intézmény falai k6zott. Ugyanakkor masok az ujra valdé azonnali
reagalést, a valtozatossdgot és sokszinliséget varjék el téliink.

Korrekt partnerségre, nyitottsagra, megbizhatdsagra torekedtiink és toreksziink ezutan

is. Az eddigi eredményes munkara és pozitiv tapasztalatokra épitkezve szervezziik te-

vékenységiinket a jovoben is.

Mindezek figyelembevételével készitettiik el a Bicskei Egységes Miivel6dési Kozpont
és Konyvtar 2026. évi rendezvénytervét.

A munkaterv terjedelmi okok miatt nem lehet teljes. Kérem a munkaterv tamogatésat,
elfogadasat és a Humaner6forrds Bizottsdg tovabbi tamogatésat.

< )
. R, LA,
Bicske, 2026. aprilis 16. Takacs'Jozsdf’s.k.
to

igazg
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Rendezvényterv 2026.

zas

zépiskolas diakoknak

Idépont Rendezvények, . Felelés
[Hatéaridé kiemelt programok 2023  |Program leirésa
januéar 5-6. |Téli sziinidei jatszohaz Kézmiives jatszohaz Pincési Déra
januar Bicske 40 Takéacs Jozsef
januar 20. |Magyar Kultura Napja Takéacs Jozsef
januar 23. |Dumaszinhaz Richter Gabor
januar 23. |Kiallitasmegnyito Kun Zoltan
januar 30. |Gyermekszinhaz Gygrmekszmham Erked Sl - Buko Borbala
adasa
februar 6. |Kiallitasmegnyito Kun Zoltan
februar 15. |Elheté 6rokség kiallitas Kun Zoltan
Szomszédnéni Produkcids Iroda
februar 17. |Dumaszinhaz ,Nem azért mondom!” cimi 6n- Richter Gabor
allé estje
februar 23- | . ._. T Kiszebab égetés és téllizés a Mii- fon g ;
04 Téllizés, tavaszkdszontés velédési Kézpont elétt Ormandi Fruszinan
februar 25. |1V. Kolbasztolté verseny Takéacs Jozsef
; S ,Miért nem marad reggelire?” . .
februédr 25. | Thalia bérlet cimtiiszinhiazi slbadas Bukoé Borbala
marcius | Kiallitasmegnyito Festmények iivegben, szobrasz Kun Zoltan
o : . ; Pincési Déra, Buko
marcius 3. |Kreativ hobbi klub Horgolas Baibils
marcius 6. [Csernus Imre eldadasa
ma1rg|us Marcius 15-i linnepség Takacs Jozsef
marcius ; ; ’ Pincési Déra, Buko
17, Kreativ hobbi klub Horgoléas Borbala
marcius . : S . Pincési Dora, Buké
31 Kreativ hobbi klub Hasvéti asztaldisz Borbils
=y e Dramapedagégiai foglalko- Dramapedagoégiai foglalkozas L p
aprilis zas felsé tagozatos diakoknak Fiigasi Dora
aprilis Dramapedagégiai foglalko- Dramapedagégiai foglalkozas ko- Pincési Dora
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Ovodas és altalanos iskolas ter-

aprilis Ismeretterjeszté nap mészetismereti interaktiv nap Kun Zoltéan
I Huasvéti gyermekprogram és fote : o :
arpilis 1. jatsz6haz Kézmiives foglalkozas Ormandi Fruzsina
aprilis 6. [Tojasfestés Husvéti jatszohéz
aprilis 14. | Kreativ hobbi klub HLCOSIOERETY
Borbala
aprilis 25- Oeszmivesteti diiktalalkozé Bicske jaras diadkja mutathatjak Pincési Déra, Eig-
26. meg tehetségiiket ner Katalin
aprilis 28. | Kreativ hobbi klub Vintage véallfa dekupazs technika- P|ncg3| Dora, Buko
val Borbala
aprilis 29. |Dumaszinhaz Richter Gabor
Versszinhazi monodrama Radnéti
majus Versszinhaz Miklos életérél és koltészetérdl Pincési Déra
kizarélag versei
majus Festmény kiallitas Kun Zoltan
majus 6. [Anyak napi jatszéhaz Gyermek és csaléadi délutan Ormandi Fruzsina
majus 12. |Kreativ hobbi klub Makramé FUNCOS ORI O
Borbala
majys 25 | gicskei Napok Takacs Jozsef
junius Filmvetités, filmzenei kviz Richter Gabor
junius Trianoni emlékezés Takacs Joézsef
janius 16. | Kreativ hobbi klub B el Dora, BUke
Borbala
junius. Huncutka gyermektabor Nyari napkdzis tabor Ormiandi Fruzsina
julius Kreativ hobbi klub Akvarell festés Plnce'SI DoragBuke
Borbala
junius Aproé talpak gyermektabor Nyari napkdzis tabor Ormandi Fruzsina
augusztus Kieativ hobbl Kiub Pmce@ Doéra, Buko
11. Borbala
aug;gztus Augusztus 20-i iinnepség Takacs Jozsef
szeptember | Autoémentes nap Takacs Jozsef
szeptember ISOZnint Mihdly=ngpi-eokada: Takacs Jozsef
oktober Filmvetités, filmzenei kviz Richter Gabor
: i : Pincési Déra,
oktéber Borkéstold Richter GAbor
oktéber |Dumaszinhaz Richter Gabor
oktober | CGYermekszinhaz bérlet soro- |15 oo mesevarazs berlet | Buko Borbala
zat elsé el6adésa
oktober |Thalia bérlet Buké6 Borbala
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oktober | Oszi sziinidei jatszohaz Ormandi Fruszina
oktober |T6kds napok Oszi sziinidei programok Ormandi Fruszina
; ; . U Pincési Déra, Buko
oktéber 13. [ Kreativ hobbi klub Lampas készitése Borbéla
oktoggr 20- Kiallitasmegnyito Kun Zoltan
oktéber 27. | Kreativ hobbi klub Sz6veés Fincesi Dgra, Buke
Borbala
november |OYermekszinhaz bérlet soro- |1, 1o\ oo mecevarazs bérlet  |Buké Borbala
zat masodik el6adasa
november |Rajzfilmiinnep Pincési Déra
november |Dumaszinhaz Richter Gabor
november |Versszinhaz Pincési Déra
november |Csokonai Vitéz Mihaly toté I:;?] gyerekeknek emlckev kap- Pincési Déra
november |Adventi jatszohaz I. ?zdi\t”éa;]: Kaszong gs kopogtate k- Ormandi Fruzsina
tgveimbae Kreativ hobbi klub Szbvés Plnce,8| Dara; Boko
10. Borbala
november , . s e e Pincési Dora, Buko
24 Kreativ hobbi klub Diotoré figura készitése Borbéla
december |[Adventi forgatag Takécs Jozsef
december |l. Adventi gyertyagyujtas Takacs Jozsef
december [Il. Adventi gyertyagyujtas Takacs Jozsef
december [IIl. Adventi gyertyagyujtas Takacs Jozsef
december |IV. Adventi gyertyagyujtas Takacs Jozsef
december |[Filmvetités, filmzenei kviz Richter Gabor
december |[Thalia bérlet Buké Borbala
december |Dumaszinhaz Richter Gabor
december |Mikulasvaré program Pincési Dora
december |[Adventi jatszohaz Il. Kézmiives csaladi program Ormandi Fruzsina
december |Adventi jatszohaz Ill. Keézmiives csaladi program Ormandi Fruzsina
december | Kreativ hobbi klub Adventi koszoru és karacsonyi Pincési Déra, Buko

dekoracié készitése

Borbala
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