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e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2023. ¢évi LIL torvény a pedagdgusok 1) életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIIL. 30.) Kormanyrendelet a pedagogusok 0j életpalyajarol sz616 2023. évi
LII. térvény végrehajtasarol

e 363/2012. (XIIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

Tisztelt Humaneroforrasok Bizottsag!

To6th Erzsébet intézményvezetd kérte a Bicske Varosi Ovoda megujult hazirendjének fenntartéi
jovahagyasat.

Az 6voda hézirendje az intézményi élet jogi €s szervezeti kereteit hatdrozza meg, biztositva a
gyermekek biztonsagat, fejlodését és a zavartalan neveldémunkat. A jogszabalyi kornyezet
folyamatos valtozasa, a modern pedagogiai elvarasok, valamint az évodai kozosséget érintd
mindennapi tapasztalatok azonban 1dér6él idore sziikségessé teszik e dokumentum
feliilvizsgalatat. Jelen mddosités célja, hogy a hazirend pontjai pontosan tiikr6zzék a hatalyos
jogszabalyokat, hatékonyan reagaljanak a jelenkor kihivésaira, és egyértelmii, modern
irdanymutatast nyujtsanak a gyermekek, a sziildk ¢és az intézményi dolgozok
egylittmiikdéséhez.

A pedagogiai programmal és a szervezeti ¢s miikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd
dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény belsé miikkdodését. Az 6voda hazirendje allapitja
meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok gyakorldsanak és kotelezettségek végrehajtasanak
helyi intézményi médjat, tovabba az 6voda altal elvart viselkedés szabalyait.
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A héazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok (tovabbiakban:
szlilé(k)), az 6voda dolgozdi és az Ovodaval jogviszonyban nem 1évl, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien hasznald személyek szaméra rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak maodjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsak az dvoda térvényes mitkddését, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az 6voda kozdsségi €letének megszervezeését.

Bicske, 2026. majus 27.

Tisztelettel:

Balint Istvanné
polgarmester



1. melléklet a 88/2026. eléterjesztéshez

HATAROZATI JAVASLAT

Targy: Bicske Varosi Ovoda Hazirendjének jovahagyasarél

Bicske Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Humaneréforrasok Bizottsaga 4truhazott
hataskorben eljarva a Bicske Varosi Ovoda Hazirendjét a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja.

Hataridé: 2026. junius 25.
Felelés: Humaner6forrasok Bizottsag elndke
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Intézmény OM azonositdja:

029895

Készitette:

Ovodaigazgat6

P.H.

Legitimacios eljaras

Az 6voda Hazirendjét a
neveldtestiilet a 2011. évi CXC. tv.
25. § (4) bekezdésében biztositott
dontési hataskorében

...... /2026. (....). hatarozatszamon
elfogadta.

Nevelotestiilet nevében

Téjékoztatasul megkapjak:
A sziil6i szervezet /k6zosség nevében a 2011. évi CXC. tv. 25. § (4)
¢és 72. § (5) bekezdésében biztositott jogok alapjan

Sziiloi Szervezet elnoke
Tovabba

A nevel6-oktaté munkat kézvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatott alkalmazottak

Ovodaigazgato6i nyilatkozat

Az intézmény felelds igazgatojaként nyilatkozom, hogy a(z) Bicske Varosi Ovoda Hazirendjében szerepld
rendelkezések érvénybelépésével a fenntartora tobbletkotelezettség nem harul.

Ovodaigazgato P.H.

A 2011. évi CXC. tv. 83. § (2) bekezdés 1) pontjanak felhatalmazasa alapjan a fenntarté a hazirendet
ellendrizte és meggy6zodott arrol, hogy az abban foglaltak a jogszabalyi el6irasoknak megfelelnek. A

dokumentum jogszertii.

Fenntart6i hatarozat szama: ..../2026. (.......... ) ... OK hatéarozat

Fenntartd nevében P.H.

A dokumentum jellege a 20/2012. EMMI rendelet 82. §
(3) bekezdése alapjan: Nyilvanos A 229/2012. (VIIL.28.)
Korm. rend. 23. § (1) bek. g) pontja alapjan a hazirend a

nevelési oktatasi intézményi kozétételi lista kotelezoé elem.

Megtalalhato: bicskevarosiovoda.hu

Ervényes és hatalyos:

A kihirdetés napjatol visszavonasig.

Verzidészam.. ............/2026. Készilt: .............

....... eredeti példanyban
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o 1. sz. melléklet: Tavolmaradasi kérelem (Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hidnyzasahoz)



Kedves Sziilok!

A Bicske Varosi Ovoda és tagintézménye a varos két pontjan: szeretetteljes, biztonsagot ado kornyezetben, jol felszerelt
jatszéudvarokkal mitkodnek.

Nevelési alapelviink, hogy:

a gyermeki személyiséget tisztelet, elfogadas, szeretet, bizalom és megbecsiilés ovezi,

a nevelés és nevelési modszereink tegyék lehetdvé, és segitsék a gyermek személyiségfejlodését,
egyéni készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat,

az 6vodai nevelésben alkalmazott pedagogiai hatdsoknak a gyermek személyiségéhez kell igazodniuk.

Ovodank nevelési gyakorlatara jellemzd, hogy nevelési gyakorlatiba beépiil a komplex személyiségfejlesztd program és
annak szellemisége. A nevelési folyamat alapjat az évszakok valtakozasara a természeti kornyezet megszerettetésére,
tiszteletére épitjiik.

Ovodainkban a kornyezet tevékeny megismerésére és védelmére nevelés, a kornyezettudatos magatartas megalapozisa
a mivészeti teriiletekkel tobb érzékszervre hatéan alatamasztva segiti a gyermekek személyiségének kibontakozasat.

Az 6vodank nevelési gyakorlata épit a gyermekek azon alapvet6 tevékenységeire, amelyek az 6vodas korosztaly
sajatossagai; a jaték, mozgas, anyanyelvi nevelés, hangstlyozott a kiilsé vilag tevékeny megismerése,-, esztétikai-,
erkolcesi értékek kozvetitése, az inkluziv pedagodgia, a nemzetiségi kultira, nemzetiségi hagyomanyok atorokitése,
valamint a sziilok partnerként valo kezelése nevelésiink soran.

OVODAI NEVELESI PROGRAMUNK:

Az 6vodai nevelés célja az, hogy eldsegitse az dvodasok sokoldalt, harmonikus fejlodését, a személyiség
kibontakozasat, a hatranyok csokkenését, az életkori és egyéni sajatossagok, valamint az eltér6 fejlodési litem
figyelembevételével. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek integralt 6vodai nevelését biztositjuk.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 0vodai életet magaban foglald foglalkozasok keretében
folyik. A hétkéznapokat kialakult hagyomanyaink szerint jeles napok, linnepek szinesitik.

Ovodankban a gyermekek nevelése a jatékra épiil, az egész nap folyaman életkori sziikségleteik figyelembevételével
valtozatos, vonzo jatékos tevékenységek kozben valosul meg. Mindennapi munkankban toreksziink a komplex neveld
hatas érvényesitésére.
Fejlesztési tartalmak: - jaték,
- verselés, mesélés,
- ének, zene, népi jatek, tanc
- rajzolas, festés, mintazas, kézimunka,
- mindennapos mozgas,
- akiilso vilag tevékeny megismerése (hagyomanyapolas,
jeles napok, matematikai tapasztalatszerzés),
- német nemzetiségi nevelés, hagyomanydrzés a
kétnyelvi Ficanka és Man6 csoportokban.

Minden tovabbi olyan Iényeges informaciot hazirendiinkben adunk meg, mely sziikséges az dvodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok/torvényes képviseldk, az itt dolgozok érdekeit egyarant
szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az 6vodaba 1épés pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek
rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a
rank bizott kisgyermekekrdl.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerii belépéstdl az intézmény elhagyasaig
terjed6 idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint — a nevelési idon tal, vagy az intézmény
épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Kérem, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak el, és torekedjenek a benne foglaltak
betartasara a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikdése érdekében.

Bicske, 2026.03.31.
Ko6szonettel:
To6th Erzsébet
igazgatd



1.1. A hazirend célja, feladata

A hazirend az 6voda 6nallo belsé jogforrasa. A pedagodgiai programmal €s a szervezeti és miikodési szabalyzattal,
valamint a fenntart6 dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény belsé miikodését. Az 6voda hazirendje allapitja
meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok gyakorlasanak ¢és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi
modjat, tovabba az 6voda altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képviseldk (tovabbiakban: sziil6(k)), az dvoda
dolgozoi és az 6vodaval jogviszonyban nem 1évd, de az intézmény létesitményeit jogszerlien hasznald személyek
szamara rogzitse a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasanak modjat €s az 6voda munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket. Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a nevelés
zavartalan megvalositasat, és segitsék az ovoda kozosségi életének megszervezését.

1.2. A hazirend jogszabalyi hattere
Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

Alapvetd agazati jogszabalyok

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2023. évi LIL toérvény a pedagogusok 1) életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol szo16 torvény végrehajtasarol

e 401/2023. (VII. 30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok 10j életpalyajarol szold 2023. évi LII. tdrvény
végrehajtasarol

e 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

Gyermekvédelmi és szocialis jogszabalyok

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l ¢s miikodésiik feltételeirdl.

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint
a gyamhatosag szervezetérol és illetékességeérol.

e 328/2011.(XII 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtoé gyermekjoléti ellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

o 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasarol

o 2024. évi XXX. torvény rendelkezik, mely magaba foglalja Az egészségiigyi hatosagi és igazgatasi
tevékenységrol szolo 1991. évi XI. torvény, A Rendorségrol szold 1994. évi XXXIV. torvény és A gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. torvény kiegészitését.

Pedagogiai szakszolgalati és szakmai szolgaltatasok

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérdl
e 48/2012.(XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai szakmai szolgaltatasokat
ellatod intézményekrdl és a pedagdgiai- szakmai szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirdl

Adatvédelem és informaciészabadsag

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016.aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint
95/46/EK rendelethatalyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2011.évi CXII. torvény az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol 6

Egyéb kapcsolddo jogszabalyok

2012. évi 1. térvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol
121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol



e 2007. évi LXXX. torvény a menedékjogrol

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol

e 2011. évi CXXVIII. torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények médositasarol.

o 1224/2025. (VI. 26.) Korm. hatarozat az Europai Uni6 szamara készitett koznevelési stratégia 2021-2030
végrehajtasanak a 2025-2028. évekre sz616 kormanyzati intézkedésérol

e 2023. évi XXV. torvény a panaszokrol, a kdzérdekii bejelentésekrol, valamint a visszaélések bejelentésével
Osszefiliggd szabalyokrol

e 27/2025. (VIL 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérol

Munkaiigyi és altalanos jogi hattér

e 2012. évi L. térvény a Munka Torvénykonyvérol
e Magyarorszag Alaptorvénye.

Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatarozo itmutatasok (Oktatasi Hivatal):

* A sajatos nevelési igényu gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu gyermekek ovodai_ne
velesenek iranyelve.docx

» Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermekeket, tanulokat az
ovodai ¢€s iskolai nevelésiik-oktatasuk soran megilletd kiilonleges banasmodhoz; a fejleszté pedagogiai ellatas
gyogypedagogiai tartalmaira; a pedagogiai segités céljaira, feladataira és modszereire; valamint a BTMN tanul6i
jogokhoz kapcsolddo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai ajanlas.pdf

* A tartos gyogykezelés alatt 4llo gyermek kdznevelési ellatdsanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/iranyelvek alapprogramok/tartos_gyogykezeles szak

mai_iranyelv

1.3. Altalanos informaciok, adatok

1.3.1. Adatok az intézményrol

» Az 6voda neve:

» Székhely cime:

> Tagépiilete:

» Székhely telefonszama:

» Székhely e-mail cime:

> A tagovoda telefonszama:
> A tagbvoda e-mail cime:
» Az 6voda honlapja:

» Az 6voda fenntartdjanak neve:
» Az 6voda fenntartdjanak cime:

Bicske Varosi Ovoda hazirendje:

Bicske Varosi Ovoda
2060 Bicske, Arpad utca 13.
Kakas Tagdvodaja: 2060 Bicske, Apponyi Albert utca 2/A

Arpad utca 13. 22/ 952261
bvo.arpad@gmail.com
Apponyi Albert utca 2/A. 22/ 952 249

bvo.kakas@gmail.com
www.bicskevarosiovoda.hu
Bicske Varos Onkorméanyzata
2060 Bicske H6sok tere 4.

1.3.2. A Hazirend hatalyba lépése

- jovahagyasatol a kovetkezo feliilvizsgalatig hatalyos.

1.2.2.1 A hazirend idébeli hatalya:

e a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor)
keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart,
o kiterjed a teljes nevelési évre,(beleértve a szilineteket is)
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Modositasa: az 6vodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet, a neveld-oktaté munkat
kozvetleniil segité alkalmazottak és a Sziilé1 K6zosség.
1.2.2.2. A hézirend személyi hatalya kiterjed:
= az intézménnyel kdznevelési foglalkozotti jogviszonyban 1év6 személyre,
= az dvodai ellatasaban részesiilé gyermekre,
= azokon a helyeken, ahol érintettek a sziilokre
» azintézménnyel jogviszonyban nem 4lld, de az intézmény teriiletén munkat végzdokre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban (pl.: szerzodéses dolgozok)

7


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/tartos_gyogykezeles_szakmai_iranyelv
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/tartos_gyogykezeles_szakmai_iranyelv
mailto:bvo.arpad@gmail.com
mailto:bvo.kakas@gmail.com
http://www.bicskevarosiovoda.hu/

1.2.2.3. A hazirend teriileti hatalya:
e aszékhely intézmény és a telephely teriilete.
e az dvoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan kiviili programokra,
e azintézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.

1.3.3. Legitimacio

1.2.3.1. Elfogadas modja
» A hazirendet az igazgato késziti el, a Nevel6testiilet véleményezi és fogadja el, ekkor 1ép hatalyba.
» Az Ovoda és a csalad egyiittmiikddésének alapja, hogy a sziilk timogassék, segitsék az

ovodai kozosségi élet rendjének megszilarditasat.

A hazirend eldirasai mindenki szamara kotelezo érvénytek!

A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai életrendjével kapcsolatos
rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozo6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja. Megvaldsitasaval biztositja a
pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az
ovodakozosség és a sziiloi kozosség minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozé rendelkezések:
e A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkévetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetéség
e A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet.
e Az dvoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat az intézmény
fenntartdjanal, valamint az intézmény miikodését ellendérzd hatdsagnal.
e A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy az
intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.

2. A mikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

- A nevelési év meghatarozasa:
Az 6vodaban a nevelési év: szeptember 1-t01 — augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
1. Szervezett tanulasi idOszak: szeptember 1-t6l junius 19-ig
2. Nyari idészak: jinius 20-tol augusztus 31-ig
A gyermekekkel az intézményben - a csoportok heti és napirendjének megfeleléen — 6vodapedagogus foglalkozik, a
401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet 9. § (5) pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét neveld-oktaté munkat kozvetleniil
segitd munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 ora el6tt és a délutani idészakban.

2.1. A gyermekek fogadasa (nyitva tartas rendje)

Az 6voda hétfotdl- péntekig reggel 6.15 6ratol 17.15 oraig tart nyitva.
® 6.15 oratol — 7.00 oraig a gyermekek az tigyeletes csoportban gylilekeznek
ovodapedagogus feliigyelete mellett.
® 7.00 oratol — 13.00 oraig a gyermekekkel ovodapedagogus foglalkozik sajat
csoportjaban. 13 00 oratol dvodapedagdgus, vagy pedagdgiai asszisztens foglalkozik a
gyermekekkel, sajat csoportjaban.
® 16.30-t0l — 17.15 oraig — az iigyeletes 6vodapedagdgus dsszevont csoportban varja
a gyermekiikért érkezo sziiloket.

2.2. A zarva tartas eljarasrendje:

e A nyari zaras idejérol legkésobb februar 15-ig a sziiloket a hirdetdtablan tajékoztatjuk. A zaras idejére a
szil6 az ligyeletes dvodaba kérheti gyermeke elhelyezését.



2.3. A nevelés nélkiili munkanapok eljarasrendje:

e A rendeletben foglaltak alapjan, 6vodank évente 5 alkalommal nevelés nélkiili munkanapot tart. Az 6voda
dolgozbinak ekkor nyilik lehetdsége a neveldtestiileti, alkalmazotti értekezletekre, szakmai, pedagogiai
napokra, tanulmanyi kirandulasokra.

e A nevelés nélkiili munkanapok id6pontjat az 6voda legalabb 7 nappal eldbb koteles a sziildvel kozdlni.

e A sziil6k irasban nyilatkoznak arrdl, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e a feliigyeletet, 6vodai
ellatast gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szamat, idépontjat, annak tematikajat az 6voda
éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC.
Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében a munkaterv oktobertdl elérhetd a sziilok szamara az 6voda honlapjan,
annak érdekében, hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi kotelezettségeiket tervezni tudjak.

o Ha a sziil6 a gyermeke elhelyezésérdl a fenti napokon nem tud gondoskodni, az 6voda igazgatdja a Kakas
tagovodaban feliigyeleti ellatast biztosit.

3. Az o0vodai nevelés igénybevételének lehetosége

A sziil6t megilleti a szabad 6vodavalasztas joga. A gyermeket els6sorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek
korzetében lakik, illetleg ahol a sziiléje dolgozik.

Az 6vodai nevelés a gyermek 3 éves koratdl kotelezd, és az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig tart.

A nemzeti koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) kimondja, hogy a gyermek abban az
évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy orat
az 6vodai nevelésben kell toltenie.

A gyermek ovodaba lépésének feltételei:

o felvételi korzetben lakik,

e harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden harom éves és annal
idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

e sziilgje az intézmény kozelében dolgozik, feltéve, hogy minden harom éves és annal idosebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesithetd.

e akit a Szakértdi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy az évoda alapito
okirata szerint az adott SNI tertilet ellathato.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

A gyermek - személyesen, illetve sziilein, gondviseldjén keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az évodai
jogviszonyon alapul6 alabbi jogait gyakorolhatja a felvételi dontés kézhezvételét kovetden.

- Az 6voda miikodésérol, az 6vodai csoportba torténé beosztasrol, az 6vodai beszoktatasrol/befogadasrol sz6lé
tajékoztato értekezleten valé részvétel.

- Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagogusokkal, dajkaval, pedagégiai asszisztenssel valé megismerkedés.

- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

Az elsO nevelési év a beiratott gyermek szamara, legkorabban az adott évben, szeptember 1-én kezdddik.

3.1. Ovodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa jelentkezés alapjin

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni az
Oonkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott idépontban.

A napi négy oraban dvodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az 6vodakotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni az
Oktatasi Hivatalt.

Az 6vodai jelentkezés id6pontjat a fenntarto irja ki, igy az kdzpontilag szabalyozott és az a plakaton, honlapon
meghirdetett idopontban torténik.

A beiratkozasi igény a jelentkezéssel valik hivatalossa. Az 6vodai jelentkezés nem jelenti egyben az dvodaba torténd
automatikus felvételt is.

A gyermek ovodai elhelyezésekor nem tudunk biztositékot vallalni arra, hogy minden esetben a Sziil6 altal megjelolt
intézménybe tudjuk majd elhelyezni gyermekiiket. A kdznevelési torvény kimondja, hogy a gyermekeket elsésorban
abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik.

A jelentkezést kovetden a gyermekek felvételérdl, atvételérdl, illetve az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valod
beosztasarol az 6vodaigazgatd dont, mely dontésrol postai vagy elektronikus levél formajaban értesiti a sziil6t.



Az 6vodaigazgato a felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban, a kérelem elutasitasara vonatkozo
dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel, legkésébb a beiratkozas idopontjatol szamitott 30. napon beliil. A
sajatos nevelési igényll gyermekek ovodai nevelése a tobbi gyermekkel egylitt, azonos csoportban, integralt
formaban torténik, az Alapitdé Okiratban foglalt sajatos nevelési igények vonatkozasaban, szakért6i vélemény
alapjan.

Mas 6vodabdl atvett gyermek esetén az 6voda igazgatdja dontésérdl irasban értesiti az el6z6 6voda igazgatojat.
Amennyiben az dévodai felvételre a gyamhatosag kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrdl szolo értesitést
szamara is meg kell kiildeni.

Az 6vodai beirataskor be kell mutatni:

e a gyermek nevére kiallitott személyi igazolvanyt (vagy a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat)
és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyt

a szil6 lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyat

a sajatos nevelési igényll gyermek szakértdi véleményét

Pedagogiai szakért6i vélemény (BTMN,)

Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetéség eljarasrendje

A felvételi kérelem elutasitasa esetén a sziilo az értesités kézhezvételét kovetd 15 napos hataridén beliil fellebbezést
nyujthat be. A fellebbezést a Jegyzének cimezve, az elutasito hatarozatot kiado intézmény igazgatdja részére kell atadni.

3.2. Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljarasrendje

A sziil6 annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben gyermeke a negyedik életévét betdlti, felmentést kérhet a
kdotelez6 6vodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete ezt indokolja. A kérelmet a gyermek lakohelye, annak hianyaban tartdézkodasi helye szerint illetékes
jarasi kormanyhivatalhoz kell benyujtani targyév aprilis 15. napjaig.

Tartds gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban:
Eiitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-
szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhet6 ki. Tartos gydgykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a
targyév aprilis 15. napja utan is benyujthatd. Az eljaras idGtartama Gtven nap.

A napi négy oraban dvodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allé gyermek sziil6je, ha gyermeke az
ovodakatelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elozetesen kdteles értesiteni az dvodaigazgatot.

Ha a gyermek 6vodat valtoztat az atado 6voda torli nyilvantartasabol a befogadd 6voda értesitése alapjan.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Beiskolazas szabalyai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik, 6vodai
jogviszonya megsziinik.

Az 6vodapedagogus szakvélemény iranti kérelme esetén a gyermek a Pedagogiai Szakszolgalat szakvéleménye
alapjan Beilleszkedési, Tanulasi, Magatartasi Nehézséggel kiizdé6 (BTMN) statusszal még egy év dvodai ellatdsban
részesiilhet.

Amennyiben a sziil6 még egy nevelési évig szeretné, hogy gyermeke 6vodai ellatasban részesiiljon, abban az esetben
irasos kérelmet nyujt be az Oktatasi Hivatal felé. Az Oktatasi Hivatal a hatosagi eljarasban kérheti a megyei
Szakért6i Bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat.

A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskolazasarol, iskolaja kijelolésérol a Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag
dont. Sajatos nevelési igényil, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld
esetében a szakértdi bizottsag szakértdi véleményét a tankotelezettség megkezdésekor az 6voda az iskola szamara,
intézményvaltaskor a gyermek, tanul6 el6z6 6vodaja, iskolaja az 1j 6voda, iskola szamara megkiildi a 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelet 189. §-a szerint.

3.3. Menedékes gyerekek ovodai ellatasa

A menedékes jogallasu gyermek a menedékjogrol szold 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b) pontja alapjan
ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a) pontja szerint 6vodai ellatasra
jogosult.
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* Az ovodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva Magyarorszag teriiletére belépett személyek
menedékesként valo elismerése kiilon eljaras keretében, kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszagos
Idegenrendészeti Foigazgatosagnak kell benyujtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

* A menedékes statusszal biré gyermek az ovodai ellatast — a magyar allampolgarokkal azonos feltételekkel
vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benyujtasatol kezdédéen.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje
Az 6voda a nevelési év minden munkanapjan koteles biztositani a gyermekek évodai ellatasat.
4.1. Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa- kovetkezményei

A Sziil6 kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tankGtelezettségének teljesitését.
A be nem jelentett tdvolmaradas igazolatlan hianyzasnak mindstil!

Az igazgaté felszolitja a sziil6t, hogy gyermeke dvodaba jarasanak tegyen eleget. Amennyiben a sziil6 a felszolitasnak
nem tesz eleget, ugy az igazgatod az illetékes hatdsadgnal 5 munkanapot kdvetden koteles jelezni azt, mellyel eljarast
kezdeményez.

A kora szerint kotelezOen az 6vodai nevelésben részt vevo gyermek 1 nevelési évben

- igazolatlanul 5 nevelési napnal tobbet mulaszt, az dvoda igazgatdjanak értesitenie kell a tényleges tartozkodasi
hely szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot,

- igazolatlanul 11 nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda igazgatojanak tajékoztatni kell az altalanos
szabalyseértési hatdsagot,

- igazolatlanul 20 nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda igazgatdjanak haladéktalanul értesitenie kell a
tényleges tartozkodasi hely szerint illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol
kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot. Kezdeményezi a csaladtamogatasi tigyben eljard
hatosagnal (Magyar Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasarol
sz0106 torvény 15. § (1,b)), az intézkedést, tajékoztatasként megkiildi a gyamhatosag részére is. (Kormanyhivatal
Gyamiigyi Osztalyanak) [EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]

A fenti esetekben a gyermek részére nem sziinhet meg az 6vodai nevelés a sziil6 bejelentése, vagy igazolatlan hianyzas
miatt, azonban az igazolatlan hidnyzasok miatt értesiteni kell az illetékes hatosagot.

1998. évi LXXXIYV. csaladok tamogatasardl szolo torvény 15. § (1,b)

4.2. Ovodai nevelésbél valé tavollét igazolisa

Az 6vodaba felvételt nyert gyermek, indokolatlanul nem hianyozhat! Ha a gyermek az évodai foglalkozasrol, tavol
marad, mulasztasat igazolnia kell.

A be nem jelentett taivolmaradas igazolatlan hianyzasnak minésiil!

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol. .. tavol marad, mulasztasat
igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e abeteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat. A hianyzast orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tdvollét pontos idGtartamat.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a pedagégus nem veheti be a
gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, orvosi igazolast fogad el a hidnyzas igazolasara.

o asziild elézetesen a ”Sziil6i kérelem” nyomtatvanyon (1. sz. melléklet) kérte, és az dvodapedagogustol engedélyt
kapott a tavolmaradasra, vagy ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan, az intézmény e-mail cimére is jelezheti.

e asziil6 elzetesen a 6 napnal hosszabb tavolmaradast az 6voda igazgatojanal irasban kérelmezte és arra engedélyt
kapott az igazgatotol. (Kérelem nyomtatvany 2. sz. melléklet).

e a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni (idézés
stb.)
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o a gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének idGtartamat az ellatdé 6voda igazolasaval igazolja.

Sziil6i kérelemre az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen jart 6vodaba és tdvolmaradasa nem
veszélyezteti fejlodését.

30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hianyzast az dvodaigazgato - a gyerek érdekét képviselve és betartva -, a
hianyzas okéanak részletes vizsgélata utan engedélyezheti, az 6vodapedagogusok véleményének kikérését kdvetden.
Hidnyzas esetén az ebéd lemondasa az 6vodankban meghatarozott szabalyok szerint torténik.

A hianyzas igazolasat a csoportok 6vondi dokumentaljak az OviKréta rendszerben a gyermek Jelenléti ivében.

A hidnyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartoja taniigyigazgatasi ellendrzés keretében vizsgalhatja, az
Oktatasi Hivatal az OviKréta feliileten szakmai ellendrzés keretében vizsgalhatja.

4.3. Szeptember 1-t6l junius 19-ig, valamint a junius 20 — augusztus 31.-ig tarto
idoszakra vonatkozo szabalyok

4.3.1. A nevelési év szeptember 01-t6l junius 19.-ig a sziil6 kérelmére az 6vodaba nem jaro gyermek
engedélyezett tavollétének igazolasara orvosi igazolas nem sziikséges.

A tavollét 6vodapedagogusok engedélyezésére (5 nap vagy annal kevesebb tavollétre) iranyulo irasos sziiléi kérelem
benyujtasakor a sziilonek:

- anevelési év szeptember 01.-t6] junius 20.-ig tarté idészakban 15 nap idétartamig korlatozas nélkiil engedélyezi
az 6vodai tavolmaradast,

- nem kell nyilatkoznia arrdl, hogy a széban forgd idészakban miért nem kivanja gyermekét 6vodaba jaratni,

- a 15 napot meghaladod kérelem esetén mar az igazgatdo mérlegelése alapjan dont arrdl, hogy engedélyezi e a
tavollétet

A tavollét igazgatdi engedélyezésére (egybefiiggden 6 nap vagy annal tobb tavollétre) iranyulo irasos sziiléi kérelem
benyujtasakor a sziilonek:

- anevelési év szeptember 01.-t6l jinius 19.-ig tartd idészakban 15 nap id6tartamig korlatozas nélkiil engedélyezi
az 6vodai tavolmaradast,

- nyilatkoznia kell arrdl, hogy a szoban forgd idészakban miért nem kivanja gyermekét 6vodaba jaratni,

- a 15 napot meghalado tavollétre iranyul6 kérelem esetében pedig az igazgatd mérlegelése alapjan hoz dontést
arrol, hogy engedélyezi-e a gyermek tavollétét vagy sem

A sziilonek a gyermek tavollétének engedélyezésére irdnyulo irasbeli kérését irattarban kell elhelyezni, és arra
méltanyos idon beliil irdsos valaszt kell adni annak érdekében, hogy a gyermek tavollétének iddtartama és folyamata
kovetheto legyen.

Ha a tavollét iranti kérelemre az intézmény nem ad irasbeli valaszt, akkor a sziilot szoban kell tajékoztatni az
igazgatonak a kérelemmel kapcsolatos dontésérol, és az irasbeli kérelemre ra kell vezetni az ,,engedélyezem” szoveget,
¢és azt ala kell irni, az alairast korbélyegzovel kell ellatni.

4.3.2. A nevelési év junius 19.-t6l augusztus 31.-ig a sziil6 kérelmére az 6vodaba nem jaré gyermek
engedélyezett tavollétének igazolasara orvosi igazolas nem sziikséges.

A tavollét igazgatdi engedélyezésére ( junius 19-t61 augusztus 31-ig vagy ennél rovidebb id6tartamra) iranyuld irasos
szil6i kérelem benyujtasakor a sziilének:

- anevelési év junius 19.-augusztus 31-ig tartd idotartamig korlatozas nélkiil engedélyezi az 6vodai
tavolmaradast,
- nyilatkoznia kell arrdl, hogy a szdban forgd idészakban miért nem kivanja gyermekét 6vodaba jaratni,

4.4. A nevelés nélkiili munkanapok, szombati athelyezett munkanapok idoszakara vonatkozo
szabalyok

Athelyezett munkanapokon a nevelési év szeptember 01 - tél junius 19.-ig meghatarozott eljarasrend érvényes az
engedélyezett tavollétek igazolasara.

Ezen id6szakokban a gyermeklétszamnak megfelel6en az ellatas dsszevont, vegyes csoportokban torténhet.
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4.5. Rendkiviili sziinet elrendelése

a fenntart6d engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémids jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa, a
miikodést negativan befolydsolo elharithatatlan akadaly esetén kertilhet sor. Ehhez minden évben elérhetdségi
kortelefon listat készitiink. A Korméany szomszédos orszagban fennallo fegyveres konfliktus, haborus helyzet
vagy humanitarius katasztrofa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas esetén
kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, szlikségallapot €s veszélyhelyzet sulyossaggal), mely soran az
intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor. (Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének tizedik
modositasa)

4.6. Rendkiviili események (pl.: tiizriado, bombariado) eljarasrendje

Bekovetkezésekor az intézmény szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az 6voda dolgozoi
haladéktalanul megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben tajékoztatast
kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

Rendkiviili esetben csoportdsszevonast a tdrvényes gyermeklétszam betartasaval a helyettesitési jogszabalyozasanak,
a neveldtestiilet egyenletes leterheltségének és a véleményének figyelembevételével az dvodaigazgato rendelheti el.
Huzamosabb iddre torténd csoportdsszevonas esetén az igazgato koteles tajékoztatni a fenntartot. Létszamtol
fliggetleniil nem vonhat6 6ssze az a gyermekcsoport, ahol zérlattal jaro, fert6z6 megbetegedés van.

5. A gyermek ovodaba érkezésének és tavozasanak eljarasrendje:

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az 6vodapedagogus a
foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy
késon érkezo gyermek atvételével meg kell szakitania a tobbi gyermekkel valo foglalkozast. A napirend megismerése a
szilék szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan vald tavozas rendjét meghatarozza. A sziilé csak
a napirend zavarasa nélkiil hozhatja kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik
csoportjanak napirendjérol.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az 6vodai
tevékenység zavarasa nélkiil a kdvetkezo szabalyok betartasa és tiszteletben tartdsa mellett teszik:

Az 6voda kapujan illetve bejarati ajtajan gyermekeiket illetve mas gyermekeét egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az 6voda fobejarata (bejarati ajtd) a gyermekek biztonsaga érdekében a sziilok szamara is biztositott
kodszammal mitkodik.

Erkezéskor a gyermeket a sziil6 az 6vonének adja 4t, tivozaskor az 6vondtol, vagy a gyermekre feliigyeld felnéttél
vegye at. Amennyiben az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, feleldsséget nem vallal érte. At nem adott gyermek
feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat az intézményben!

Kérjiik a sziiloket, a gyermek behozatalanal és elvitelénél, alkalmazkodjanak a kialakult napirendi szokasokhoz:
tartsak tiszteletben a kezdeményezések, tevékenységek, fejlesztések, szolgaltatasok rendjét, az étkezések idejét és a
délutani pihend nyugalmat.

Javasolt, hogy a gyermekek sziil6i kisérettel reggel legkésébb Y4 9 oraig, tankoteles koru gyermekek reggel 8 oraig
érkezzenek meg az dvodaba a folyamatos és sikeres nevelési folyamat biztositasa érdekében.

Erkezéskor kérjiik gyermekeiket atoltoztetni, a ruhakat rendben a jellel ellatott helyére tenni.

Gyermekiiket mindig tisztan, gondozottan hozzak 6vodaba. Kérjiik, hogy a kislanyok ne legyenek kifestve (szem,
arc, szaj, korom, haj).

A sziil6 a nyilt napok, a befogadas, az értekezletek kivételével hosszabb ideig az intézményben ne tartézkodjon.
(pld: atadast kovetden, jatszoudvaron) baleset-megeldzés és napirend folyamatossaga érdekében. Esetmegbeszélést
egyeztetett idoben (fogadoora) kezdeményezhet!

A gyermeket az 6vodabol csak a sziil6 altal kitdltott formanyomtatvanyon szerepld, 16. életéviiket betoltott
személyek vihetik el. Gyermeket egyediil nem, 18 év alatti (16 évnél idésebb) testvérrel csak a sziil6 irasbeli
engedélyével engediink haza. Abban az esetben, ha mas hozzatartozé jon a gyermekért, kérjiik az 6vononek elézdleg
bemutatni, illetve irdsban nyilatkozni, hogy a gyermek kinek adhat6 oda.

Valas esetén a birdsagi vagy gydmhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az 6voda a gyermeket
kiadni. A hatarozattal rendelkezdk esetében a feliigyeleti jogot gyakorlo sziil6 illetve megbizottja jogosult hozni,
illetve elvinni a gyermeket az 6vodabol. Vegyék figyelembe, hogy szamunkra a birdsagi dontés az iranymutato,
egyéni kivansagokat nem all modunkban teljesiteni, tovabba hogy az 6voda nem lathatési-, kapcsolattartasi teriilet.
Hatarozat hianyaban az évoda koteles mindkét sziild szamara a sziil6i jogoknak megfelelen eljarni.

Abban az esetben, ha az 6vond ugy itéli meg, hogy a gyermekért érkez6 személy nem alkalmas gyermeke
feliigyeletének ellatasara, mert valamilyen tudatmodositd szer hatasa alatt all (alkohol, kabitoszer, gyogyszer)
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megtagadhatja a gyermek kiadast. Ebben az esetben a gyermekvédelmi jelzOrendszeri protokoll alapjan kell eljarnia,
a hatosag segitségét kell kérnie.

e A sziil6 kotelessége, hogy annak a szolgaltatasnak - melyre jelentkeztette gyermekét — a végén a szolgaltatotol
atvegye gyermekét, mert a csoportba a gyermeket visszavinni mar nem tudja a szolgaltato!

e A sziild legkésobb 17 oraig koteles gyermekéért megérkezni. Amennyiben valamelyik gyermek sziil6je 17 o6raig nem
érkezik meg, az ligyeletes 6voné megprobal kapcsolatba 1épni a sziilovel. Ha ez nem sikertil, félorai varakozas utan
értesiti az ovoda vezetdjét, melyrdl jegyzOkonyvet vesziink fel, annak 1pld-at a sziilének adjuk at. A 2. alkalmat
kovetden irdsban értesitjiik a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatot.

e Gyermekkel az dvoda épiiletét 17.15 oraig el kell hagyni!

e A délutani tavozas kezdo idOpontja csak kivételes esetben legyen 15 6ranal elébb, hogy a gyermekek nyugodt
pihenését és étkezését biztositani tudjuk.

e D¢lutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagogushoz, vegye at gyermekét. Kérjiik a sztiloket,
hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne
hasznaljak. Es a lehetd legrovidebb id6 alatt hagyjak el az intézmény teriiletét.

6. Gyerekek az 6vodaban

6.1. A gyermeket megilletd jogok és kotelességek

6.1.1. A gyermek joga, hogy:

e az ovodaban biztonsagban ¢és egészséges kdrnyezetben neveljék: 6vodai életrendjét pihend id6, szabad id6, megfeleld
testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

» ételallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiiljon,

* személyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, €s jogait tiszteletben tartsak, és szamara fizikai és lelki
erdszakkal szemben védelmet biztositsanak,

* személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda tiszteletben tartsa, ez a
joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében,

* A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodeésének, adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon.

* az 6voda vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

* rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

* 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a jogszabalyban foglaltak szerit
ellatasban részesiiljon,

* fokozott kockazatu allergias megbetegedésébol adodod problémajat kiemelt figyelemmel kezeljék és sziikség esetén
szakszert ellatast kapjon,

¢ Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen és kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben nyilatkozat alapjan,
téritésmentes étkezésben részesiilhet.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén megfeleld intézkedések meghozatalaért az
ovodaigazgaté a felelés. Az intézmények gyermekvédelmi munkakozosségének vezetdje évi két alkalommal a
neveldi értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehet6séget teremt arra, hogy a sziilok
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti értekezleten
eloterjesszék

6.1.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

* az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

* dvja sajat és tarsai testi Eps€gét, egészségét,

* a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiligyi sziirévizsgalaton,

* elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét
ellato pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztet6 allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,

* betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

» megolrizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és eszkdzoket, 6vja az dvoda
létesitményeit és eszkozeit,

* az 6voda valamennyi dolgozoja €s dvodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

e A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak, dvodai életrendjét
¢életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki (jatékido, levegdztetés, pihendido, étkezés, testmozgas).
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Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon (legalabb 8 sziilé egyiittes kérése
alapjan).

A gyerek nevelése és oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint az ismeretek
kozlését, targyilagosan €s tobboldaluan kell megvalositani. Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételt.
Csaladja anyagi helyzetétdl fliggden és kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben nyilatkozat alapjan,
téritésmentes étkezésben részesiilhet.

Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiiljon szakorvosi ill. szakért6i javaslat alapjan.
Személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald jogat, onrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e
joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
mivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat.

Vallasi vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését nemzetiségi 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit, felszereléseit
ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt
sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok, eszkdzok, rendben tartasaban.

7. A gyerekekre vonatkozo védo-, 0vo intézkedések

Az 6v0, védo eloirasokat az dvoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes korli egészséges életmod alakitasa fejezetben
szerepld tartalmi kdvetelményekkel egységben kell értelmezni és alkalmazni.

7.1. A gyerekeknek az 6vodaban tartézkodas soran be kell tartaniuk

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatekok, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit, felszereléseit
ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell!

Eletkoranak és fejlettségének megfelelen, a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt
sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok, eszkdzok, rendben tartasaban.

7.2. A gyermekek egészsége, testi épsége érdekében betartandé eléirasok

Az 6vodai csoport napi-, illetve hetirend altal szabalyozottan miikodik, mely segiti a gyermekek biztonsagos,
kiegyensulyozott 6vodai életét, formalja, alakitja a kozosségi szokasokat, szabalyokat.

A gyermek ruhazata az 6vodaban kényelmes, réteges, tiszta legyen. Legyen: tartalék ruhaja, tornafelszerelése,
pizsamaja, valtocipdje. A ruhadarabokat és a labbelit kérjiik a gyermek jelével ellatni!

A gyermekek ellatasahoz sziikséges a fogkefe megléte, melynek negyedévenkénti cseréjérdl a sziilonek kell
gondoskodnia.

A testnevelés foglalkozasokra a kovetkez6 felszerelést kérjik biztositani: barmilyen révidnadrag és po6lo, torna
zokni, valamint gumitalpu tornacipd, a balesetek elkeriilése érdekében, melyet jellel ellatott tornazsakban kériink
tarolni.

Erkezéskor kérjiik gyermekeiket, a csoportszoba hémérsékletéhez igazodo ruhazatban tarsaik kozé engedni. (ne
legyen a nadrag alatt harisnya, a harisnyan zokni stb.)

A gyermek megbetegedését kovetden hidnyzds igazoldsdara csak orvosi igazolast fogadunk el.

Beteg, gyodgyszert szedo gyermek, a tobbi gyermek egészségének megorzése érdekében, az 6vodat nem latogathatja,
gyogyulasa utan orvosi igazolassal johet 6vodaba, melyet az orvos elektronikus igazolas forméajaban kiild az
OviKréta rendszermodulba.

Az ¢ételminta elrakésa vonatkozik az otthonrdl hozott kindlasra szant élelmiszerekre is.(szliletésnapi torta, édesség)
Torta, siitemény csak bolti vagy cukraszdai forgalmazasbol, blokk/szamla leadasa mellett hozhat6 az intézménybe

( amely tartalmazza az 6sszetevoket €s lejarati idot).

Az 6vodai étkezés biztositja a gyermekek életkori sajatossagainak megfelelé6 mennyiségii és kaldria értéki
taplalkozast, azt potolni nem sziikséges. A gyermekeknek jaro adagot biztositjuk, otthonrol hozott ételre nincs
sziikség.

Nevelési programunknak megfelelden a gyermekeket az étkezés soran a takarékossagra és az étel megbecsiilésére
neveljiik. Aki az étkezését igényli, fogadja ezt el. Ettdl az elvtdl csak betegség, vagy allergia esetén tériink el. Hibas
nevelésbdl adodo étkezési szokasokat nem tudunk tolerdlni, amennyiben gy latjuk, hogy gyermeki veszélyeztetés
all fenn, jelzéssel éliink a Gyermekjoléti Szolgalat felé.
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e Az 6voda teriletén, valamint az évodatdl szdmitott 5 méteres kdrzeten beliil dohanyozni tilos
o A gyermekek altal hasznalt mosdoba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem szabad. (Sziilkre is
vonatkoz6 eldiras.)

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

* étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

* étkezés el6tti, illetve WC hasznalat utani kézmosas,

* sajat torolkozo hasznalata,

* a WC rendeltetésszerii hasznalata,

« étkezéseknél a sziikséges mennyiségli egészségi allapotdhoz igazodod (normal vagy diétés, allergénmentes)
étel elfogyasztasa,

* szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,

* ebéd utani agyon pihenés, alvas,

* friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

« &telt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes, ovodapedagogussal elore
egyeztetett esetben, ha erre kiilon engedélyt kapott,

* a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartand6 eléirasok:

* a helyiségek ¢és az udvar rendjének betartasa,

* torna foglalkozason jol rogzithetd, csiszasmentes valtocipében, ill. a gyermek mozgasat nem
akadalyozé ruhazatban valé részvétel,

* nyaklanc, gyiiri, karkoté hasznalata a balesetveszély megel6zése érdekében az dvoda teriiletén
mell6zendo,

* a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

» alvasidében csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

* a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilo, pedagdgiai asszisztens vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet
az engedélyezett helyiségbe,

* az udvaron tartdzkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat,

* az ¢pliletbdl csak a sziilovel 1éphet ki, miutan bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s csak akkor, ha az
ovopedagogus a bejelentést tudomasul vette,

* tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

* tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

Rendkiviili egészségiigyi helyzettel kapcsolatos teenddk:

- egy gyermekkel egy kiséro érkezhet
- belépéskor le kell fertdtleniteni keziiket
- a gyermekek atoltoztetését kovetden kézmosas utan érkezhet a csoportszobaba.

Az 6voda mitkddése soran az illetékes szakhatosagok (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont, tovabbiakban:
NNK) munkavédelmi szakhatosag, tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariad6, természeti katasztrofa, terror-tamadas) esetén
a gyermekek elvarhaté magatartési, viselkedési szabalya:

+ a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az egyes 6vodaépiiletekben kialakult szokas szerint: kolomp,
csengd stb.) a gyermekek kotelesek az dket ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez
mérten a lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz ¢s bombariado6 esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési utvonalon hagyjak el a gyerekek ¢s
a felnéttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo védo — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileinek feladatat képezi az ide vonatkoz6 szabalyok betartasa:

* A gyermek felnoétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartozkodik.

» Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrél
jatékokat ne hozzanak be gyermekeik az 6vodaba.
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7.3. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek, betegségek megel6zésében

Papucs és mamusz hasznalata a gyermek egészségvédelme €s a baleset elkeriilése érdekében nem megengedett!
Az 6vodabodl valo tavozas kivanatos maodja:

- a gyermekek jatékukat tegyék a helyére, majd kdszonjenek el tarsaiktol, 6vonénijiiktol, a felnottol.

- Ne varakoztassak meg a sziiloket, ne szaladgaljanak a folyosokon, illetve vissza a csoportba. A feln6tt

teljes figyelmére sziikség van, hogy a még ott 1évé gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtot, kaput ill. azokon 1évé toldzarat kérjiik, minden esetben bezarni
sziveskedjenek!
Az 6vodak bejaratait gyiilekezo6 utan 9:00 — 15:00 éraig zarva tartjuk.
Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg illetve lazas, a lehetd legrovidebb id6n beliil értesiti a gyermek
sziileit, hogy a sziil6 1 6ran beliil orvoshoz vihesse gyermekét.
Az 6voda alabbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobakba, mosddhelyiségbe. Az 6vodai
rendezvények, sziiléi értekezletek alkalmaval az 6voda igazgatd felmentést ad ezen tilalom aldl.
A csoportszobaba és az 6voda tobbi helyiségeibe sziilo és egyéb, az intézménnyel jogviszonyban nem allé személy
nem léphet be.
Ovodai iinnepélyek, rendezvények alkalméaval az 6vondk instrukciéi iranyadoak, kérjiik ezekhez alkalmazkodni.
Kérjiik a mobil telefonok hasznalatanak mell6zését az intézmény teriiletén beliil.
Az 6voda teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.
A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az udvaron délutan is csak 6vondi, pedagdgiai asszisztensi feliigyelet
mellett tartozkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok betartasara/betartatasara fokozottan tigyelni
kell ekkor is. A balesetveszély elkeriilése és az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak addig tartdzkodjanak a
szlilok, amig elkdszonnek gyermekeik dvodapedagdgusuktol.
Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztoé gyermeket a sajat, €s oOvodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink
be. Ilyen esetben az 6vodapedagodgus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
Betegség utan az 6vodapedagogus csak orvosi igazolassal egylitt (Ovikrétaban elérhetd formaban) veheti at a
gyogyult gyermeket, annak hidnyaban nem veheti at az 6vodast pedagogusa.

Eljarasrend gyermek betegsége esetén:
- fert6z0 betegségre utald jeleknél (orrfolyas, kohogeés, tiisszogés, 1az stb.) az 6vodapedagogus a
kovetkezOk szerint jar el:
- pedagbdgus a megbetegedett gyermeket elkiiloniti a tobbi gyermektol
- alehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit
- agyermek orvosi igazolassal johet ismét Ovodaba
- az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a tavollét pontos (kezd6 és befejez6 napjat) vagy varhato
iddtartamat.
- orvosi igazolast az OviKréta feliiletén, sziikség esetén papir alapon is médunkban all elfogadni.

Eljarasrend gyermekbalesetek esetén:

- abalesetet szenvedett gyermeket elkiilonitik, elsdsegélyben részesitik a dolgozok

- telefonon értesitik a gyermek sziileit

- ha az 6vodapedagogus, intézmény igazgato a sériilést ugy itéli meg értesiti a mentoket

- agyermeket a sziil6 kiséri a mentdével, a sziilé akadalyoztatasa esetén az 6vodapedagogus

- az orvosi ellatast kovetden a sziilé tajékoztatja az intézmény igazgatéjat vagy gyermeke
ovodapedagogusat a vizsgalat megallapitasairol

- a8 napon belill gyogyulo sériilésrdl feljegyzés késziil, melyet iktatunk

- 8 napon tul gyogyuld balesetrdl jegyzokonyv késziil az Oktatasi Hivatal feliiletén, melynek 1 példanyat
a sziilének adjuk at. A jegyzokonyvvel a sziil§ a biztositonal intézkedhet a tovabbiakban.

7.4. Otthonrol hozott jatékok és targyak, felszerelések, eszkozok

A gyermek otthonrol hozott felszerelését (valtoruha, tartalék ruha, valtocipd stb.) tarolasa a gyermek jelével ellatott
szekrényben, ruhaszsakban torténik

Az egyéb eszkozok (alvoka, képeskdnyv stb.) taroldsa a csoport szokasainak megfelel6en, az 6vodapedagogusokkal
egyeztetetten, egyes esetekben az 6 kérésiiknek megfeleléen (Viz Vilagnapja - vizi allatok stb.) torténik.
Balesetveszélyes, az 6vodai élethez sziikségtelen eszkozoket kérjiik, ne hozzanak a gyerekek az 6vodaba!

Kérjiik, a gyermek ruhajanak zsebébe, szekrényébe se keriiljon ilyen targy!

A gyermekek altal behozott targyakeért, értékekért és azokban bekdvetkezett karért az 6voda nem vallal feleldsséget.
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e Ennivalo, édesség, innivald ne legyen a gyermeknél, azt szekrényeikben ruhaik k6zo6tt ne taroljanak. A
meglepetéseket, finom falatokat az 6vodan kiviil adjak at gyermekeiknek!
o Pénz, ¢kszer, vagy egyéb értéktargy ne maradjon a gyermeknél, mert azokért felelésséget nem vallalunk.

8. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A mindenkori étkezési dij mértékét a fenntartd hatarozza meg, amiért a gyermek reggelit, tizorait, ebédet és uzsonnat
kap.

Az étel megrendelése vagy lemondasa, telefonon, ill. e-mailben Bicskei Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodédjan
torténik.

Megbetegedés esetén, illetve annak ideje alatt az adott napi ebédet 11.30 oraig lehet a konyhardl ételhordoban elvinni.
Amennyiben a gyermek ingyen étkezik, tdvolmaradasat akkor is kérjiik jelezni, a napi ételadag mennyiség rendelése
céljabol.

A konyhaba sziil6 és gyermek nem léphet be!

9. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

9.1 A befizetések eljarasrendje

A téritési dijak befizetése a targyhoban (elore fizetés), utalassal vagy csekkes fizetéssel torténik a kiadott szamlak
alapjan.
A lerendelt étel dijat a kovetkezé honapban jovairjak.

9.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

Az étel megrendelése vagy lemondasa, telefonon, ill. e-mailben Bicskei Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodajan
torténik a +36-22/565-464 40 mellék illetve a +36-20/430-9575 telefonszamon.

Kérjiik, hogy a sziil6 a lemondani, ill. megrendelni kivant napokat (datum), legkésébb az igényelt napot megeldzden
reggel 9 oraig jelezze a Bicskei Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodajan.

Az étkezés modositasat, végleges lemondasat kizarolag irasban a Bicskei Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodajan
tehetik meg. Az étkezés a bejelentést kovetd honaptol valtoztathato.

Adott napi étel-rendelésre, lemondasara nincs mod!

9.3. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

kérhetnek, az Onkormanyzat Szocidlis Irod4jan.
9.4. Etkezés kirandulasok alkalmaval

e A csoport kirandulasa esetén az 6vodapedagogus szervezése fiiggvényében valtozik az eljaras
- Félnapos kirandulas esetén: 9 éraig a csoport elfogyasztja reggelijét, és a déli étkezésre
visszaérnek az intézménybe
- Egésznapos kirandulas esetén: - a 8 6rakor indulé csoport egész napra hideg élelmet kap a Varosi
Konyharol
- egésznapos kirandulas esetén a kirandulast megel6z6 hét csiitortokéig az 6vodapedagdgus jelzi hideg
élelem iranti kérelmét az dvodatitkarnak, aki tovabbitja azt a konyha felé.

9.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Diétas étkezéshez kapcsolodo tudnivalok:
- igényléséhez a jogszabalyban nevesitett szakorvosi igazolas (gasztroenterologiai, diabetologia stb.)
szakvélemény sziikséges.
Etelérzékeny gyermek étkeztetésének igényét a sziil szakorvosi vélemény birtokaban a Bicske Varosi Konyha
vezetdjénél illetve igényléskor a Bicskei Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodajan kezdeményezheti.

Amennyiben a konyha vallalni tudja a gyermek ellatasat azt az intézmény felé a sziil6 és a konyha is jelzi.
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a gyermek étkezése ezt kovetden a szakvéleménynek megfelelden, kiilon, névre szo6l6 tarold edényben érkezik

Amennyiben a konyha nem tudja vallalni a gyermek ellatasat (vegetarianus, vallasi okbdl egyes ételeket nem fogyaszto
gyermek stb.) a sziil6 gyermekét étkezés igénybevétele nélkiil, napi 4 éraban jaratja 6vodaba.

10. Gyermekvédelem
10.1. A gyermek jogai, a sziil6i jogok, kotelességek érvényesitése az ovodai szocialis segito
igénybevételével
10.1.1. A sziilo jogai és kotelességei

10.1.2.

A gyermek sziil6je jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza, nevelje és a gyermeke testi,
értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételeket — kiilondsen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valo
ellatast —, valamint az oktatasdhoz és az egészségligyi ellatdsahoz vald hozzajutést biztositsa.
A gyermek sziildje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol tajékoztatast, neveléséhez
segitséget kapjon.
A gyermek sziilgje — ha térvény masként nem rendelkezik — jogosult és koteles gyermekét annak személyi és
vagyoni ligyeiben képviselni.
A gyermek sziil6je koteles

o gyermekével egyiittmiikddni, és emberi méltosagat tiszteletben tartani,

e gyermekét az 6t érintd kérdésekrol tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

o gyermekének jogai gyakorlasahoz iranymutatast, tanacsot €s segitséget adni,

e gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

o a gyermeke ellatasaban kozremiikodo személyekkel és szervekkel, tovabba a hatdsagokkal
egylittmiikodni.

Gyermeki jogok

A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét
biztosito sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéshez.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéséhez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez.

A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van ahhoz, hogy fokozott segitséget
kapjon a fejlddését hatraltatd koriilmények lekiizdéséhez és esélyeinek ndveléséhez.

A fogyatékos, tartosan beteg gyermeknek joga van a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd
kiilonleges ellatashoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségere karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartasahoz, a bantalmazassal — fizikai, szexualis vagy
lelki er6szakkal —, az elhanyagolassal és az informacids artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem
vethet6 ala kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy megalazo biintetésnek, illetve
banasmodnak.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljaro szakemberek —kiilondsen a gyermek
bantalmazasanak felismerése és megsziintetése érdekében — egységes elvek és mddszertan alkalmazéasaval
jarjanak el.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médiaban fejlettségének megfeleld, ismeretei bovitését segitd, a magyar
nyelv és kultara értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzaférjen, tovabba hogy védelmet élvezzen az olyan karos
hatasokkal szemben, mint a gytiloletkeltés, az er6szak és a pornografia.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy tudatos és felelosségteljes internet-, valamint médiahasznalatot — ideértve

a zaklatas internetes formaival szembeni hatékony fellépést — biztositd nevelésben, oktatasban és képzésben
részesiiljon.

Az 6vodapedagogusok figyelemmel kisérik a gyermekeket, fejlodésiiket. A megfigyelések soran tapasztalt
elhanyagolas, bantalmazas, veszélyeztetés esetén jelzési kotelezettségiik van.

19



A védelembe vétel hatosagi eljaras, a gyamhivatal hivja 6ssze a védelembe vételi targyalast.

10.3. Gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos eljarasok

Gyermekvédelem

Az oktatasiigyi kozvetito eljaras 20/2012. (VIIL. 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanulot veszélyezteté okokat pedagogiai eszkozokkel nem tudja
megsziintetni, vagy a gyermekk6zosség, a tanulokozosség védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi
kozvetitdi szolgalattol vagy mas, az ifjusagvédelmi, csaladjogi teriileten mitk6do szolgalattol.

« Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek életkoriilményeit;

* Az intézményben a gyermekvédelmi felelds koordinalja és latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A
gyermekek érdekében tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd és gyamiigyi szervekkel,

* Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasold tényezok vizsgalata, egyiittmiikodve a csoportos
pedagdgusokkal.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellaté személy és elérhetéségének meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az 6vodaban az 6vodaigazgaté altal e feladatokkal megbizott pedagogus latja
el, aki el6zetes megbesz¢lés alapjan mind a sziilok, mind a gyermekek és a szocialis segitd rendelkezésére 4ll.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetdségét, fogaddorajat az dvoda informacios
csatornain (hirdetofal, faliajsag, honlap) megfelel6 modon nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozo esetekben az dvodapszichologus, a fejlesztd pedagogus €s a logopédus,
valamint a szocialis segit6 is bekapcsolodik a problémak megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ
vitarendezd-mediator behivasara is lehetdséget biztositunk.

Eljaras menete az igazolatlanul tdvol maradoé gyermekek esetében:

e Ha a gyermek 6t napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda igazgatdja értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jaraséval, tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

e Haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s az igazolatlan mulasztasa
egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda igazgatodja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatosagot. (11 nap igazolatlan mulasztas esetén szabalysértési birsagot allapitanak meg).

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan mulasztasa egy
nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.[EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]

10.4. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak eljarasrendje

o A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb ovoda-egészségiigyi feladatokat végzo szervezet, az
ovodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, az dvodaval egyiittmiikodve végzi a preventiv munkat.

e Az 6vodaorvos és védond elérhetdsége a kozponti hirdetd tablan keriil kifiiggesztésre, valamint kdzzétessziik az
6voda honlapjan.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzéajarulasat az egészségiigyi feliigyelet ellatasa
korébe tartozo vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasahoz.

e A nevelési év soran a hatalyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfeleld idopontban és sziikség szerint
gyermekorvos és védono latogatja az 6vodankat. Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz
fogaszati szlirGvizsgalaton.

e Az 6voda igazgato-helyettese az orvos €s védond munkajahoz a sziikséges feltételeket biztositja: vizsgalati hely,
1d6, 6vodapedagogusi felligyelet.

e A véddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.

e A védono havi rendszerességgel, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az 6vodat, fejtetvességi vizsgalatot
végez.

e A beiskoldzas eldtti belgyogyaszati statusz vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziildi feliigyelet mellett kertil
sor.
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e Az l-es tipust diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatasa az 6voda SZMSZ-ében foglaltak
szerint valosul meg.

o A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-iranyultsagahoz igazitottan személyre szabott gondozassal,
az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik a sziilé/gondviselo altal az 6vodai jogviszony
létesitésekor, illetve - amennyiben a jogviszony létesitését kovetoen szereznek tudomast a gyermek
fokozott kockazatu allergias betegségérol — tudomasszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.

o A gyermekek részére gyogyszer csak ¢€letsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat alapjan adhatunk be az
ovodaban. Ettol eltér az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek ovodai ellatiasa, valamint az anafilaxias
sokkal veszélyeztetett, fokozott kockazati allergias betegséggel diagnoztizalt, azonnali intézkedést igénylé
gyermekek ellatasa a vonatkozé jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

e A sziilonek az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkés6bb a gyermek 6vodai jogviszonyanak létesitésekor
tajékoztatast kell adnia arrol, ha gyermeke diabétesszel €16, és/vagy fokozott kockazath allergias megbetegedéssel
diagnosztizalt. Ha a sziild, torvényes képvisel6, mindezen koriilmény fennallasarol a gyermek 6vodai jogviszonya, a
1étesitését kdvetden szerez tudomast, akkor a sziilo, torvényes képviseld, a koznevelési intézményt a tudomasszerzést
kovetden errdl haladéktalanul tajékoztatni koteles. Tovabba a sziilo, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége,
elhtzodo betegsége, fejlédése tlitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy 1égiti, asztmatikus betegség,
szocializacios, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) 6vodai jogviszony kezdetekor, legkésébb tudomaésra jutaskor
haladéktalanul tajékoztatja az 6vodat, gyermeke 6vodapedagogusait. Amennyiben ez késGbb jut az érintett
ovodapedagogus tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval. A gyermek
egészségével 0sszefliggo sziilotol, torvényes képvisel6tol kapott adatokat gyermek biztonsdgos napkdzbeni ellatasa
céljabol diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazatu allergias betegség esetén az Nkt.
25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek 6vodai jogviszonya fennallasig kezeli az 6voda. A nyilatkozattételhez
szlikséges formanyomtatvanyok az 6voda SZMSZ-ének mellékletét képezik és az dvodatitkarndl elérhetd, valamint
az 6voda honlapjarol is letolthetd.

10.5. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

- Az 6vodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathatd allapotll) gyermekek tartézkodhatnak!

- Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat a sziilonek azonnal értesitenie kell, a tovabbi megbetegedések
elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott eldvigyazatossag, fertétlenités,
hivatalos szerv értesitése).

- Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan — jar el.
El1skodék altal okozott fertdzés esetén (tetii, rith, agyi poloska) a gyermek csak a gyermekorvos vagy védénd
erre vonatkozo (Fert6zés mentes) igazolasaval johet dvodaba.

- Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohdnyozni tilos!

- A gyermekek altal hasznalt mosddba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem szabad. (Sziilkre is
vonatkozo eldiras.)

- Otthonrol hozott gyogyszert a gyermekeknek nem adunk be, annak beszédése a gyermek ruhai kozott tarolva, a
gyermekre bizva nem megengedett!

- Az a gyermek, aki az 6vodaban lazas, hany, hasmenése van, vagy fert6z6 betegség tiinetei észlelhetoek rajta,
masnap csak orvosi igazolassal hozhat6 6vodaba.

- Fert6z0 borelvaltozas gyanuja esetén szakorvosi igazolas (borgydgyasz) sziikséges az 6vodaba 1épéshez.

- Csonttorés esetén a sériilt gyermek ellatasat a gyermekk6zosségben nem tudjuk biztositani.

- A szil6 koteles az 6vodat értesiteni, ha gyermekénél fert6z6 betegség gyantja, vagy igazolt fert6zése van.

- A konyhéaban, tilalé konyhaban idegen személy nem tartézkodhat!

- A csoportszobaba, mosdoba a sziil6 — egészségiigyi okok miatt nem mehet be!

- Az 6voda mitkddtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani: talalas,
fert6tlenités, takaritas, mosogatas €és mosas soran.

- Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil6 csak cipdvédd hasznalataval vagy valtocipdben
tartdzkodhat.

- Az 6voda melegit6konyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes egészségiigyi konyvvel
rendelkez6 dolgozoi 1éphetnek be (megfeleld védéruhazatban), vagy a hivatalos szervtdl érkezo ellen6r
(véddruhazatot biztositani kell szdmara).

- A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartozkodhat.

- Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott egészségiigyi vizsgalaton vald
részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

21



10.6. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

e Az dvoda feladata az egészséges €letmadd, az étkezés, kiillondsen a magas cukor-, so-, és telitett zsir-
tartalmu ételek, italok fogyasztasanak csokkentése, zoldségek és gylimdlesok, illetve tejtermékek
fogyasztasanak 0sztonzése, ezért:

- a gyermekek sziiletésnapi koszontését a kereskedelemben kaphato, készitési €s lejarati daitummal
ellatott aprosiitemények felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

- az 6vodaba csokoladét, édességeket, iiditoket, szorpoket az tinnepi alkalmak kivételével behozni
nem ajanlott.

e Orvosi igazolas és javaslat alapjan a Bicske Varosi Konyha (sziil6i irasos kérelemre — 3 .sz. melléklet -
irasban tortén6 vallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatasat.

e Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a varosi konyha annak
elkészitését nem tudja vallalni (sziil6i irdsos kérelemre — 4 sz. melléklet), a diétara szorul6 otthonaban
készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

- A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zar6do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

- Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0+5 C kozotti hdmérsekleten torténd tarolasat az
egyedi étkeztetést igénybe vevok szamanak fiiggvényében, a tobbi ételtdl elkiilonitve, kelld
kapacitasu hiitéberendezésben.

- A hiitdszekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti id6kdzonként meg kell tenni.

- Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell felszolgalni.

- Az étel atforrositasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohullamu siit6) rendelkezésre allasa
sziikséges. Az ételt kdzvetlentiil fogyasztas elott atforrdsitva a talalast végzo személyzet adja ki a
gyermek részére és gondoskodik annak felligyeletérol, hogy abbol mas gyermek ne
fogyaszthasson.

- Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 éréig.

Az ételmaradékot fogyasztast kovetoen a gyermek visszazart dobozban hazaviszi.
Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megfelelden kell végezni. A sziil6 a feltételeket
tudomasul veszi, a felelosséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

11. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesités,
a pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend

A szakszolgalat hivatalos, részletes javaslatanak megérkezésétdl kezdédden a gyermek megfeleld fejlesztésben
részesiil

Tovabbi egy évet dvodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az Oktatasi Hivatal azért
engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig 6vodai nevelésben vald részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési
igényli, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az dvoda a szakértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocialis
érettségére iranyulo, az dvodai nevelés idOkeretébe agyazott célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény
pedagdgiai programjaba foglaltak szerint.

A szakvéleménnyel rendelkezd gyermekeinket a véleményben meghatarozott 6raszamban.
BTMN véleménnyel rendelkezé gyermekeket - fejleszté pedagogusok
- 6vodapszichologus
SNI véleménnyel rendelkezd gyermekeinkkel szakképzett
- konduktor
- logopédus
- gyogypedagogus foglalkozik.

12. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
12.1. Az 6vodaban alkalmazott dicséro intézkedések formai

A dicséret kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére. Ovodankban a gyermekek részére targyi
jutalmazasra csak matrica valasztasi lehetdséget alkalmazunk.

A batorité nevelés és az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A dicséret a ,,j0” megerdsitésére szolgal.
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A gyermek fejlodését mindig Gnmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.
Az 6vodaban alkalmazott dicsérd intézkedések formai:

szobeli dicséret négyszemkozt

szobeli dicséret a csoporttarsak elott

szobeli dicséret a sziild jelenlétében

Olelés, simogatas, 6lbe iiltetés, mosoly, szemkontaktus, gesztus, mimika;

csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas;

palyazatokon vagy versenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba falara vagy a csoportos
fali 0jsagra

Elvei:

kovetkezetesség

rendszeresség,

minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni
metakommunikacio, verbalis kommunikacio, egyéni és csoportos megbeszélés.

kozosségi érdekek szem el6tt tartasaval a legeredményesebb format kell alkalmazni

12.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A fegyelmez6 intézkedések elvei:

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a kivanatos magatartasra torténd
ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését hatraltatja, pl.: testi fenyités,
étel, levegdzés, kirandulas megvonds, megalazas, megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés,
megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

Elfogadott formai évodankban:

rosszallo tekintet, elutasitd gesztus

szobeli figyelmeztetés

hatarozott tiltas

letiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy a gyermek gondolja végig tettét, majd
megbeszEles;

bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas

mas tevékenységbe valo athelyezés;

bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas;

a szllo jelenlétében torténd kdzos beszélgetés.

Elvei:

kovetkezetesség

rendszeresség,

minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni
metakommunikacio, verbalis kommunikacio, egyéni és csoportos megbeszélés.

kozosségi érdekek szem elott tartasaval a legeredményesebb format kell alkalmazni

Konfliktuskezelés az ovodaban

Gyermek-gyermek kozotti konfliktus megoldasa az 6vodapedagogus feladata, kérjiik a sziiloket, az épiileten
beliil tartdzkodjanak az dnbiraskodastol

Sziil6-6vodapedagogus kozotti konfliktus tisztazasa a két fél kozos érdeke és feladata a gyermekek nevelés
érdekében. Sikertelenség esetén forduljanak az 6vodaigazgatohoz.

13. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

Az 6voda biztositja a gyermekek ¢€s a sziilok szamara, hogy jogaikat egyénileg és kozdsségben is gyakorolhassak,
kiilonds tekintettel a véleménynyilvanitasra és az érdekeik képviseletére.

1. A gyermekek csoportos érdekérvényesitése

Az 6vodai nevelés soran biztositani kell, hogy a gyermekek életkoruknak megfelel6 modon kifejezhessék
véleménytiket.
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A gyermekek kozossége — az dvodapedagdgusok tamogatasaval — részt vehet a mindennapi életet érint6
egyszerlibb kérdésekben (pl. tevékenységek, jatékok, szokasok alakitasa).
Az 6vodapedagodgusok figyelembe veszik a gyermekek kdzosségének jelzéseit, javaslatait.

2. A sziilok csoportos érdekérvényesitése

A sziilok jogaikat kdzosségben, szervezett formaban is gyakorolhatjak, kiilonosen a sziil6i szervezet (k6z0sség)
keretében.
A sziil6i k6zosség:

o véleményt nyilvanithat az 6voda mitkddésével kapcsolatban

o javaslatot tehet az intézményt érint6 kérdésekben,

o részt vehet a jogszabalyban meghatarozott, véleményezési eljarasokban.

3. Az érdekérvényesités forumai

sziil6i értekezlet,

fogadoora,

sziil6i szervezet Ulésel,

egyéb, az intézmény altal biztositott egyeztetd forumok.

4. Az intézmény kotelezettségei

Az 6voda biztositja a véleménynyilvanitas kulturalt és biztonsagos feltételeit.
A beérkezett javaslatokat, észrevételeket megvizsgalja, és sziikség esetén intézkedik.
A dontésekrol, intézkedésekrol a sziiloket tajékoztatja.

5. A joggyakorlas korlatai

A csoportos érdekérvényesités nem sértheti:
o masok személyiségi jogait,
o az 6voda miikodési rendjét,
o a gyermekek mindenek felett alld érdekét.
A véleménynyilvanitas soran a kulturalt kommunikacié és egyiittmiikodés elvét be kell tartani

A véleménynyilvanitasra kdtelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a Sziiléi Szervezet
tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap 4ll a sziilok rendelkezésére.

14. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

14.1. A pedagogus kotelességei

2011. évi CXC. torvény "a nemzeti kdznevelésrol" alapjan 62. § (1) a pedagdgus alapvet6 feladata a rabizott
gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa, 6vodaban a gyermekek Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramia, illetve az
intézmény Pedagdgiai Programja szerinti nevelése, a kiilonleges banasmodot igényld tanuld esetén az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembevételével.

Ezzel 6sszefiiggésben kotelessége kiilonosen, hogy

neveld és oktaté munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérol, ennek érdekében
tegyen meg minden t6le elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének
itemét, szociokulturalis helyzetét,

a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint egytlittmiikddjon
gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos
helyzetii gyermek, tanulo felzarkozasat eldsegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

mozditsa el a gyermek erkdlcsi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi szabalyainak elsajatitasat,
és torekedjen azok betartatasara,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére, egyiittmitkodésre,
kornyezettudatossagra, egészséges ¢letmodra, hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat,
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- aszilét (torvényes képviselt) rendszeresen tajékoztassa a gyermek magatartasarol, képességeirdl az ezzel
kapcsolatban észlelt problémakrol, a sziikséges intézkedésekrol

- agyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden lehetséges
er6feszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és betartatasaval, a
veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil0 - és sziikség esetén mas szakemberek - bevonasaval,

- agyermekek és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa,
javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

- az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos modszerekkel kozvetitse, munkéjat szakszertien
megtervezve, végezze

- részt vegyen a szamara eloirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

- az Eves munkatervben és az SZMSZ-ben el8irt valamennyi pedagégiai és adminisztrativ feladatait
maradéktalanul teljesitse,

- pontosan és aktivan részt vegyen a nevel6testiilet értekezletein, a fogaddorakon, linnepségeken és az éves
munkaterv szerinti rendezvényeken,

- hataridére megszerezze a kotelez6 mindsitéseket,

- megoOrizze a hivatali titkot,

- hivatasahoz méltdo magatartast tanasitson,

14.2. A pedagogust megilletd jogok

63. § (1) A pedagogust munkakdrével osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

- személyét, mint a pedagogusk6zosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és személyiségi jogait
tiszteletben tartsak, neveldi, oktatoi tevékenységét értékeljék és elismerjék,

- apedagogiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas modszereit megvalassza,

- a3.§ (3) bekezdésében foglaltak megtartasaval sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze neveld, oktatd
munkajat, anélkiil, hogy annak elfogadasara kényszeritené vagy késztetné a gyermeket, tanulot,

- hozzajusson a munkajahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi ¢és fenntartoi informaciokhoz,

- anevelGtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjanak megalkotasaban,
elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja a nevelGtestiilet tagjait megilletd jogokat,

- az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

14.3. A pedagogus feladatai a gyermek fejlédésének nyomon kovetésében

A csoportban dolgozo6 6vodapedagogusok a gyermekekrol egyéni feljegyzést készitenek negyedévente, mely
tajékoztatasul szolgal a gyermek fejlodésérol. A feljegyzés vezetését az dvodapedagdgusok az dvodaba 1épéskor kezdik
meg ¢s iskolaba keriilésig folyamatosan vezetik a gyermekrdl az OviKréta feliileten.

Rogzitik a gyermek: értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlodésének eredményét félévenként. Rogziti tovabba
rajzfejlodését, szocialis kapcsolatait, DIFER eredményét. A gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoport
ovodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (fejleszté pedagogus, logopédus, pszichologus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

A tapasztalatokat a csoportos 6vodapedagdgus megosztja a sziilovel az OviKréta feliiletén, sziikség esetén fogado ora
keretében a sziil6 szamara modszertani tanacsot ad a fejlesztéshez, fejleszto eszkozt, szakkonyvet ajanl.

Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.

A szakszolgalati javaslat bemutatasatdl kezdédden a gyermek a délel6tti idoszakban a javaslatban foglaltaknak
megfeleld fejlesztésben részesiil.

15. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje
15.1. Az 6voda adatkezelése

A Bicske Varosi Ovoda dolgozoi minden esetben a szakmai etika és a GDPR (személyes adatok védelme) mentén kezeli
a gyermeket és csaladokat érint6 adatokat.

Az adatok kezelése az Adatkezel0 altal hasznalt elektronikus levelezo rendszerben, ill. telefonon, vagy levélben torténd
megkeresés esetén papir alapon keriil rogzitésre.

Az Onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvantartjuk.

Az Adatkezel6 a feliigyelete ala tartozd informatikai eszk6zokon azonositas €s hitelesités, valamint hozzaférési- és
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jogosultsagi rendszer alkalmazasaval, naprakész virusvédelmi rendszer tizemeltetésével és a gyartok altal kiadott szoftver
biztonsagi frissitések automatikus telepitésével, tovabba rendszeres biztonsagi mentések elvégzésével biztositja a kezelt
adatok bizalmassaganak, sértetlenségének és rendelkezésre allasanak védelmét.

Jogszabalyi el6irds alapjan Adatkezeld a nyilvantartott gyermek, illetve sziilei, torvényes képviseldi, valamint az
értesitendd hozzatartozoi alabbi adatait kezeli, tartja nyilvan:

e agyermek neve, sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési csaladi €s utoneve, neme, allampolgarsaga, lakohelyének,
tartozkodasi helyének cime, személyi azonositasra szolgald okmany megnevezése és szama, telefonszama,
elektronikus levelezési cime, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén vald tartozkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, valamint
szama,

e a gyermek sziildjének, értesitendd hozzatartozdjanak, a ra tekintettel csaladi potlékra jogosult személynek neve,
sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési csaladi és utoneve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
elektronikus levelezési cime,

e a gyermek fokozott kockazatu allergias betegségére, illetve diabéteszre vonatkozd egészségiigyi adatai,

e a gyermek 6vodai fejlodésével kapcsolatos adatok,

e a gyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok:

o felvételivel kapcsolatos adatok,

e az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

> jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
> a gyermek mulasztasaval kapcsolatos adatok,

> kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozé adatok,

> a gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

> a gyermek oktatdsi azonositd szama,

°  mérési azonosito,

e az orszagos mérés-értékelés adatai, Pedagogia Szakszolgalat altal kiallitott, szakértdi szakvélemény
adatai.

Onkéntes hozzajarulas esetén:

e sziilg, torvényes képviseld, értesitendd hozzatartozo fentiektdl eltérd értesitési cime (postai-, levelezési, de nem
elektronikus levélcime),

e a gyermek nemzetiségi hovatartozasa,
sziilo, torvényes képviseld, értesitendd hozzatartozo foglalkozasa, legmagasabb iskolai végzettsége,

o gyermekrdl késziilt fénykép- és videofelvétel.

Az 6vodai felvételi eléjegyzési naplo jogszabalyi eloiras alapjan az 6vodaba jelentkezett gyermekek nyilvantartasanak
céljara gyermekenként tartalmazza:
e ajelentkezés sorszamat, idopontjat,
e a gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, allampolgarsagat, lakohelyének, tartozkodasi helyének cimét, anyja
sziiletéskori nevét, apja nevét, nem magyar allampolgarsag esetén a tartozkodas jogcimét,
a kijel6lt 6voda megnevezését,
annak az dvodanak a megnevezését, ahova a gyermek jelentkezését még benyujtottak,
annak tényét, hogy a gyermek a jelentkezés id6pontjaban részesiil-e bolcsédei vagy 6vodai ellatasban,
a sziilo felvétellel, ellatassal kapcsolatos igényeit,
a felvételi elbiralasanal figyelembe vehetd egyéb szempontokat,
az dvodavezetd javaslatat,
a felvétellel kapcsolatos dontést, annak idépontjat,
a felvétellel kapcsolatos fellebbezés idopontjat és iktatoszamat, a felvétel idépontjat.

15.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje

A gyermek, a sziil6 adatait a gyermek jogviszonyanak létesitésétol a jogviszony megsziinéséig kezeljiik.

Ezen adatokat adatpontositdé nyomtatvanyunkon minden nevelési év kezdetén aktualizaljuk, az ettdl eltérd idejii valtozas
bejelentését 8 napon beliil kérjiik a sziiloktol.

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ben meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol, pedagdgiai célbol,
gyermek- és ifjisagvédelmi célbol, egészségiigyi célbol, tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas céljabol, a célnak
megfeleld mértékben, az altalanos adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik. Ennek tényérdl a
beiratkozaskor szoban illetve a hazirend atadasaval irasban tajékoztatjuk a sziiloket.
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A gyermekek, a sziil6 adatainak védelmét az dvoda koteles biztositani. A gyermekekrdl csak sziil6je és a hivatalos
szervek kaphatnak felvilagositast az 6voda vezet6jétol, illetve az dvodapedagdgusoktol. Hivatalos szervek csak
hivatalos, irasos formaban kérhetnek tajékoztatast elészor az 6vodavezet6jétol, majd a gyermek nevelésével foglalkozo
ovodapedagogusoktol. (Gyermek neve, lakcime, sziiletéshelye- ideje, sziilok neve, elérhetdsége)

15.3. A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A panaszt benyujtoval torténd kapcsolattartas az Adatkezeld altal hasznalt elektronikus levelezd rendszerben, illetve
telefonon vagy irasos formaban, levélben torténik.

A panasz kezelése soran a kulturalt kommunikacio és egyiittmiikodés elvét be kell tartani.

Az igénybe vett elektronikus levelezo rendszer hozzaférési- €s jogosultsagi rendszerrel védett.

Adatkezel6 a feliigyelete ald tartozd informatikai eszkdzokon azonositas és hitelesités, valamint hozzaférési- és
jogosultsagi rendszer alkalmazasaval, naprakész virusvédelmi rendszer tizemeltetésével és a gyartok altal kiadott szoftver
biztonsagi frissitések automatikus telepitésével, tovabba rendszeres biztonsagi mentések elvégzésével biztositja a kezelt
adatok bizalmassaganak, sértetlenségének és rendelkezésre allasanak védelmet.

A panaszos személyes adatnak mindsiilé adatait tartalmazo papir alapt adathordozokat Adatkezeld az Iratkezelési
Szabalyzataban meghatarozott eldirasok szerint tarolja és kezeli.

Az iratkezelés Adatkezel6 zart teriiletein, védett helyiségeiben torténik.

Az iratokhoz kizérolag Adatkezeld erre feljogositott foglalkoztatottjai férhetnek hozza.

15.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

Az Onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo sziil6i engedélyt a sziild visszavonhatja, e korbe tartozo adatok:.
e szill6, torvényes képviseld, értesitendd hozzatartozo fentiektdl eltérd értesitési cime (postai-, levelezési, de nem
elektronikus levélcime),
e agyermek nemzetiségi hovatartozasa,
e sziil6, torvényes képviseld, értesitendd hozzatartozo foglalkozasa, legmagasabb iskolai végzettsége,
e gyermekrol késziilt fénykép- és videofelvétel.

Az érintett hozzajarulasanak visszavonasat (torlés kérése) kdvetden a lehetd legrévidebb idon beliil.
15.5. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

A Sziil6, gondvisel6 a megadott adatokban bekdvetkezett valtozast 8 napon beliil koteles azt gyermeke
ovodapedagogusanak bejelenteni.

Az 6vodapedagogus a valtozasrol tajékoztatja az Adatkezel6t, aki a lehet6 legrovidebb idon belil mddositja azt a
feliileten.

16. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai napirendet figyelembe véve a
foglalkozasok rendjében szervezziik meg. Az egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elso
hetében keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. A gyermek hit- és vallasoktatason valo részvételrdl a sziil6
irasban tajékoztatja az dvodat.

Amennyiben az egyhdz megkeresi az 6vodat, az igényeket az vodapedagdgusoknal irasbeli nyilatkozattal lehet leadni,
akik Osszesiti és tovabbitjak az dvodatitkarnak és 6 az intézményi listat az egyhaz képviseldjének.

A hitoktaté a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az
intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve keriilnek megvalositasra.

17. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

17.1. A sziil6 jogai

e A szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan)

e Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, intézményi hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének at kell adni.

e Az oviKréta tanulmanyi rendszerhez valé sziil6i csatlakozds el6készitését az dvoda végzi. A regisztraciordl és a
mUikodésrél a https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=130056224 oldalon talalhaté
informacié. A Nkt. 4.§. 32a. pontja alapjan a szll6i felelGsséggel 6sszefliggd dontési és fellgyeleti jogok
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gyakorlasahoz, a szll6i, pedagdgusi kommunikacio biztositasahoz, a szlil6 hozzaférésének biztositasahoz, az ezekkel
kapcsolatos adatok, dokumentumok tarolasahoz biztosit egyenlé hozzaférést webes applikacion keresztil a
szlil6knek.

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, a gyerek neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon.

Januar 1-18-ig az Oktatasi Hivatal nyomtatvanyan a sziild kezdeményezheti a gyermeke tankotelezettség aloli
felmentését, tovabbi 1 év 6vodai nevelését.

Az intézmény igazgatdja vagy a pedagogus hozzajaruldsaval részt vegyen a kezdeményezéseken.
Kezdeményezheti sziildi szervezet, 6vodaszek Iétrehozasat, s abban tevékenyen kdzremiikddhet.

Személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az érdekeit érintd
dontések meghozatalaban.

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6 joga kiilondsen, hogy irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, a neveldtestiilet, az
ovodaszék, a pedagogus megvizsgalja, s arra a megkereséstdl szamitott huisz napon beliil legkésobb a huszadik
napot kdvetden érdemi valaszt kapjon, a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzajarulasaval
részt vegyen egy foglalkozason

17.2. A sziil6 kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.
A fenti esetekben a gyermek részére nem szlinhet meg az 6vodai nevelés a sziil6 bejelentése, vagy igazolatlan
hianyzas miatt. Amennyiben a sziil6 a gyermeket masik 6vodaba kivanja atiratni, akkor az 0j 6vodabol a
beiratkozasrol igazolast (Befogado nyilatkozatot) kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes
hatésagot.
A gyermekével megjelenjen a pedagogiai szakszolgalat vizsgalatan, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszto foglalkozasokon valo részvételét. Ha az e bekezdésben foglalt
kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.
Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé szakemberekkel, pedagégusokkal, és résziikre az
egylttnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.
A sziil6 (torvényes képviseld) koteles eldsegiteni a koznevelési torvény eldirasai alapjan a gyermeke kdzosségbe
valo beilleszkedése érdekében, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai €s az 6voda
alkalmazottainak jogait, valamint, a Magyarorszag Alaptorvényébdl kovetkezdleg, gyermekét jogkdvetd
magatartasra nevelje, kiillondsen arra, hogy a gyermek magatartasaval nem sértheti masok (tarsai, az 6voda
alkalmazottai) jogainak az érvényesiilését.
Mintat kell adjon tovabba a gyermekének, a kulturalt magatartasaval, a kzosségi érintkezés szabalyainak
betartasaval.
Aki a hazirendben szerepld, kotelezd viselkedési normakat nem tartja be, vagy szandékosan és sulyosan megsérti,
megbotrankoztatd viselkedése esetén az 6voda dolgozoi felszdlithatjak az 6voda elhagyasara, akar az intézménybe
valo belépés korlatozasaval is!
tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.
A szl kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai jogviszonyban allo, cselekviképtelen vagy
korlatozottan cselekvOképes, fokozott kockazata allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet
igényld egészségi allapotarol és a megteendd siirgdsségi intézkedésekrol

a., a beiratkozassal egyidejiileg, vagy

b., a diagnodzis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tdjékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt, tovabba
koteles gondoskodni arrol, hogy az életment6 gyogyszert a gyermek 6vodajaban az ellatd pedagdgus mindig tartsa
maganal.
A sziil6, valamint az értesitend6 hozzatartozo a gyermek tekintetében koteles
a gyermek, kiskoru tanuld tanulmanyai érdekében ellatasardl, gondozasarol gondoskodni,
a koznevelési intézménybe beérkezésérol, eltavozasarol gondoskodni,
biztositani a tankdtelezettség teljesitését,
jogszabalyban eldirt nyilatkozatokat megtenni,
sziikség esetén a biztosithato tamogatasok igénybevételének kezdeményezésérdl gondoskodni.

17.3. A véleménynyilvanitas targykore, lehetoségei:

Az intézmény pedagdgiai programjanak legalabb egy példanyat oly modon koteles elhelyezni, hogy azt a sziilok
szabadon megtekinthessék, véleményezhessék.
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Az SZMSZ elfogadasakor az 6vodai sziil6i szervezet, kozosség véleményét kell beszerezni.

Az adatkezelési szabdlyzat elkészitésénél, modositasanal nevelési-oktatasi intézményben a sziili szervezetet
véleményezési jog illeti meg.

Az Onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

» a miikddés rendje, a gyermekek fogadasa,

* belépés és benntartdzkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az évodaval,

* a vezetok és a sziiloi szervezet kozotti kapesolattartas maodja,

* kiils6 kapcsolatok rendszere, forméja, modja,

* az Uinnepélyek, megemlékezések rendje,

* rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas,

* az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz, fokozott kockéazata
allergids megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartos gyogykezelés esetén a
gyermek specialis koznevelési ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnozisa adatainak, a
gyermek utan csaladi potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

* a sziil6ket anyagilag is érintd tigyekben,

* a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

* az 6voda ¢€s a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

« a munkatervnek a sziiloket is érint6 részében,

* a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban,

* az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének megallapitasaval,

koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval kapcsolatosan

* a pedagogus, az 6vodaigazgato €s az intézmény értékelésének eljarasrendje alkalmaval,

* az 6vodaigazgatd munkajanak értékelése a vezetdé megbizasanak masodik és negyedik évében
személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH 4altal biztositott informatikai feliileten,

17.4. A véleménynyilvanitas idépontja

Az egyes dokumentumokat az intézmény igazgatoja elkésziti, a nevelOtestiilet azt elfogadja. Az elfogadast kovetden
megismerhetik a sziil6i szervezet tagjai, és kdzdsen kialakithatjak véleményiiket
« SZMSZ — Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv, Pedagogiai Program elfogadasa, modositésa,
intézményi Onértékelés, tanfeliigyelet alkalmaval.

17.5. A véleménynyilvanitas forumai, formaja

* sziiloi értekezletek,

* fogaddorak,

* elégedettségmérési lapok kitoltése,

* sziilo1 szervezetben vald aktiv részvétel,

* neveldtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

A sziilok a nevel6testiilet altal elfogadott hazirendet atvétele, megismerése utan véleményezhetik.
A csoportok sziil6i szervezeti tagjai a csoport e-mail levelez6 rendszerén illetve szoban kikérhetik sziilGtarsaik
véleményét.
A ko6z0s vélemény kialakitasara a sziili szervezetnek a megismerést kovetden egy Osszehivott értekezlet formajaban,
majd a jegyz6konyvben irasban rogzitetten van modja véleményét kinyilvanitani.

* irasban — jegyzokonyvbe foglalva — a fenntarto felé¢, amennyiben a fenntarté az 6vodat érintd témaban

véleményeztetéssel kivan €lni

* irasban (elektronikus formaban is) az 6vodaigazgat6 felg,

* szOban az dvodapedagogus felé,

* szoban jegyzOkdnyvbe a nevel6testiileti értekezleten.

17.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvanossag biztositasa

e A sziild, informaciot csak gyermeke sajat 6vodapedagogusaitol, vagy az igazgatotol kérjen.

e A sziilék az 6vodapedagogus munkajarol a Pedagogiai Program alapjan készitett tajékoztatobol, valamint a
szil6i értekezleteken évi 2 alkalommal tajékozodhatnak, illetve nyilt napon évi 1 alkalommal tartott
tevékenységekbol értesiilhetnek.

e Az intézmény tovabbi tijékoztatasi kotelezettségének médja, formai

- Sziildi értekezlet az uj gyermekek sziileinek év kezdéskor
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- Fogadoorak elére egyeztetett idépontban
- Az 6vodapedagogussal valo rovid eseti megbeszélések
- Eseti megbeszélések a pedagdgiai munkat segit szakemberrel
e A sziilot irasban Kkell értesiteni abban az esetben, ha:
- a gyermek felvételérdl az igazgatd dontést hozott
- a gyermek felvételét elutasitja, azt hatarozatba foglalja
o illetve sziildi nyilatkozatot kérni az alabbi esetekben:
- amikor a dontéssel a sziilore fizetési kotelezettség harul

17.7. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje

o A gyermekek értékelését évente kétszer az 6vodapedagogusok végzik az oviKréta rendszerben, sziikség esetén
egylttmiikodve a specialis fejlesztést végzo szakemberekkel, melyrdl irasos feljegyzés késziil.

e A gyermekek fejlodésérdl negyedévente tajékoztatas késziil az OviKréta rendszerben, melynek megismeréséhez
hozzaférést kapnak a sziilok.

o A gyermekek fejlodésérdl ( rajz fejlodés, szocilalis képességek fejlodése, egyéni fejlesztés) évente toltiink fel
dokumentumokat az Ovikréta feliiletre melynek megismeréséhez hozzaférést kapnak a sziilok.

o A sziilok tajékoztatasa az intézményt érint eseményekrél, rendezvényekrol, programokrol nyomtatot formaban
a csoportok hirdet6falain, elektronikus forméaban a csoport levelez6 rendszerén keresztiil torténik.

18. A sziildi igények alapjan szervezodo onkoltséges szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje
18.1. Az 6voda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasok

Az 6voda az inditani kivant szolgaltatasokrol a sziiloket minden év elején tajékoztatja.

A fakultativ programok valasztasarol a sziilok dontenek. A sziilé év elején (oktober 1-ig.) irasban nyilatkozik arrol,
hogy mire szeretné¢ gyermekét jaratni. A foglalkozasokat az erre kijeldlt helyen, az 6voda tornatermében szervezziik. A
téritési dijat a szolgaltatas nyujtdja szedi be, a befizetésekrol nyugtat koteles adni a sziilonek.

Az 6vodaban tartott nem 6vodai szervezésli rendezvények lebonyolitasat az 6voda igazgatdja engedélyezheti. Az
igazgato a szolgaltatast nyujtoval szerzodést kot, melyben meghatarozasra kertilnek a kdvetkezok:

e A szolgaltatas nyuajtasanak idépontja.

o A szolgaltatasban részt vevo gyermekek biztonsagaért, testi épségéért a szolgaltatast nyujto felel.

¢ Gondoskodik tovabba a gyermekek sziiloknek torténd atadasarol, sziikség esetén a gyermek atoltdztetéseérol.

e A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

e A szolgaltatast végzo kiils6 személy a gyermekeket az 6voda épiiletébdl nem viheti ki.

e A szolgaltatas nyujtoja koteles folyamatosan tajékoztatast adni a gyermekek fejlodésérdl a sziilok szamara.

e Intézményiinkben a tiiz és bombariado esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, és
a tlizvédelmi terv tartalmazza.

e A konyhakban és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az 6voda dolgozdi, az 6vodas
gyermekek tartdozkodhatnak!

e Az 6voda mitkddése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatdsag, tizvédelmi
szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

e Az dvoda igazgatdja rendszeresen ellendrzi a szolgaltatasok szinvonalat.

Téritési dijért valaszthatd szolgaltatasok:

e Gyermekszinhazi Mesebérlet
e  Genius Rock § Roll
o Sajtkukac (Kakas Tagovoda)

18.2. Az igénybevétel eljarasrendje
A sziil6 év elején egy nevelési évre érvényes nyilatkozatot ad arrdl, hogy gyermeke részt vehet-e az 6voda altal

szervezett szolgaltatasokon.

Alairasaval egyben ezek koltségeit is vallalja. Amennyiben a sziil6 nem engedélyezi gyermeke részvételét, ugy a
programok ideje alatt a gyermek feliigyeletérdl az 6voda masik csoportba helyezésével gondoskodik.
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18.3. Téritésmentes szolgaltatasok

Az 6vodaban tartott téritésmentes szolgaltatasokat az 6voda igazgatoja és a nevelbtestiilet szervezi.

Azokon valo részvételrdl részben a sziil6k dontenek. A sziild év elején (oktober 1-ig.) irdsban nyilatkozik azokrdl a
szolgaltatasokrol, melyekre szeretné gyermekét jaratni illetve amelyeken vald részvételét engedélyezi gyermekének.

Szl

altal valaszthat6 téritésmentes szolgaltatas

Uszas- vizhez szoktatés
MLSZ altal szervezett ,,Bozsik foci”

Ovodapszichologusi egyéni foglalkozas
Hittan

A gyermek szakvéleménye alapjan szervezett szolgaltatasok:

Az 6vodakban folyd reklamtevékenységet Magyarorszagon elsésorban a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC.

Logopédiai foglalkozas
Konduktori foglalkozas

TSMT mozgasfejleszté foglalkozas
Gyogypedagogiai foglalkozas
Fejlesztopedagogusi foglalkozas
Gyobgytorna

19. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

19.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése

torvény (Nkt.), valamint a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl szolo 2008. évi
XLVIIL térvény szabalyozza.
A legfontosabb eléirasok a kdvetkezok:

Az 6vodaban a gyermekek szamara szervezett tevékenységek ideje alatt és helyszinén tilos a
reklamtevékenység.
Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozo6t kitenni, amely személyiségi, erkolcsi jogokat veszélyeztet.
Tilos kdzzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely er0szakra, a személyes vagy a
kozbiztonsdg megsértésére, a kornyezet, a természet karositasara 6szténdzne.
Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato, kivéve az 6voda altal szervezett
rendezvény alkalmaval, illetve:

- karacsonyi és husvéti kirakodo vasar (6vondk és a sziilok altal készitett ajandéktargyakbol)

- az egészséges ¢letmoddal, kornyezetvédelemmel, kulturaval kapcsolatos kiadvanyok, terjesztése

(konyvek, folyoiratok stb.)

Kivételek: Csak olyan reklamok engedélyezettek, amelyek:

Kifejezetten az 6vodaban folyd nevelémunkahoz kapcsolodnak.

Az egészséges életmoddal, kornyezetvédelemmel, tarsadalmi vagy kulturalis tevékenységgel fiiggnek 0ssze.

A gyermekek nevelése, fejlodése szempontjabol hasznos informaciokat tartalmaznak.

19.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

Reklamhordoz6 csak az intézmény igazgatdjanak engedélyezésével helyezhetd el az dvoda teriiletén.
Az intézményben az alabbi helyeken, az alabbiak szerint helyezhetdk el plakatok, kiirasok

Az intézmény szélfogojaban elhelyezett feliileten:
- egészséges életmodra és a kornyezet védelmére neveléssel Gsszefliggd
- kozéleti és kulturalis tevékenységgel vagy eseménnyel 6sszefliggd
- oktatasi tevékenység reklamjara, valamint az ilyen tevékenységet folytato, illetve ilyen eseményt
szervezO vagy annak megvalosulasahoz barmilyen formaban hozzéjarulast nyujto vallalkozés

nevének, védjegyének vagy egyéb megjelolésének az adott tevékenységgel, eseménnyel kdzvetleniil

Osszefiiggd megjelenitésére.

A csoportok elétt elhelyezett feliileten:
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- A csoport életével, eseményeivel, rendezvényeivel kapcsolatos kiirasok
- havi eseménynaptar

- étlap

- szocialis segit6 tevékenysége, elérhetdsége

- hazirend

- pszichologusi tevékenység, elérhetdség

A neveldi szobakban elhelyezett feliileteken
- a szakmai munkat segit6 kiadvanyok (konyv, ujsag stb.),
- képzések kiirasait
- munkaid6 beosztas
- palyazatok kiirasai

20. Kapcsolattartas

A sziil6 és az 6voda kapcsolattartasa, forumok:

Igazgato és helyettes elérhetosége 8.00 — 16.00 oraig ill. egyeztetés szerint a

Bicske Viarosi Ovodiban.

Tagovoda igazgato és helyettese elérhetosége: 8.00 — 16.00 oraig ill. egyeztetés szerint a Kakas
Tagoévodaban.

Gyermekvédelmi felel6sok, pszichologus, fejlesztépedagogus elérhetdsége: egyeztetés

szerint.

Logopédus, gydgypedagogus elérhetdsége egyeztetés szerint.

Sziil6i értekezletek és az Ovodapedagogusokkal torténd rovid informacidcserék, esetenkénti beszélgetések
egyeztetés szerint.

Nyilt napok, jatszodélutanok, kdzos programok, kirandulasok.

Az 6voda az el6térben elhelyezett falitdblan hirdetmény, eseménynaptar formajaban az 6voda honlapjan, e-
mailben k6z61 informaciokat a sziilokkel

Az 6vodai nyilt napokat, tinnepélyeket eldre jelzett idopontban tartja, melyeket a sziilok szabadidejiiktol
fliggben latogathatjak.

A beszoktatasi-befogadasi idoben a sziiloknek lehetdségiik van a gyermekiik megnyugtatasa, beilleszkedése
érdekében, az 6vodapedagdgusokkal megbeszélve, belatogatni az 6vodaudvarba.

A sziil6 igény szerint részt vehet az 6vodai élet programjaiban, ha azt eldzetesen az 6vodapedagogussal
megbeszélte, vagy az igazgatdval egyeztette.

A sziil6, informacidt csak gyermeke sajat 6vodapedagogusaitol, vagy az igazgatotol kérjen.

A sziil6knek lehet6ségiik van rd — €s igényeljiik is — hogy az egyiitt gondolkodas/nevelés érdekében a megfeleld
forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el6 a kozos gondolkodast, problémaikra megoldast
keressenek (sziil6i értekezlet, fogaddora, nyilt napok, megbeszélések, OviKréta).

A sziilok az 6vodapedagogiai munkajardl a Pedagdgiai Program alapjan készitett tajékoztatobol, valamint a
sziil6i értekezleteken évi 3 alkalommal tartott tajékoztatokbol értesiilhetnek.

Kérjiik Ondket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se magéanjellegii beszélgetésre az vodapedagdgust ne vonjak
el a gyerekcsoporttol, mert balesetet idézhet eld, és megzavarja a nevelomunka folyamatat. A csoportbdl a
pedagogust csak indokolt esetben hivjak ki.

A hazirend egy példanya az eldterében olvashatd illetve alairassal igazolva nyomtatott formaban minden felvett
gyermek gondviseldje kézhez kapja.

21. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A héazirend nyilvanossagra hozatala, a megismerhetdség biztositasa az intézmény épiiletében torténd kifiiggesztéssel
valosul meg. A Hazirend értelmez6 megismerése a pedagogusokkal nevel6i értekezleten, a sziilokkel az els6 sziil6i
értekezleten torténik. Az 0j sziilok a Hazirendet beiratkozaskor megkapjak. A gyermekekkel a Hazirend fontos
szabalyait az 6vodapedagogus ismerteti.

A Hazirend érvényesiilésének figyelemmel kisérése minden dolgozé feladata, kiilondsen az intézmény igazgatdjanak,
tagintézmény igazgatonak feladata.

A Hazirend rendszeres feliilvizsgalatanak és modositasanak eljarasi szabalyai:

A hézirendet évente feliilvizsgaljuk, sziikség szerint modositjuk.
Barmely érintett fél ( sziil6i szervezet, pedagdgus, fenntartd) irdsban kezdeményezheti az intézmény
igazgatdjanal a modositast.

32



- A benyujtott javaslat alapjan az intézmény megszervezi a Hazirend modositasat.

Jelen hazirendet az igazgato iranyitasaval az intézményi k6zosség egyiittmiikodése hozta 1étre. Modositasat jogszabalyi
valtozas tette indokoltta.
A Hazirendet minden dolgozonak és sziilonek kotelessége betartani! Jelen hdzirend visszavondsig érvényes.

Bicske, 2026. 03.31.

PH.: e
Toth Erzsébet igazgato
Elfogadta:
Az 6voda nevel6testiilete a Hazirendet az 1/2026 (03.31) szamu Nevel6testiileti hatarozataval 100%-os igen szavazattal
elfogadta. Az elfogadas tényét a hatarozatrol késziilt mellékelt jegyz6konyvi kivonat tantsitja.
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