Bicske Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Humaneroforrasok Bizottsaga
126/2021. (V1.14.) HATAROZATA

a Sportlétesitmény és Szabadidékozpont Uzemeltet6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
elfogadasarol

Bicske Varos Onkormanyzat Polgarmestere a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodod
egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, fenntartdi jogkdrében- Bicske Varos Onkorményzat Képviseld-
testiiletének Humaneréforrasok Bizottsaga- hataskorében eljarva ugy dont, hogy a
Sportlétesitmény és Szabadidékozpont Uzemelteto Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a
hatarozat részét képez6 melléklet szerinti tartalommal jovahagyja és elfogadja.

Hatarido: 2021. junius 14.
Felelés:  polgarmester

K.m.f.

Balint Istvanné Fritz Gabor
polgarmester jegyzé
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Melléklet a 126/2021. (VI.14.) határozathoz


I. Sportlétesitmény és Szabadidékozpont Uzemelteté (tovabbiakban: Intézmény)
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak (tovabbiakban: SzMSz) célja és tartalma:

Célja: az Intézmény jogszer(i miikodésének biztositasa az Onkorményzat 4ltal meghatérozott
kozfeladatok, kiilondsen a vérosiizemeltetési feladatok ellatasa.

Tartalma: meghatirozza az Intézmény szervezeti felépitését, az Intézményi miikddés belsd
rendjét és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabély nem utal més hatéskorbe.

Hatalya:
- o Idébeli hatilya: a fenntart6 jovahagyasaval 1ép hatalyba és hatdrozatlan idore sz6l.

e Személyi hatilya: az Intézménnyel jogviszonyban 4116 minden kozalkalmazottra.
e Teriileti hatalya: kiterjed Bicske Varos kozigazgatési teriiletére.

Jogszabalyi hattér:
e Magyarorszig helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény
2004. évi L. torvény a sportrol
2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérol
1992. évi XXXIIIL. torvény a kozalkalmazottak jogéllasarol
2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol
2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrol
368/2011. (XXII.31.) Korm. rendelet az dllamhéztartasrol sz016t6rvény végrehajtasarol
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél
és belso ellendrzésérol

Az Intézmény jogillasa, feladata:
Az Intézmény az Onkorményzat ltal alapitott kozszolgaltat6 koltségvetési szerv.

Alapité és médosité okiratok:

Okirat tipusa Aldirisi dituma | Hatilyosuldsi dituma | Bejegyzési dituma | Okirat azonositoja
Alapit6 okirat 2018.10.08. 2018.10.08. 2018.10.08. 180/2018.

Moédosité okirat | 2018.10.03. 2018.10.08. 2018.10.08. 179/2018.
Alapit6 okirat | 2017.08.16. 2017.09.01. 2017.08.24. 230/2017.

Az Intézmény, mint koltségvetési szerv jellemzoi:

A koltségvetési szerv neve, székhelye:
e Neve: Sportlétesitmény és Szabadidékozpont Uzemeltetd

e Székhelye: 2060 Bicske, Nagy Kéroly utca 5.

A koltségvetési szerv iranyité szervének/feliigyeleti szervének:

e Megnevezése: Bicske Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete

e Székhelye: 2060 Bicske, Hosok tere 4.

Koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2017.09.01.



A koltségvetési szerv tevékenysége:

A koltségvetési szerv kozfeladata: A Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontja alapjan a helyben biztosithaté kozfeladatok
korében elldtando helyi onkormanyzati feladatként a sport, ifjusagi iigyek ellatdsa, a sport és
szabadiddsport tamogatasa.

A rekreécids —€s szabadidds sport gyakorlasa, biztositasa, feltételeinek megteremtése, ifjusagi
tabor mukodtetése.

A sportrol sz616 2004. évi 1. térvény alapjan az allampolgéarok testneveléshez és sportoldshoz
f1z6d6 joganak biztositasa.

Az Intézmény fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése

1 1932900 M.n.s. egyéb szdrakoztatas, szabadidos tevékenység

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége: A miukodési teriiletén biztositja a sportoldsi,
pihenési és szorakozasi lehetdséget biztositd uszodaszolgiltatast és uszodaiizemeltetést a
tanuszodaja altal, valamint gondoskodik az iskolai iszéasoktatas feltételeinek biztositasarol.
Az ifjiségi tabor keretében megval6sitja a bicskei fiatalok iidiiltetését, tdboroztatasat. Olyan
koriilményeket biztosit, amely lehetdévé teszi azt, hogy a kisebb jovedelmi csalddok és
gyermekeik részére lehetdvé véljon a balatoni nyaralas.

Az Intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjel6lése:

korméanyzati korményzati funkcié megnevezése
funkciészam
Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodéssal kapcsolatos

1 | 013350 feladatok
2 | 081030 Sportlétesitmények, edzétaborok mitkddtetése és fejlesztése
3 | 081045 Szabadid6sport- (rekredcids sport-) tevékenység és tdimogatasa
4 | 081061 Szabadidds park, fiird és strandszolgaltatas
5 | 081071 Udiiléi szallashely-szolgéltatas és étkeztetés

A Kkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Bicske Varos teljes kozigazgatasi
teriilete

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsé hatdra: A moédositott kiad4si
eldiranyzatok 50 %-a.



A Kkoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv egyszemélyi
felelés vezetjét a kozalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII. toérvényben
meghatdrozott  nyilvdnos pélyazati eljardsban Bicske Védros Onkorményzata
Képviseldtestiilete legfeljebb 5 év hatarozott idére bizza meg. A palyazat elbirdlasdig a
koltségvetési szerv megbizott vezet$jét a polgarmester bizza meg, illetve menti fel. A
koltségvetési szerv palyazaton kivalasztott vezetdjét Bicske Varos Onkorményzat
Képviselo-testiilete jogosult felmenteni, a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény 67. § g) pontja alapjan a polgarmester gyakorolja felette az
egy€b munkaltatéi jogokat.

Vezeto: Szabd Attila
Kinevezés kezdete: 2018.02.01.

Adoalanyisaggal osszefiiggé adatok:
e A szervezet az AFA alanya
e Adokoteles bevételszerzo tevékenység kezdete: 2019.01.01.
e Nem kiemelt ad6zok korébe tartozo szervezetet.
e Nem tartozik a TAO-torvény hatélya ala

Adészam: 15838210-2-07
KSH statisztikai szamjel: 15838210-9329-322-07

Bankszimla szam koltségvetési szamla: 50420410-10000551

Bélyegz6 hasznalat:

Sportlétesitmény és Szabadidokozpont Uzemeltetd
2060 Bicske, Nagy Karoly utca 5.

e Bankszamla szam: 50420410-10000551

e Addszam: 15838210-2-07

I1. Pénziigyi, gazdasagi feladatok:

e Az Intézmény Gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, pénziigyi-gazdasagi felada-
tait mint 6nalléan miikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv, Bicskei Polgarmesteri Hi-
vatal latja el a Képviseld-testiilet altal jovahagyott Munkamegosztasi megallapodés al-
lapjén.

II1. Az Intézmény miikodése:
A Bicskei Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) az altala elkészitett gazdalkodassal,
pénziigyi-szamviteli feladatok ellatasaval osszefliggd szabalyzatait kiterjeszti az Intézményre,
amelyek a kovetkezok:
e Szamwviteli politika és annak keretében elkészitend6
Eszkozok és forrasok értékelési rendje
Eszk6zok és forrasok leltarozasi €s leltarkészitési szabalyzata
Pénzkezelési szabalyzat
Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata
e Szémlarend
e Bizonylati szabalyzat.



A Hivatal kiterjeszti az Intézményre a pénziigyi kihatdssal biré, jogszabalyban nem
szabalyozott kérdésekhez kapcsolddd belsé szabalyzatokat:

e a tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a kotelezettségvillalds, ellenjegyzés,
teljesités igazolésa, érvényesités, utalvanyozas gyakorldsdnak modjaval, eljarési és
dokumentacids részletszabélyaival, valamint az ezeket végz személyek kijel5lésé-
nek rendjével -, az ellendrzési adatszolgaltatasi €s beszamolasi feladatok teljesité-
sével kapcsolatos bels eldirasokat, feltételeket: Gazdélkodasi Szabélyzat.

e a beszerzések lebonyolitdsaval kapcsolatos eljarasrendet,

e abelfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésével és lebonyolitdsival, elszamolasa-
val kapcsolatos kérdéseket,

e azanyag- €s eszkOzgazdilkodds szamviteli politikdban nem szabalyozott kérdéseit,

e areprezentacids kiaddsok felosztasat, azok teljesitésének és elszimoldsdnak szaba-
lyait,

e agépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendjét,

a vezetékes és radidtelefonok hasznalatat, €s

e akozérdeki adatok megismerésére iranyulo kérelmek intézésének, tovabba a kote-
lez8en k6zzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjét.

Az Intézmény véllalja, hogy a ra kiterjesztett szabalyzatok eldirdsainak megfelelden jar el.

Az Intézmény altal készitett sajat miikodésre vonatkozé belsd szabalyzatok:
e Jratkezelési szabalyzat

Tlz- és Munkavédelmi szabalyzat

Adatvédelmi szabélyzat

Informatikai szabélyzat €s nyilvantartas

Egyéb szakmai (4gazati) tdrgyu utasitdsok, szabalyzatok

Ellenérzési nyomvonal.

IV. Belsé kontrollrendszer és a bels6 ellenérzés:

A Hivatal vezetdje és az Intézmény vezetje, az dltala vezetett koltségvetési szerv
vonatkozéasédban koteles a belsé kontrollrendszer keretében kialakitani, miikodtetni és
fejleszteni a  kontrollkdrnyezetet, az integrdlt kockézatkezelési rendszert, a
kontrolltevékenységeket, az informédcié és kommunikaciés rendszert, tovdbba a nyomon
kovetési rendszert.

A bels6é kontrollrendszer kialakitdsanal figyelembe kell venni a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerér6l és a belsé ellen6rzésr6l sz6lé 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
eloirdsait, tovabba az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatdkban és ezzel egyiitt a nemzetkozi bels6 ellendrzési standardokban eldirtakat.

Az Intézmény vezetdje a koltségvetési szerv belsé kontrollrendszerérdl és a belsé ellendrzésrol
sz616 370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghatirozottakkal 6sszhangban
koteles irdsban értékelni a kialakitott kontrollrendszer mindségét, melyrél a Hivatalt is
tajékoztatja.

Az Aht. 70. §-aban foglaltakbol kiindulva a belsé ellenérzés kialakitasarol, megfeleld
miikddtetésérdl és fliggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetbje koteles
gondoskodni. Az Motv. 119. § (4) bekezdése értelmében a helyi 6nkorményzat belsd
ellendrzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szerv ellendrzésérol is.

Az Intézmény belsd ellendrzési feladatait a Hivatal altal foglalkoztatott belsd ellenér 1atja el a
Képviselé-testiilet altal elfogadott éves ellendrzési munkaterv alapjan.



A belsd ellenér feladat-, hatds- és felelésségi rendjét az Intézményre is kiterjedden a Hivatal
altal készitett Belsd Ellen6rzési Kézikonyv rogziti.

A Hivatal altal miikodtetett belsé ellendrzési feladatellatds nem mentesiti az Intézmény
vezetdjét a vezetéi €s a munkafolyamatba épitett ellenérzési feladatok aldl, melyet a belsd
kontrolltevékenység miikddtetése kapcsan koteles miitkodtetni €s kialakitani.

V. Intézmény iranyitisa:

Az Intézményt az Igazgat6 iranyitja — akit a Bicske Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete
nevez ki.

Az Igazgat6 szabélyozza a kiaddsok rendjét, megszervezi a szervezet munkéjat.

Bicske Varos Onkorményzat Polgarmestere az Igazgat6 részére meghatdrozza a munkavégzés
f6 iranyait. Az Igazgatd a szervezet dolgozdi részére sziikséges utasitisokat, szabalyzatokat
kiadja. Az Igazgato felett az egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

Gépész/uszodamester

A munkakér alapfunkcidja

Gépészeti berendezések iizemeltetése, karbantartdsa, kisebb javitasok elvégzése.

Figyelemmel kiséri a medencék feltoltott allapotat, a vizmindség szinten tartasat, gondoskodik
a medencék, medenceterek rendjérol, tisztasagarol. Feliigyeli a medencék hasznalatat, ellendrzi
a szalagok rendeltetésszer(i felhasznalasat, sziikség esetén mentési feladatot 1t el.

Képzettségi feltételek

e Szakmunkds bizonyitvany vagy érettségi sziikséges (villanyszereld, lakatos, gépé€sz vagy
viz/gazvezeték szereld)

e Vizforgat6-berendezés kezeldi tanfolyam sziikséges. (A munkaltato éltal fizetett tanfolyam
elvégzését kovetden le kell tennie a vizvisszaforgaté berendezés kezeldi vizsgat)

e A munkakor betdltésének tovabbi feltétele az uszodamesteri tanfolyam (A munkaltaté altal
fizette tanfolyam elvégzését kovetden le kell tennie az uszodamesteri vagy uszomesteri
vizsgat)

e El6zetes gyakorlat nem feltétel, de el6ny.

Egyéb gyakorlat, képességek
e Jo gyakorlati készség, miszaki érzék.
e  Hatarozott fellépés, konfliktustiird képesség
A munkakorhoz tartozo feladatok
e Azuszoda gépészeti berendezéseinek szakszerii tizemeltetése, dllaganak megdvasa.
e Gondoskodik a medencék, medenceterek rendjérdl, tisztasagarél. Feliigyeli a medencék
hasznalatat, vigyaz a fiird6z6k biztonsagara.

Szakmai feladatok

e Biztositja az uszoda folyamatos iizemeltetését, az érvényben 1év6 miiszaki utasitisok elo-
irasainak megtartasat.

o Teljes feleldsséggel tartozik a gépészeti berendezések szakszerti lizemeltetéséért €s azok
allagdnak megdvasaért.

e Felel6s az uszoda medence vizének mindségéért, tisztasagaért, az eldirt levegd, illetve viz-
hémérséklet biztositasaért.

e A munkavégzéshez biztositott anyagok, eszk6zok tekintetében leltarfelelosséggel tartozik.

o Az iizemeltetési id alatti eseményekrdl az iizemviteli naplot naprakészen vezeti, az eset-
leges meghibasodasokrol tajékoztatja szoban és frasban az uszodavezet6t.
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Felelos a gépészeti tér s a medencetér rendjéért, tisztasagaért.

Elvégzi a kisebb hibak kijavitdsat (izzok cseréje, csaptelep megjavitdsa, ajtozér javitds
stb.), az egyszer(ibb karbantartési feladatokat.

Tevékenységérdl naplot vezet, melyben leirja az elvégzett munkat, felsorolja a felhasznalt
anyagokat.

Koteles azonnali javaslatot tenni a sziikséges feldjitasokra. Figyelemmel kiséri a kiilsé cé-
gek altal végzett javitasi, karbantartasi munkakat, azokrol az uszoda vezetd irdnyéaba véle-
ményez.

Betartja az uszoda hazirendjét, a tiiz és munkavédelmi szabalyokat.

Zarérat kovetden a gépészen kiviil —-amennyiben van- csak a beosztott dolgoz6, pénzta-
ros/takarit6, tartézkodhat az uszoda teriiletén.

A munkavégzés alatt bekovetkezett rendkiviili eseményekért feleldsséggel tartozik.
Munkaid6ben szigordan tilos szeszes italt fogyasztani, fiirédni, vagy birmely mas nem a
munkdjéhoz tartozoé tevékenységet végeznie

Reggel lizemkezdet el6tt meggy6zodik arrél, hogy a medencék teljesen feltsltott allapot-
ban legyenek és a viz alatti porszivozast, elvégzi.

Gondoskodik a medencék, medenceterek rendjérdl, tisztasagardl.

Koteles tiszta, rendes munkaruhdban, munkavégzésre alkalmas allapotban munkéaba 4llni.
Napkézben folyamatosan ellendérzi munkateriiletét, figyelemmel kiséri annak rendjét, tisz-
tasagat, €s megsziinteti az esetleges hianyossagokat.

Ellendrzi a mentéfelszerelés tizemképes allapotat, a gyogyszeres szekrény/doboz felsze-
reltségét. Gondoskodik, a dobozoz gyogyszerrel/elssegély szerrel torténd feltoltottségé-
rol.

Uzemkezdés elbtt, illetve lizemkezdés utan eltavolitja a medencében 1évé szennyezOdése-
ket.

Mindennap reggel 6 dra el6tt kiporszivozza a medencéket.

Varosi rendezvényeken munkaidejében, munkaruhdban az épiileten kiviil tartésan nem
tartézkodhat.

Az eldirasoknak megfelelden elvégzi a medencék és a medencetér takaritasi és fertdtleni-
tési munkélatait Az uszoda teriiletét, mindaddig nem hagyhatja el, amig ott vendég tart6z-
kodik.

Oktatas keretein beliil résztvevd személyekért is felelsséggel tartozik.

Sziikség esetén vizbol mentést végez, orvost hiv. Ez akkor is sziikséges, ha a mentés 14t-
szOlag zavartalanul folyt le és a mentett j6l érzi magat.

Sériilés, baleset esetén elsdsegélyt nyujt. Amennyiben sziikséges orvost, mentdt hiv.
Feladata a Hazirendben foglalt szabédlyok betartasa és a vendégekkel, dolgozékkal val6
betartatdsa. Azoktol a vendégektdl, akik a szabalyokat nem tartjék be, a szolgéltatast meg
kell tagadni.

Az intézmény rendjének fenntartdsa érdekében sziikség esetén jogosult hatésagi személy
segitségét kérni.

A vendégeket koteles mindenkor legjobb szakmai tuddsanak megfeleléen, kultaraltan, ud-
variasan kiszolgalni.

Ha kareseményt, balesetet jelentenek, észlelnek, illetve a vendég panasz bejelentést tesz,
gy koteles annak koriilményeit haladéktalanul kivizsgdlni és azt az uszoda vezetdjének,
jelenteni.

Személyesen felel a nyitas idopontjanak, illetve a zaréra pontos megtartasaért.

Felel a takarékos anyag és eszk6z felhasznélasért. Anyagi felelésséggel tartozik a rabizott
értékek megorzéséért.

Betartja €s betartatja az uszoda hazirendjét, a tliz és munkavédelmi szabélyokat.
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o Fenticken tul teljesiti az uszodavezetd dltal szoban, vagy irdsban adott egyéb utasitésait.
e Munkaidd beosztasat az Uszodavezetd késziti el el6z6 honap végén, és annak megfeleléen
kell a munkaidét letolteni.

e Tudomasul veszem, hogy az uszoda teriiletén videé megfigyeld kamera mi-
kodik

Informacids kapcsolatok:
Szakképesitéshez kotott feladatok
3 A”
Erdsdaramit berendezések szerelése
Csak er6saramu szakvizsgaval rendelkez6 dolgozo6 végezheti!
220V, illetve azt meghaladd tizemi fesziiltségen iizemeld fogyasztok, illetve az azt kiszolgalo
hélézat szerelése az uszoda teljes teriiletén.
” B”
Gyengedramu berendezések szerelése
Hangosités, telefonok vezérlése, egyéb gyengearami berendezések javitésa, gépészeti
berendezések elektromos vezérlésének ismerete. Javitasok elokészitése, megszervezése.
” Cc”
Vizgépészet, légtechnika
Elsésorban a viz és légvezetékek szerelése, javitasa, karbantartasa és az eldirt értékek szinten
tartasa.
” D”
Epiiletgépészet
Az uszoda teljes hideg és melegviz, flitésrendszer, kiilsd és bels6 csatornarendszer szerelése,
javitasa, karbantartdsa. Lakatos munkak. A hegesztést, csak szakképzett hegeszté végezhet!

Informaciés kapesolatok:
Szervezeten beliili kapcsolatok:
Az uszodavezet6 kozvetlen iranyitasa alatt all.

Egyéb kozvetlen munkakapcsolat:

e Gépész-uszodamester, pénztaros, takarito.
Intézményen kiviili kapcsolatok:
e Mentési feladat esetén orvos, mentdszolgalat
e Tanarok, Gszasoktatok

Pénztaros-Takarito
A munkakér alapfunkcidja

Az intézmény pénztardban a vendégeknek belépGjegyet, bérletet arusit, swimbox bol valo
értékesités, készletfigyelés, kapcsolattartds az értékesitett termékeket forgalmazé véllalattal,
leltarozas, Zankai tidiilétaborban gondnoki feladatok ellatasa, taborvezetdi feladatok ellatasa,
tabor tisztan tartdsa, az Onkorméinyzati Szamviteli szabalyzatban foglaltak alapjin szigord
szamadasi nyomtatvanyt (készpénzfizetési szdmla) allit ki. Belsé terek nedves €s szaraz
takaritasa.

Képzettségi feltételek
o Altalanos iskola feltétel, kereskedelmi szakmunkaés bizonyitvéany, érettségi elony.
o [Elbzetes munkatapasztalat a képzettségtol fiiggbéen 1-3 év.



Egyéb gyakorlat, képességek

Hatarozott fellépés, j6 kommunikécids képesség.

A munkakorhoz tartozé feladatok

Az intézmény pénztiraban a vendégeknek belépdjegyet, bérletet arusit, swimbox bdl va,
készletfigyelés, kapcsolattartds az értékesitett termékeket forgalmazd vallalattal, leltarozas,
Feladata az el6tér, az abbol nyil6 vizesblokkok és mas helyiségek takaritasa.

Zankai tidulétaborban gondnoki feladatok ellatasa, tdborvezetdi feladatok ellatasa, tabor tisztan
tartasa. Feladata a fahazak és az tuidiil6tabor tisztan tartsa.

Szakmai feladatok Uszoda/Zankai iidiilétabor
A pénztiros pénztirgéppel dolgozik, illetve szigori szdmadasi bérletekkel (jegyekkel),
készpénzzel, amiért anyagi feleldsséggel tartozik. .

A vendégek részére drusitja a meghatarozott értékt belépdjegyeket, bérleteket.

Swimbox bdl val6 értékesités, leltarozas

Miiszak befejeztével pénztarzarast végez.

A napi bevételt a kovetkez6 munkanapon leadja dtadas-atvétel formdban az Intézményve-
zetdnek, datummal és alairassal ellatva.

A bevételt cimletezve a vezetd segitségével atszamolva adja at.

A napi bevételt a pénzkazettdba (tresorba) bezarjak. A pénz feladdsat mindig az Intéz-
ményvezetd a pénzkezelési szabalyzatban meghatarozott 6sszegben adja le az OTP-ben.
Az Intézményvezetd részére atadott pénz mellé dsszetiizik és az alairt pénztargép szalagot,
amit atadnak a vezetonek.

Az eladott bérletekrél pénztarbizonylatot adnak, a bérleten X-el jegyzik az egy alkalomra
sz016 felhasznalést.

Sziikség esetén udvarias eligazitast ad a vendégek részére.

A kolesonzési targyakeért és az értékmegdrzoben hagyott targyakért feleldsséggel tartozik.
Téli idészakban ruhatérosi feladatokat is ellat. A ruhatarban elhelyezett értékekért felelds-
séggel tartozik.

Didk és nyugdijas jegyet csak a jogosultsagot igazolé vendég részére szabad kiadni.

A vendégeket zaras el6tt 15 perccel a hangosbemondén keresztiil udvariasan felszolitja az
uszodatér elhagyasara.

A férfi és n61 WC-k takaritasa, iduil6tabor vizesblokkjanak takaritasa (felmosas, WC csé-
szék surolasa, iil6ke lemosasa, hypds fertétlenitése,), ajtok valaszfalak, csempék, mosdok,
tilkrok tisztitasa,

Zénkai tidiil6tabor konyhéjanak takaritasa

Leltarozas az tidiil6taborban

Osszel az Udiilétabor téliesitése, tavasszal szezonra valé felkészitése,

folyosok takaritésa, fahdzak takaritasa (zuhanyzo6ajt6tol, 61tozok elétt is),

hajszéritok portalanitédsa, tisztitasa

Fittness eldterének takaritasa.

Az Intézményvezetdi irodat, gépészek pihendjét felmossa, tisztan tartja.

Tisztantartja az elétérben elhelyezett székeket, asztalokat, padokat.

Gondozza az el6térben elhelyezett disznévényeket.

Kiiiriti €s sziikség szerint kimossa a WC-kben, a folyosékon és az iroddkban elhelyezett
szemétgyijtoket.

Részt vesz az id6szakonkénti nagytakaritasban (pl. nyari karbantartas, Zankai tidiil6tabor).
Sziikség esetén helyettesitési feladatot is ellat.
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e A rabizott eszk6zokért felelosséggel tartozik.

e Az észlelt hidnyossagokat, meghibasodasokat (pl. WC folyas, csopogd csap stb.) jelenti a
szolgélatban 1év6 gépésznek.

e A talélt targyakat leadja az Intézményvezetonek.

e Betartja és betartatja az uszoda hazirendjét, a tliz és munkavédelmi szabalyokat.

e Ha a vendég az udvarias felsz6litdsnak nem tesz eleget, az uszodamester, vagy a vezetd
segitségét kérheti.

o Fentieken tul teljesiti az Intézményvezetd altal szoban, vagy irasban adott egyéb felada-
tokkal kapcsolatos utasitasait/kéréseit.

e Munkaid6ében szigoruan tilos szeszes italt fogyasztani, fiirddni, vagy bormely mas nem a
munkajahoz tartoz6 tevékenységet végeznie

e Tudomasul veszem, hogy az uszoda teriiletén vided megfigyelé kamera miikodik.

e Virosi rendezvényeken munkaidejében, munkaruhéban az épiileten kiviil tartésan nem
tartézkodhat.

Informacios kapcesolatok:

Szervezeten beliili kapcsolatok:

e Intézményvezet6 kozvetlen iranyitésa alatt all.
Egyéb kozvetlen munkakapcsolat:

e  Gépész, uszodamester, pénztaros, takarito.

Intézményen kiviili kapcsolatok:
e Vendégek

VI. Az Intézmény munkarendje:
e A dolgozok munkarendje: altaldnos munkarend heti 40 6ra
e Jelenléti iv vezetése kotelezd, szabadsagot az intézményvezetd engedélyezhet.
e A tilmunka elrendelésének nyilvantartdsanak €s elszamolasanak rendjét az igazgato
szabalyozza.

VII. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségrol szol6 2007. évi CLII. torvény alapjan az
intézményben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett: az igazgato.

VIII. Egyéb rendelkezések

A kotelezettségvallalds részletes szabdlyait a Gazdalkodasi Szabalyzat és a Munkamegosztési
megéallapodés tartalmazza.

A dolgozdk kartéritési felelésségének szabalyait és az eljaras rendjét Mt. szabélyozza.
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IX. Zaro rendelkezések
Az SzMSz 2021.01.01. napjan 1ép hatalyba.

Az Igazgato6 koteles gondoskodni az SzMSz naprakész éllapotardl és arr6l, hogy az SzMSz-t a
dolgoz6k megismerjék.

Bicske, 2020. december 28.

Szabé Attila, "/
igazgaté

Melléklet:
1. sz. szervezeti dbra
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