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BICSKE VAROS ONKORMANYZATANAK 2016. EVI BELSO ELLENORZESI TERVE

mikodésének ellenbrzése, értékelése.

Targya: a 2015. évi gazddlkodas atfogo
vizsgalata.
Médszer: dokumentum ellendrzés, a

nyilvantartasok és ezek alapjaul szolgalo
szamviteli bizonylatok ellenérzése.
Ellengrzési idészak: 2015.01.01.-2015.12.31.

alaki-tartalmi
kévetelmények

- Intézmény
szabalyzatai nem
a térvényi és helyi
sajatossagok
figyelembevételé
vel készlltek-e,
jogszabalyi
valtozdsokat nem
aktualizaltdk

Sors Az ellenérzés Az ellenérzés célja, modszerei, ellenérizendé Azonositott kockdzati Az Az ellenérzétt szerv, szervezeti egység Az
zdm tdrgya idészak tényez6k ellenérzés ellenérzés
tipusa tervezett
litemezése
1 Iktatds, Célja: annak megallapitdsa, hogy az iktatas, - Iktatds, Rendszer Bicskei Polgarmesteri Hivatal 2016. II.
iratkezelés iratkezelés rendje a jogszabdlyban, belsé iratkezelés ellenérzés negyedév
rendjének szabalyzatban foglaltak szerint m(ikédik —e. rendjérdl belsd
ellenérzése Targya:  iktatds, iratkezelés  rendjének szabdlyzat nem Jelentés
vizsgélata. készult készités
Mddszer: dokumentumon alapulé ellenérzés. - Egyéb, hatérideje:
Ellendrzési idGszak: 2015.01.01.-2015.12.31. iratkezeléssel 2016. majus
Osszefliggd
szabalyozasi
dokumentumok
nem késziltek el
- Aziratkezelési
szabalyzat (1Sz.)
kotelez6 formai
és tartalmi
kovetelményekne
k nem felel meg
- Iratkezelési
folyamatok
eljaradsrendje nem
teljes kortien
kerultek
szabalyozasra
2 Utélagos Célja: 2015. évi belsé ellenbrzési - Nem készlt Utodlagos Bicske Varos Onkormanyzata, Bicskei Polgadrmesteri 2016. II.
ellenérzés megallapitdsok utdlagos ellenérzése, annak intézkedési terv ellenérzés Hivatal, negyedév
megallapitdsa, hogy az ellenérzés hatékony - Azelkészilt Bicske Varosi Ovoda
volt-e. intézkedési tervek Jelentés
Targy: ellenbrzési javaslatokra készitett végrehajtdsa nem készités
intézkedési tervek és megvaldsitasuk. tortént meg hatérideje:
Médszer: intézkedési tervek kiértékelése, - Az ellenérzési 2016. majus
elemzése, intézkedések megvaldsuldsdnak jelentésben
vizsgélata leirtak
Ellendrizendd iddszak: hasznositdsa nem
2015. év tortént meg
- AzellenGrzés
megallapitdsaira,
javaslataira
vonatkozd
intézkedéseket
hatarid6ben nem
végezték el
3 Bicske Vdrosi Célja: a gazdalkodast érint6 szabdlyzatok - Aszamviteli Szabalyszer | Bicske Varosi Konyha 2016. Il1.
Konyha 2015. évi | jogszer(iségének, érvényesulésének, az rendszer liségi és Bicskei Polgarmesteri Hivatal negyedév
gazddlkoddsdnak | intézményi koltségvetés tervezésének és miikodése a pénziigyi
vizsgdlata végrehajtasanak, a munkajogi el6irdsok torvényi ellenérzés Jelentés
betartdsanak, a pénzkezelési gyakorlatnak, a megfelel&sség, készités
szamviteli elGirasok betartasanak, illetve ezen szamlarend, hatérideje:
teruleteken a belsé kontrollrendszer bizonylati rend, 2016. julius




- Akotelezettség-
vallalas,
ellenjegyzés,
szakmai
teljesités-igazolas,
érvényesités,
valamint
utalvanyozas
helyi szabalyai
nem keriltek
kialakitasra, a
gyakorlati eljaras
ésa
dokumentdlas
soran a
jogszabalyi és a
helyi szabdlyozés
el6irdsai nem

kerultek
betartdsra
- Bevételek és
kiadasok
megalapozottsag
a
Az 6nkormanyzat | Célja: annak vizsgélata, hogy az 6nkormanyzati - A Rendszer Bicske Varos Onkormanyzata, 2016. IV.
vagyongazdalkod | vagyongazddlkodas szabdlyozésa és kezelése vagyongazdalkod ellenérzés Bicskei Polgarmesteri Hivatal Pénzligyi és negyedév
asanak vizsgalata, | megfelel-e a hatdlyos jogszabdlyoknak. as és annak Koltségvetési iroda
a Targya: az 6nkormanyzat szervezeti keretei Jelentés
vagyonvaltozasok | vagyongazdalkodasanak vizsgélata, a nem készités
elszamolasanak, vagyonvdltozasok elszdmolasanak, szabdlyozottak hatérideje:
dokumentalasdna | dokumentalasanak ellenérzése. - Az dnkormanyzati 2016.
k ellenérzése. Mddszer: Dokumentumok, nyilvantartasok vagyongazdalkod oktéber
ellenérzése, helyszini ellenérzés as torvényessége,
Ellendrzési idGszak: 2015.év szabdlyszer(isége
nem biztositott
- A vagyon

értékének és
Osszetételének
valtozdsat nem
jogszer(i dontések
tamasztottak ald

- Az
ingatlanvagyon-
kataszter
egyezBségének
hidnya a
szamviteli
nyilvéntartasokka
I, foldhivatali
nyilvéntartassokk
al
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Bicske Varos Onkorméanyzata 2016.évi belsd ellendrzési tervének 1. melléklete - Kockazat elemzés az
ellendrzésekhez
Kockdzatelemzés az 1. szamu ellendrzéshez

1. Belsé kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kdzepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott)
3) Gyenge

Saly: 5

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentések

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat €rint6, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatds mads rendszerekkel

1) Alacsony mértékil, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékii

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Saly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sualy: 2

7. Elo70 ellenorzés ota eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb

2) 1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tébb

Suly: 2

.....

1) Alacsony szintii
2) Kozepes szintll

3) Magas szintti
Sualy: 3



9. Péncziigyi szabalytalansdagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabalyozottsag és szabdlyossdag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Sualy: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Sualy: 3

12. Eréforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Suly: 4
Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényezo Kockazati | Alkalma | Pontha-
tényez6 zott tar
terjedelme Sily

1. Belso kontrollok értékelése 3 5 15

2. Valtozas / atszervezés 2 4 8

3. A rendszer komplexitasa 2 4 8

4. Kolcsonhatds més rendszerekkel 3 3 9

5. Bevételszintek /koltségszintek 1 6 6

6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal 2 2 4
gyakorolt befolyas

7. Legutdbbi ellenérzés ota eltelt idé 5 2 10

8. Vezet6ség aggalyai 3 3 9

9. Pénziigyi szabalytalansagok 2 4 8
valoszinlisége

10. | Szabdlyozottsag és szabalyossag 2 3 6

11. | Munkatarsak képzettsége és 2 3 6
tapasztalata

12. | Eréforrasok rendelkezésre 4llasa 3 4 12

OSSZPONTSZAM: 101




Kockazatelemzés a 2. szamu ellenorzéshez

1. Belso kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

2) Kbzepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Saly: 5

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentOs valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatdas mads rendszerekkel

1) Alacsony mértékil, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértéki

3) Nagymértékii, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Saly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sualy: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2

7. Eloz6 ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Sualy: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintii

3) Magas szintii

Saly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége



1) Kicsi
2) Kozepes
3) Nagy
Suly: 4

10. Szabalyozottsag és szabdlyossdag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Saly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Sualy: 3

12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

Kockdazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényezd Kockazati | Alkalma | Pontha-
tényez6 -zott tar
terjedelme Sily

1. Belso kontrollok értékelése 2 5 10

2. Valtozas / atszervezés 2 4 8

3. A rendszer komplexitasa 2 4 8

4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 2 3 6

5. Bevételszintek /koltségszintek 1 6 6

6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal 2 2 4
gyakorolt befolyas

7. Legutdbbi ellenérzés ota eltelt idé 2 2 4

8. Vezet6ség aggalyai 2 3 6

9. Pénziigyi szabalytalansagok 1 4 4
valdszinlisége

10. | Szabalyozottsag ¢s szabalyossag 1 3 3

11. | Munkatarsak képzettsége és 2 3 6
tapasztalata

12. | Eréforrasok rendelkezésre 4llasa 3 4 12

Kockazatelemzés a 3. szamu ellendrzéshez

OSSZPONTSZAM: 77




1. Belsé kontrollok értékelés

1) Megfeleld és eredményes

2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Saly: 5

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatdas mads rendszerekkel

1) Alacsony mértékil, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékii

3) Nagymértékii, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sualy: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sualy: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2

7. Eloz6 ellendrzés ota eltelt idd
1)_1 évnél kevesebb

2)1-2¢év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tobb

Sualy: 2

8. Vezetoség aggalyai a rendszer miikodését illetoen
1) Alacsony szintii
2) Koézepes szintii

3) Magas szintii
Saly: 3

9. Pénziigyi szabalytalansdagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy



Suly: 4

10. Szabalyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Saly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Saly: 3

12. Eréforrdsok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Suly: 4
Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényezo Kockazati | Alkalma | Pontha-
tényezo -zott tar
terjedelme Sily

1. Belso kontrollok értékelése 3 5 15

2. Valtozas / atszervezés 3 4 12

3. A rendszer komplexitasa 2 4 8

4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 2 3 6

5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18

6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal 2 2 4
gyakorolt befolyas

7. Legutdbbi ellenérzés ota eltelt idé 2 2 4

8. Vezet6ség aggalyai 3 3 9

9. Pénziigyi szabalytalansagok 3 4 12
valoszinlisége

10. | Szabalyozottsag ¢s szabalyossag 2 3 6

11. | Munkatarsak képzettsége és 2 3 6
tapasztalata

12. | Eréforrasok rendelkezésre allasa 2 4 8

OSSZPONTSZAM: 108

Kockazatelemzés a 4. szamu ellendrzéshez

1. Belsd kontrollok értékelés

1) Megfeleld és eredményes

2) Kézepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvalositott
3) Gyenge




Saly: 5

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat €rint6, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex
2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex
Suly: 4

4. Kolcsonhatdas mads rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékii

3) Nagymértékii, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Sualy: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sualy: 6

6. Kiilso szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sualy: 2

7. Eloz6 ellendrzés ota eltelt idd
1)_1 évnél kevesebb

2) 1-2 év

3) 2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél tébb

Suly: 2

8. Vezetioség aggalyai a rendszer miikodését illetoen
1) Alacsony szinti
2) Koézepes szintii

3) Magas szintii
Saly: 3

9. Pénziigyi szabalytalansdagok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabalyozottsag és szabdlyossdag
1) Kicsi



2) Kozepes
3) Jelentds
Saly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Saly: 3

12. Eroforrdasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényezo Kockazati | Alkalma | Pontha-
tényezo -zott tar
terjedelme Sily

1. Belsd kontrollok értékelése 3 5 15

2. Valtozas / atszervezés 1 4 4

3. A rendszer komplexitasa 3 4 12

4. Kolcsonhatds mas rendszerekkel 3 3 9

5. Bevételszintek /koltségszintek 2 6 12

6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal 2 2 4
gyakorolt befolyas

7. Legutdbbi ellenérzés ota eltelt idé 5 2 10

8. Vezet6ség aggalyai 3 3 9

9. Pénziigyi szabalytalansagok 2 4 8
valoszinlisége

10. | Szabalyozottsag és szabalyossag 2 3 6

11. | Munkatarsak képzettsége és 2 3 6
tapasztalata

12. | Eréforrasok rendelkezésre allasa 2 4 8

OSSZPONTSZAM: 103
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