
K i v o n a t  
 

Bicske Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

2018. november 28-án megtartott soros, nyílt ülésén  

készült jegyzőkönyvéből 

 

A Képviselő-testület 8 igen, 0 nem, 2 tartózkodás szavazat mellett a következő határozatot 

hozta: 

 

 

Bicske Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

313/2018. (XI.28.) határozata 

 

intézményvezetői pályázati kiírásról 

 

Bicske Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta az óvodavezetői (magasabb ve-

zetői) beosztás ellátására vonatkozó pályázati kiírásról szóló előterjesztést és az alábbiak szerint 

határozott:  

 

A képviselő-testület Bicske Városi Óvoda óvodavezetői (magasabb vezetői) beosztásának ellá-

tására pályázatot hirdet az alábbi tartalommal: 

 
 

Bicske Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 

Bicske Városi Óvoda  

óvodavezető (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 

 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:  

Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  

 

Foglalkoztatás jellege:  

- teljes munkaidő  

 

Vezetői megbízás időtartama: 

- vezetői megbízás határozott időre, öt évre, 2019. június 15. napjától 2024. július 31. napjáig 

szól.  

 

A munkavégzés helye:  

Fejér megye, 2060 Bicske, Árpád utca 13. és a tagintézmények telephelyei  

 

A munkakörbe tartozó, illetve a magasabb vezetői megbízással járó lényeges feladatok:  

Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, különös tekintettel a 

nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben foglaltakra. Az intézmény szakszerű 

és törvényes működtetése; a pénzeszközökkel való ésszerű, célszerű és takarékos gazdálkodás; 

az óvodáskorú gyermekek óvodai nevelésének megszervezése; az intézmény alkalmazottai fe-

lett a munkáltatói jogkör gyakorlása; kapcsolattartás a fenntartóval. 
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Illetmény és juttatások:  

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény, a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint a pedagó-

gusok előmeneteli és illetményrendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 

30.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

 

Pályázati feltételek:  

- Legalább 15 év óvodapedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat –  

- Legalább 5 év magasabb vezetői tapasztalat 

- Integrációs programot alkalmazó intézményben szerzett vezetői tapasztalat 

- Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 

- Az adott intézményben pedagógus munkakör betöltéséhez szükséges –főiskolai óvodapeda-

gógusi végzettség,  

- Pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség  

- Büntetlen előélet  

- Cselekvőképesség 

- Magyar állampolgárság 

- Nevelési-oktatási intézményben pedagógus munkakörben fennálló határozatlan időre, tel-

jes munkaidőre szóló alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus munkakörben 

történő határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló alkalmazás 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

- Pályázatírásban jártasság, ill. projektvezetői tapasztalat 

- B kategóriás jogosítvány  

- IKT kompetencia 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

 

- fényképes szakmai önéletrajz  

- iskolai végzettséget, képesítést igazoló okirat másolata  

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, amely igazolja a büntetlen előéletet és hogy 

nem áll a foglalkozás gyakorlásának eltiltás hatálya alatt  

- szakmai és vezetői gyakorlatról, hiteles igazolás  

- az intézmény vezetésére vonatkozó vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épülő fej-

lesztési elképzelésekkel  

-  nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásának vállalásáról  

- nyilatkozat, hogy hozzájárul a jogszabályokban meghatározott véleményezők részére pályá-

zata tartalmának megismeréséhez, személyes adatainak pályázattal kapcsolatos kezeléséhez, 

továbbításához pályázó hozzájáruló nyilatkozata arról, hogy a pályázatát a Képviselő-testület 

nyilvános vagy zárt ülésen tárgyalja. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2019. január 4. 

 

A pályázat benyújtásának módja:  

Személyesen vagy postai úton, az eredeti pályázati anyag Bicske Város Önkormányzata 

Pálffy Károly polgármester részére történő megküldésével (2060 Bicske, Hősök tere 4.) - a 

borítékon feltüntetve a „Óvodavezetői pályázat” megjelölést.  

 

 

 



3 

 

A pályázat elbírálásának módja, rendje:  

A pályázat benyújtási határidejét követő 60. napot követő első Képviselő-testületi ülésen ke-

rülnek elbírálásra a benyújtott pályázatok. 

A Képviselő- testület a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.  

 

A pályázati kiírás közzétételének helye:  

▪ www.kozigallas.gov.hu  

▪ Oktatási és Kulturális Közlöny  

▪ www.bicske.hu internetes oldal 

 

Határidő:  2018. november 28. 

Felelős:  polgármester 

 

 

K.m.f. 

 

 

 Pálffy Károly Fritz Gábor 

  polgármester jegyző 


