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Az éves (és osszefoglalo éves) ellendrzési jelentés szerkezete és tartalma
Vezetoi osszefoglalo

Bicske Véaros Onkorményzat intézményi belsé ellendére a 2025. évi tevékenységét az allamhéztartasrol
52616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 70. §-a, valamint a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belso ellenorzésérol szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Bkr.) alapjan latta el.

Az éves ellendrzési jelentés (a tovabbiakban: Jelentés) a Bkr. 22. §-a, a jovahagyott ellenérzési terv
alapjan, valamint a Pénziigyminisztérium altal kiadott Utmutat6 felhasznalasaval keriilt elkészitésre. Az
éves jelentés célja, hogy atfogod képet mutasson be a belsé ellendrzési tevékenység ellatasarol.

A Jelentés tartalmazza
a) a belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan az alabbiak szerint:
aa) az ¢éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése,
ab) a bizonyossagot add tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatasa,
ac) a tanacsado tevékenység bemutatasa,
b) a belsd kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az alabbiak
szerint:
ba) a belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok,
bb) a belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése,
¢) az intézkedési tervek megvalositasa.

A Jelentés elkészitése soran felhasznalt dokumentumok, kimutatasok:
o A 2025. évre jovahagyott ellenorzés terv.
e A 2025. évi feladatellatas soran keletkezett dokumentumok.

I. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan (Bkr. 48. §. a) pont

Az allamhaztartasi rendszerben a belsd ellendrzési tevékenységet az allamhaztartasrol szolo 2011. évi
CXCV. torvény 70.§-a (a tovabbiakban: Aht.) és a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belso ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) szabalyozzak. A
belsd ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ad6 €s tanacsado tevékenység, amelynek célja,
hogy az ellen6rzott szervezet miikodését fejlessze €s eredményességét ndvelje, az ellenérzott szervezet
céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkdzelitéssel €s modszeresen értékeli, illetve fejleszti az
ellendrzott szervezet irdnyitasi €s belso kontrollrendszerének hatékonysagat.

A Bicske Varos Onkormanyzat a hatékonyséagra figyelemmel nem foglalkoztatott belsd ellendrt, ezért
ezen kotelezettségét kiilso szolgaltatd latta el.

A 2025. évi ellendrzési tervet Bicske Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2024. december 17.
napjan megtartott rendes, nyilvanos tilésén a 153/2024. (X11.17.) szam hatarozataval hagyta jova.

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa) pont)
2025. évben a belsd ellenérzés altal az ellendrzés ellatasahoz készitett megbizolevelek, ellendrzési
programok, jelentéstervezetek/jelentések, levelezések elektronikus uton keriiltek megkiildésre/atadasra
a Jegyz0, Intézményvezetdk, Jegyzo altal kijelolt kapcsolattartd részére. A belso ellendrzést ellato kiilso
szolgaltato tevékenységének ellatasa megfelelt a jogszabalyi eldirasoknak. Az ellendrzési programok,
jelentés-tervezetek/jelentések Osszeallitasanal érvényesiilt az igényességre, a kelld részletességre és
szakmai megalapozottsagra valo torekvés. Az ellendrzések végrehajtasa litemszerti volt. A véglegesitett
anyag atadasat kovetden tortént a feladat ellatasrol a teljesitésigazolas kiadasa a Jegyzo részérol.

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések dsszesitése

2025. évi éves ellendrzési tervben az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz 207 nap, a bizonyossagi
tevékenység tervezett ellendrzések végrehajtasara 145 ellendri nap keriilt tervezésre.
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Ssz. Ellenérzés cime Ellendrzés tipusa Az ellendrzés statusza
(az éves terv alapjan) (Bkr. 21.§(3) (végrehajtott, athuzodo,
szerint) torolt, soron kiviili)
1 Az allamhaztartasi belsd kontrollok érvényesiilése a BGSZ miikodésben rendszer végrehajtott
2 Az Onkormanyzat Intézményeinél kikiildetés és gépjarmii hasznalat, {izemanyag pénziigyi végrehajtott
felhasznalas vizsgéalata

3 Bicske Varosi Ovoda munkaiigyi ellendrzése szabalyszertiségi végrehajtott
4 Bicske Varosi Bolcsdde munkaiigyi ellendrzése szabalyszertiségi végrehajtott
5 A kintlévoségekkel kapcsolatos intézkedések ellendrzése pénziigyi végrehajtott
6 Az intézkedési tervekben foglalt feladatok megvalosulasanak ellenérzése utd végrehajtott

Soron Kiviili, elmaradt ellendrzés, az ellenorzések modositasa

Soron kiviili ellendrzés 2025. évben nem volt.

Eves terv modositasa: 2025. évben az éves ellendrzési terv nem keriilt modositésra.
Elmaradt ellen6rzés: 2025. évben nem volt.

I/1/b) Az ellenérzések sorin biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja kapcsan tett jelentések
szama és rovid dsszefoglalasa

Ellenérzés targya Ellenérzés soran tett megallapitas Esettipus Statusz

nemleges - - -

2025.12.31.-ig a kiils6 szolgaltatd biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanujat, ellendrzése soran nem tart
fel.

I/2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet el6segito és akadalyozo tényezok bemutatasa (Bkr. 48. §
ab) pont)

1/2 /a) A bels6 ellenérzés humaneroéforras-ellatottsaga

Bicske Viros Onkormanyzatndl kiilsé szolgaltatd latta el a bels6 ellendrzési feladatokat, a belss
ellenér/belsé ellendrzési vezetd iskolai, szakmai képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a hatalyos
22/2019. (XI1.23.) PM. rendelet elSirdsanak.

1/2/b) A belsé ellendrzési egység és a belsé ellenorok szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségének
biztositasa (Bkr. 18.-19. §-a alapjan)

A belso ellendrzési vezetd funkciondlis fliggetlensége biztositott volt, a Bkr. 19. § (1) és (2) foglaltak
szerint. A belsd ellendr nem vett részt olyan tevékenységek ellatasaban, amelyek az Onkormanyzat,
Nemzetiségi Onkormanyzat a Hivatal, és az Intézmények operativ miikodésével kapcsolatosak. A belsd
ellendrzés tevékenysége soran filiggetlen, kiils6 befolyastdl mentesen, partatlanul és targyilagosan
végezte munkajat.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjan)

Osszeférhetetlenségre és a funkcionalis fliggetlenség megsértésére az Onkormanyzatnal 2025. évben
nem kertiilt sor. A Polgarmester, Jegyz0, a kijelolt kapcsolattartd és a bels6 ellendrzési vezetd kozott
nézeteltérés, szakmai konfliktus nem volt. Az ellenérzések soran a belsd ellendrzés valamennyi
sziikséges dokumentaciohoz hozzafért, akadalyozo tényezd nem allt fenn. Osszeférhetetlenségi esetrdl
dokumentum nem keriilt atadasra.

1//2/d) A belso ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa (Bkr. 25.§-a
alapjan)

A Bkr. 25.§-aban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémak, korlatozasok a targyévben
nem mertiiltek fel.

1/2/e) A belso ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezék
Az ellenOrzési tevékenység végrehajtasat, jelentések lezarast akadalyozo tényez6 nem meriilt fel.



1/2/f) Az ellenérzések nyilvantartasa (Bkr. 50.§-a alapjan)

A 2025. évi bels6 ellenérzés nyilvantartasa a Bkr. 50. § (2) foglalt kotelezé tartalommal keriilt
elkészitésre. A Hivatalnal a Koltségvetési és Pénziigyi Irodavezetd, mint kijelolt kapcsolattartd
gondoskodott az ellenérzési dokumentumok megé6rzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok
szabalyszerii, biztonsagos tarolasarol. A belso ellendrzés altal elkészitett anyagok elkiiloniilt iktatasa,
biztositja a visszakeresés lehetdseget.

1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozoé javaslatok
A belso ellendrzéssel szemben alapveto elvaras, hogy tarja fel az esetleges szabalytalansagokat, a bels6
kontroll alkalmazasanak kovetkeztében alacsonyabb kockazati tényezok jelenjenek meg. A belso
ellendrnek sziikséges a szakmai ismeretek allando tovabbfejlesztése, ezért a kotelezo tovabbképzéseken
kiviil a kinalt lehetdségekkel ¢élve keresi és részt vesz a belsd ellendrzéssel kapcsolatos képzéseket,
tanulményozza szakmai kiadvanyokat, modszertani utmutatokat, az Allami Szimvevészék és a
BEMAFOR altal kiadott tanulmanyokat.
Mindezeket a bels6 ellendr sajat maga biztositja.
Az ellendrzés soran tovabbra is kiemelten kell kezelni:
ea belsd kontroll rendszerek miitkodtetését, fejlesztését a kiilsé tényezok valtozasanak
fliggvényében,
e a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld szabalyozottsagot, amely a gyakori és rekord mennyiségii
jogszabalyvaltozas miatt komoly kihivast jelent.
Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozoan javaslat nem keriilt megfogalmazasra.

I/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac) pont)
Kiilon irasos felkérés tandcsadoi tevékenység ellatasara 2025. évben nem érkezett, igy irdsos tanacsadoi
anyag elkészitésére beszamolasi idészakban nem kertilt sor.

I1. A bels6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
b) pont)

A belsd kontrollrendszer miikodését a Bkr. szabalyozza. Tartalmazza azokat az elveket, eljarasokat,
belsd szabalyzatokat, amelyek biztositjak, hogy valamennyi tevékenység szabalyszert, gazdasagos és
eredményes legyen. A gazdalkodas soran érvényesiiljon a takarékossag, ne keriiljon sor visszaélésre,
pontos informaciok alljanak rendelkezésre a miikodéssel kapcsolatban. Mindezek biztositasa érdekében
aktualizasara /elkészitésre keriiltek a miikodést meghatirozé szabalyzatok

II/1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

Targyévi ellenérzés cime Megallapitasok | Ebbdl kiemelt
szama jelentdségli

Az allamhaztartasi belsé kontrollok érvényesiilése a BGSZ 10 1
mitkddésben

Az Onkormanyzat Intézményeinél kikiildetés és gépjarmi 5 0
hasznalat, lizemanyag felhasznalds vizsgalata

Bicske Varosi Ovoda munkaiigyi ellendrzése 10 0
Bicske Varosi Bolcsdde munkaligyi ellenérzése 10 1

A kintlévéségekkel kapcsolatos intézkedések ellendrzése 7 0




11/2. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48.§ bb) pont)
A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése a belsd kontroll standardok szerkezete szerint keriil

bemutatasra.

KONTROLLKORNYEZET

MEGHATAROZAS

MEGALLAPITAS, JAVASLAT

Célok és szervezeti felépités

Az Motv. alapjan keriilt kialakitasra a Hivatal atlathato struktaraja,
felépitése, maximalisan igazodva a koltségvetési keretekhez A
Hivatal stabil szervezettel rendelkezik. A 2024. évi helyi
onkormanyzati valasztast kovetden személycserék nem torténtek.
Az ellendrzés Aallaspontja szerint a mikodéshez sziikséges
szakértelem ¢és tudas rendelkezésre all.

Bels6 szabalyzatok

Belso szabalyozorendszer biztositja a vilagos szervezeti strukturat,
egyértelmiick a feleloségi, hataskori viszonyok. A szabalyzatok
feliilvizsgalata folyamatos, indokolt esetben modositasuk az év
folyaman megtortént.

Feladat-, és felel6sségi korok

A munkakori leirasok egyértelmiien meghatarozzak a feladatokat és
a felelosségi viszonyokat. A  koztisztviselok évi egyéni
teljesitményértékelése 6sztonzéen hat a felelés munkavégzésre.

A folyamatok meghatarozasa
¢s dokumentalasa

A Hivatal Szervezeti Miikodési Szabalyzata, valamint a belsd
kontrollrendszer szabalyzataiban a munkafolyamatok rogzitettek, a
dokumentéci6 zart rendszerii, nyomon kovethetd, igy a folyamatok
meghatarozasa és dokumentalasa biztositott volt.

Human-eroforras

A Kkozponti koltségvetési tamogatast figyelembe véve keriilt
meghatarozasra a Hivatal 1étszam elGiranyzata.

Etikai értékek és integritas

A Hivatal nem alkalmaz integritasi tanacsaddt. A Bicskei
Polgarmesteri Hivatal ,,A szervezeti integritast sérté6 események
kezelésének szabalyzata” -aban foglaltak szerint a belsé szervezeti
felelds utjan latja el a feladatot.

INTEGRALT KOCKAZATKEZELESI RENDSZER

MEGHATAROZAS

MEGALLAPITAS, JAVASLAT

A kockazatok meghatarozasa
és felmérése

A Hivatal felmérte és meghatarozta a mitkodési kockazatait.

A kockazatok elemzése és
értékelése

A belsé ellenérzés a tervezéskor az informaciok alapjan elemezte
¢s értékelte a kockazatokat.

A kockazatok
kezelése

integralt

A kockazatkezelés teljes
folyamatéanak feliilvizsgalata

A Hivatal a miikodési kockazatokat elemezte, ugyanakkor a belsd
ellenérzés erre vonatkozodan céliranyos ellenérzést nem végzett
2025. évben.

Sulyos szervezeti integritast
sért6 események

Az ellenérzés kiilon nem vizsgalta a Hivatal korrupcios
kockazatait. Az ellenOrzés allaspontja szerint a hivatali
folyamatokban a korrupcidé gyanuja csekély, mely a folyamatba
épitett ellendrzés soran kiszlirésre keriilne.

KONTROLLTEVEKENYSEGEK

MEGHATAROZAS

MEGALLAPITAS, JAVASLAT

1 | Kontroll stratégidk és
modszerek

A Hivatalnal kiilon kontroll stratégia nem késziilt. A gazdalkodasra
vonatkoz6 kulcskontrollok, vezetdikontrollok a szabalyzatokban
rogzitésre keriiltek. A vizsgalatok soran tapasztaltak szerint a
kontrollpontok, a folyamatba épitett és a vezetdi ellenérzés
megfeleléen mikodott, kotelezettségvallalas, ellenjegyzés,
teljesitésigazolas, érvényesités, utalvanyozas megfelelt a
gazdalkodasi szabalyzatban eldirtaknak.




2 | Feladatkorok A Hivatal mérete alapjan a feladatok Osszetettek, azonban a
szétvalasztasa feladatkorok megfelelGen elvalasztasra keriiltek, melyet az SzMSz
is régzit.
3 | A feladatvégzés A megfeleléen kialakitott helyettesitési rendszer biztositja a
folytonossaga folytonossagot.

INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO

MEGHATAROZAS MEGALLAPITAS, JAVASLAT
1 | Informacio és | A Hivatalnal a kommunikaci6 megfeleld, a rendszeres vezet6i
kommunikacid értekezleten a teljes hivatali miikodésérdl a megfeleld informaciok
rendelkezésre allnak.

2 | Iktatasi rendszer Az iktatas gyakorlatat, szabalyossagat, teljeskoriiségét az ellendrzés
szuroprobaszeriien  kivalasztott {igyiratok alapjan  vizsgalva
megallapitotta, hogy vizsgalt eléaddivek a Bicskei Polgarmesteri
Hivatal [Egyedi Iratkezelési Szabalyzat eldirdsa  szerinti
adattartalommal keriiltek elkészitésre.

3 | Szervezeti  integritast | Az ellendrzés kiilon nem vizsgalta a Hivatal korrupcids kockazatait.

sért6 események
NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING)
MEGHATAROZAS MEGALLAPITAS, JAVASLAT

1| A szervezeti célok | Az éves szakmai és koltségvetési beszamolokban rogzitésre keriilnek

megvalositasanak az adott évre vonatkozd célok megvalosulasai, melyet a belsd

nyomon kdvetése ellen6rzés az adott téma vizsgalatanal értékel. A Jegyz6 a vezetOi
értekezlet keretében beszamoltatassal él, nyomon koveti az elvégzett
tevékenységet.

2| A bels6 kontrollok | A belsé ellendrzés valamennyi vizsgalathoz kapcsolddoan vizsgalja

értékelése a belsé kontrollok miikodését és dokumentalasat. A Jegyzd, az
Intézmények vezetdi- a 2025. év vonatkozasaban - koltségvetési
beszamoloval értékelik a belsd kontrollrendszerének mindségét a
Bkr. 1. szam® melléklete szerinti nyilatkozattal.
3 | Belso ellen6rzés A Dbelsé ellenérzés tevékenységére vonatkozdan 2025. évben

észrevétel nem keriilt megfogalmazasra.

II1. Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ¢) pont) (4. sz. melléklet)

Az ellenbrzési javaslatok alapjan az ellenérzott koltségvetési intézmények vezetdi altal készitett
intézkedések végrehajtasanak litemezése a végrehajtasaért felelos személyek és a vonatkozé hataridok
megjeldlésével az intézkedési tervekben kertiltek rogzitésre.

Bicske Varosi Ovoda munkaiigyi ellendrzéséhez készitett intézkedési terv alapjan

s A 2026. évre

Floz ek Ol | Targyevi Ebbél 4thizods

Intézményi belsé ellenérzés intézkedésck intézkedések | végrehajtott . hatarid6s

intézkedések
db

El6z98 évrél athuzodd 0 0 0 0
Targyévi ellenérzés 0 5 1 4
Osszesen 0 1 4

intézkedés:

megtett



Az Intézményvezetd 2025.08.26. keltezéssel a Munkaltatoi szabalyzatot elkészitette abbdl a célbol,
hogy a Bicske Varosi Ovodéban foglalkoztatott 62 fé& munkavallald (pedagogus, pedagogiai
munkat segitd és technikai dolgozod)' jogviszonyaval kapcsolatos alapvetd szabalyokat, jogokat,
kotelezettségeket, valamint a munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjét meghatarozza a 2023. évi
LIL térvény (a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyrdl), valamint a 2012. évi 1. térvény (Munka
Torvénykonyve) alapjan. A szabalyzat 2025. szeptember ho 01 napjan 1épett hatalyba.

Ellenérzés altal tett javaslatok szama: 2
Hataridében végrehajtott feladat:1
Tekintettel az intézkedés folyamatos hataridejére: a Puétv. 98.§ (6) szakasz eldirasanak betartasara tett

intézkedés megvalosulasa kovetkezo évi ellendrzés soran biztositott.

Egyesitett Csaladsegité és Gondozas Kozpont-Kapcsolat Kozpont Bolesddei Szakmai Egység
munkaiigyi ellen6rzéséhez készitett intézkedési terv alapjan megtett intézkedés:

Ellendrzés altal tett javaslatok szama: 3

Tekintettel az intézkedések folyamatos hataridejére: a Kjt.2.§ (1) és az Avr. 55.§ (1) szakasz el6irasanak
betartasara tett intézkedés megvaldsulasa kovetkezo évi ellendrzés soran biztositott.

Az intézkedések folyamatos hataridejére tekintettel 2026. évre athuzodo feladatok szama:4.

Lejart hataridejli, végre nem hajtott intézkedések: az el6z6 évekr6l athtizodo végre nem hajtott
intézkedés nem volt.

Mellékletek

=  Létszam és er6forrds (1. szamu melléklet)
= Ellenérzések (2. szamu melléklet)
= Tevékenységek (3. szamu melléklet)

Budapest, 2026. februar 13.

BLolL CZra Oie Clj;.y.pq_,&v\;a
Holczmann Gyula Laszloné
bels6 ellenér



Bicske Vi

20356 _bels

B

S Tilenirzis

B
A vimgilt sk,

7
Megillapiisok

Rangeor

Bk Gt Stz

e )

G mikdin

nas0808 20050422

et st

2023 i 2 et Ker Ko, 2 Al okt s 392023 (V1L

i A 220 e 5. i, 300101 i s S
< ks St e Vios Doy Pl

R ey 6. ekt e b s, i
ot e vy g 252021 (VL 14) i

42023, ik 26. R it Aokt s g BGSZ

Subihon

b ol i it e i
g, Kok ol 392017 (X113 ksl s

Idshis SN (120 bzl o

S o s el et
it il b e b s gl it

[ i Bl 1 i it o, ety e Vi,

i ek ety s Kepuich sl o

T

oamont

ok, esorosan olpil g et o & koo, ey

[ E——————— T ——————

[Femeh ko oot

nem ek

ke viosPlghmcstre K. 20 sskse 21 potsagin 2024 okier 25

[T

: | wnsssams

e )

02504 14202519,

Holcamin Gyl Lisknt

o s Egstcn Colbthphts s Gongoss Koo - apesob Kponk

. L CXXVIL ey 6

[ -

ke Ve oy e 71, LT et
oot Eese ot -
e ) Mtk it i By <

3 e | a1 3026 decrber 31 .S

Kicpon gt e citana v,

skt oot iy bon e .

mm T mekit, 2 cgyumunuh\m}.hul ptoy mmm Rt
i . ok . A ks s el

[ —

Kosvets, 204 e bvi

GondoriKipat-Kapcsat Kt k. 2060 s, Ady Enir i 1) s

i, Tggmaprs oo, o ok sk, g kel

il il

s ik st 301 g

L0 b
2257200,

) o e 1150 s sl 0 o

e
Kot i s

A e S e R
ks, omess i, s iy ekl

54 G v, g gt B o

Biskes Pl o

b mnm

5 sonsno s | Bk s Mk Koo s K|

polt Kizgont

2

Holcamin Gyl Lisknt

[ES——————————————]

e Pl sl Gt ek sy 316, 0701 !

s 233, i e st ks iy i

R —

Slentte

et st

i S e S Bk Vi e Koo
i s s o et i

kcacs unkoko sl endeciek.

A s v o g b 2015 e v o
vt e o 93522 v Kl » ibos o ezt

(RioiT oo 54 n 151 i szl i bt
s o i e

Telesh et 20313 359-1

A ko ek s it okl 40 S50
ngia & gt e vk 2024 e,

foy mm, o 106176 1 Kol ke el o Onkoiny

e 15 5777 R ey e 1 A
i 57 X KASZPER o oponl s it v

ST e

Bk Vs Ovods

Rty

et st

S = T o o
hkununm mwm g ok b bt e ok

Pl 42 o vt o sl ke s
[RSr b ———

013023 (VL 30) Ko i+ pebgogsl ] iyl i 305
iy st s 5 ) ks s MBS 101 bt 2% e
15, il ks ek, s 2054 OLOLAGL A Sesiyztt 2 Ovos o
o e e

St st st sttt 025061 b |
e " s

 Ovola vezts iy STy E—
b <1 1014 . 0y m.. huumxunu\ wm o B
[ en

2024 i kmesclsi
s, 2020715401
s 2023.LiL nény

[T
[ gl prir

3 vtk it Kok i ok 351 o

otk thboco Krererlbn v e 953t e et vt
el iy e o v, Anot i o e ket v
el

B i bl o e oy i

Fi 15

R T e v s e i g, o S
Linveios gtz o

(5 oy mankakon Wik ctge ezt Ko i+ M|

et o

Bk Vs Ovods

Egui o Comtons Ky
Ko Ko B S oty

e

it g |

<ol oy Bk VirosiOvban Foglloaton 6 1 mark I e,

Syt gkt Ktttk i ks oghr koo e

i s 2012, i, sy (ks Tonenskiny) i A iz 2025

Mo

Fiests et v i S

Budapest, 2026, januir 30,
Keszitete:

Holezmann Gyuliné.
156 clle

Jovihagyt:

Fritz Gibor
iewyzd




Bicske Varos Onkormanyzata belsé ellenrzésekhez kapcsolodé intézkedések nyilvantartasa 2025. év 2. szamu fiiggelék

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16.
Avonatkozé Médositds A hatéridében
Ellendrzés iktatoszama| Az ellenérzott szerv, illetve A vonatkoz6 L, L. Az intézkedés felelése Az intézkedés Az intézkedés L L. végre nem A nem teljesiilés
Yy . . . P . , e . L. P . ., et e e , o, L. intézkedési terv ., . L L, Megtett intézkedés rovid . i . ,
/ ellendrzés szervezeti egység Az ellendrzés targya (cime) Intézkedést igénylé megallapitas Ellen6rzési javaslat A javaslat alapjan el6irt intézkedés intézkedésiterv |, L (beosztas és végrehajtasanak teljesitése . hajtott kapcsan tett Megjegyzés
azonositoja megnevezése iktatészama jov?:hfgyas_anak szervezeti egység) hatarideje (ddtum / NEM) leirésa intézkedések 1épések
id6pontja hatéridé/ |feladat/N oka
NEM EM
Bicske Varosi Ovoda Bicske Varosi Ovoda munkaiigyi [Kjt. 2. § (1) és a Paétv. 5.§ alapjén a A koznevelésben foglalkoztatottak ¢s a A 2023. évi LIL torvény és a 2012. L. 22-103/2025. 2025.06.16 Igazgato 2025.08.31 2025.09.01 |Munkaltatoi szabalyzat
Bicskei Polgarmesteri Hivatal |ellenérzésérol kozalkalmazotti és a kdznevelési koznevelési dolgozok jogaival, illetve a jogkdrok |torvény alapjan Munkaltatoi szabalyzatot hataridére elkésziilt, és az
(pénziigyi-gazdasagi feladat foglalkoztatotti jogviszonnyal kapcsolatos gyakorlasaval osszefiiggd alapvet6 kérdéseket készitiink a koznevelésben intézmény honlapjan
ellato) Osszefliggd kérdéseket belsd szabalyzatban  |rogzité Munkaltatoi szabalyzat készitése a 2023. | foglalkoztatottak és a kdznevelési feltoétésre keriilt.
nem rendezték. Az Ovoda 2023.12.31. évi LIL térvény és a 2012. L. térvény alapjan. dolgozok jogaival, jogkorok gyakorlasaval
napjaig hatalyos Kozalkalmazotti Osszefiiggd alapvetd kérdésekre.
Pii/ 290-5/2025. szabyéylyzattal nem r_é:?delkf:zett. »
A Puétv. 5.§-a alapjan a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonnyal kapcsolatos
Osszefliggd kérdéseket belsd szabalyzatban
nem rendezték.
N N
Bicske Varosi Ovoda Bicske Varosi Ovoda munkaiigyi [Az ellenérzés felhivta a figyelmet az Az ellendrzés visszamendleges javaslatot nem A Puétv. 98.§ (6) bekezdés szerint a havi 22-103/2025. 2025.06.16 Igazgato folyamatos
Bicskei Polgarmesteri Hivatal |ellen6rzésérol illetmény kerekitési szabélyaira, tekintettel ~|tesz. illetmény szaz forintra kerekitve keriil
(pénziigyi-gazdasagi feladat arra, hogy 5 koznevelési foglalkoztatott A targyévet kovetSen készitendd kinevezésekben, |megallapitasra..
ellato) kinevezésében nem Puétv. 98.§ (6) bekezdés |kinevezés modositasokban a Puétv. 98.§ (6)
Pii/ 290-5/2025. szerint keriilt megallapitasra az illetmény bekezdés szerint a havi illetményt szaz forintra
Gsszege (a havi illetményt szaz forintra kerekitve allapitsiak meg.
kerekitve kellett volna megallapitani).
N N
Pii/ 1155-5/2025.  |Egyesitett Csaladsegit6 és Egyesitett Csaladsegit6 ¢és Kjt. 2. § (1) bekezdés alapjan a Kjt. 2. § (1) bekezdés alapjan kozalkalmazotti Elkészitjiik a Kapcsolat Kézpont 1155-7/2025. 2025.09.26 Igazgato 2026.05.01
Gondozas Kozpont-Kapcsolat | Gondozas Kézpont-Kapcsolat kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos  |szabalyzat készitse. kozalkalmazotti szabalyzatat
Kozpont Bolcsédei Szakmai  |K6zpont Bolesédei Szakmai Osszefliggd kérdéseket kozalkalmazotti
Egység Egység munkaiigyi ellenérzése szabalyzatban nem rendezték.
Bicskei Polgarmesteri Hivatal
(pénziigyi-gazdasagi feladat
ellato)
N N
Pii/ 1155-5/2025.  |Egyesitett Csaladsegito és Egyesitett Csaladsegit6 és Boles6dei Szakmai Egység munkavallaloinak | Tartalomjegyzék készitése, elhelyezése a A javaslat szerint, a Bolcsédei Szakmai 1155-7/2025. 2025.09.26 Személyligyi nincs
Gondozas Kozpont-Kapcesolat [Gondozas Kozpont-Kapcesolat személyi anyagat az Egyesitett Csaladsegitd |dokumentumok visszakereshetdség érdekében. Egységiinkbe a joviben belépd ligyintéz6
Kozpont Bolesédei Szakmai  |Kozpont Bélesddei Szakmai ¢és Gondozasi Kozpont-Kapcsolat Kozpont munkatarsak a papiralapt személyiigyi
Egység Egység munkaiigyi ellenérzése (székhely: 2060 Bicske, Ady Endre utca 1.) nyilvantartasanal alkalmazni fogjuk, és ha
Bicskei Polgarmesteri Hivatal szam alatt Kerekes Beatrix bér- és tamogatja, egyszertisiti a nyilvantartasok
(pénziigyi-gazdasagi feladat munkaiigyi Gigyintézo, pénztaros irodajaban kezelését gyakorlatta tessziik.
ellato) lemez szekrényben taroljak, fliggémappa
taroloban. A leflizott iratok nem
sorszamozottak, tartalomjegyzékkel nem
ellatottak.
N N
Pii/ 1155-5/2025.  |Egyesitett Csaladsegit6 és Egyesitett Csaladsegit6 ¢és Az Aht. és az Avr. jogszabalyi elirasok nem |Visszamenéleges hatallyal javaslatot nem tesz az | A megjeldlt kormanyrendelet szerint 1155-7/2025. 2025.09.26 Igazgato folyamatos
Gondozas Kozpont-Kapcsolat | Gondozas Kézpont-Kapcsolat keriiltek betartasra a belépéskori kinevezési, |ellendrzés a kiemelt hianyossag javitasara. jarunk el
Kozpont Bolcsédei Szakmai  |K6zpont Bolesédei Szakmai kotelezettségvallalasi dokumentumokon. Felhivja a figyelmet 368/2011. (XIL 31.) Korm.
Egység Egység munkaiigyi ellenérzése rendelet az allamhaztartasrol sz616 térvény
Bicskei Polgarmesteri Hivatal végrehajtasarol 55. § (1) azon eldiras betartasara:
(pénziigyi-gazdasagi feladat miszerint a pénziigyi ellenjegyzést a
ellato) kotelezettségvallalas dokumentuman a pénziigyi
cllenjegyzés datumanak és a pénziigyi ellenjegyzés
tényére torténd utalas megjelolésével, az arra
jogosult személy alairasaval kell igazolni, a
kotelezettségvallalas dokumentumain
N N

Budapest, 2026. januar 30.

Készitette: i <

z e o g e
Holczmann Gyulané

belsé ellen6r

Jovahagyta:
Fritz Gabor
Jegyzd




Létszam és eroforras

1. szamu melléklet

Bels ellendr kdzszolgalati | Sajat ersforras|  Kiilsd Kulso Brutto
L ban? 5sszesen szolaaltats? eréforras Eréforras
Jogviszony 9 0sszesen 0sszesen
Bicske Varos Onkormanyzata
terv tény terv tény . . L L
©0101) | (12.31) | ©01.01) | (12.31) terv tény terv tény terv tény terv tény
betdltendS rendelkezesre ellenéri na f6 ellenéri na ellenéri na
allashely (f6)* | all6 létszam (f6)° . o o
Helyi Onkormanyzat 6sszesen (l.+ll.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 207,00 197,00 207,00] 197,00
I.|Helyi 6nkormanyzat 0sszesen 0,00 0,00
Il.[Iranyitott szervek d6sszesen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 207,00] 197,00 207,00] 197,00
1.|[Iranyitott kbltségvetési szerv neve]
2.|[Iranyitott kbltségvetési szerv neve]
3.|[Iranyitott kbltségvetési szerv neve]
n.|[Iranyitott kbltségvetési szerv neve]

Budapest, 2026.02.13.

|

"5'30 L C o e C\Y‘)‘“c‘ O‘k.r\L-

Holczmann Gyula Laszléné belsé ellenér

1 A részmunkaid8s foglalkoztatottak vagy a téredék évben foglalkoztatott ellenérok
esetében (sajat és kilsé erbforras esetén is) az atlagos netté munkaidéhdz képest
idéaranyosan fére vetitve két tizedes jegyre kerekitve kérjik feltlintetni a létszamot és
ezzel 6sszhangban kell kiszamitani az ellendri napok szamat, amelyet viszont egész
szamra kérunk kerekiteni.

Vegylnk egy példat! 215 az atlagos nettdé munkaidd, 1 kolléga heti 30 6ras
foglalkoztatasa, azaz hatéras részmunkaidé esetén 0,75 f6 (6 6ra /8 6ra), illetve 161
ellenéri nappal (215 x 0,75) szdmolhatunk.

2 Bels6 ellendrzési vezetdi, belsé ellendrzési feladatot ellaté személy kormanyzati
szolgalati, kdzszolgalati, kbzalkalmazotti, szolgélati, igazsagugyi alkalmazotti
jogviszonyban, stb. (a tovabbiakban egytuttesen: kdzszolgalati jogviszony).

3 Klls6 szolgaltato: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a
belsé ellendrzési tevékenység teljeskorl ellatdsa (Bkr. 16. §). Tovabba azon
szervezetek esetében, ahol megallapodas alapjan kerll ellatasra a belsé ellendrzési
tevékenység (Bkr. 15. (5) — (12) bekezdései).

4 A betoltend6 allashely és a rendelkezésre all6 létszam egyiittes 6sszege adja a
szervezeti egységnél foglalkoztatott ellenérok szamat.



Ellenérzések

2. szamu melléklet

Ellenéri Ellendri napok
Szabalyszerlségi ellendrzés Pénzigyi ellenérzés Rendszerellenérzés Teljesitmény-ellenérzés Informatikai ellenérzés Utdellenérzés? Ellenérzések 6sszesen napok osszesen
Osszesen ellenérzé oszlop
Bicske Varos Onkorméanyzata
terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény
b sajat ellnaenb'ri kils6 ellfnﬁri db sajat ellendri | kilsé ellendri db sajat ellendri | kilsé ellendri db sajat ellendri | kilsd ellendri db sajat ellendri | kils6 ellendri db sajat ellendri | kdilsé ellendri db sajat ellendri | kdilsé ellendri ellendri nap ellenéri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap

Helyi O (L+11.) 0,00) 0,00] 0,00 40, 0,00| 2, 0,00 0,00] 0,00 65, 65,00 1, 1,00 0,00 0,00| 35,00| 3500 0,00 000/ 000 000 000f 000 000f 000f 000f 0,00 000 000 100 100 000 000 500 5,00 ,00 ,00( 0,00f 0,00 145,00( 145,00{ 145,00{ 0,00 145,00 145,00
1.|Helyi 6nkormanyzat 6sszesen (a+b) 0,00/ 0,00] 0,00 40, 0,00] 2, 0,00/ 0,00] 0,00 65, 65,00] 1, 1,00 0,00{ 0,00| 3500/ 3500, 000] 000/ 000] 000f 000f 000f 000f 0,00/ 000f 000/ 000/ 000 100 100} 000 000 500 500 ,00 ,00] 0,00] 0,00|145,00| 145,00| 145,00) 0,00 145,00 145,00
a)|Eves Ellendrzési Terv alapian 0,00/ 0,00 0,00] 40, 0,00| 2, 0,00/ 0,00| 0,00 65, 65,00 1, 1,00/ 0,00{ 0,00| 3500/ 3500 000] 000/ 000/ 000f 000f 000f 000f 0,00/ 000f 0,00] 000/ 000 100 100 000 000/ 500 5,00 ,00 ,00] 0,00] 0,00|145,00| 145,00| 145,00) 0,00 145,00 145,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0.00| 0,00/ 0.,00f 000f 000f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ab) | Iranyitott szerveknél (iranvitdként véazett) 0,00/ 0.00] 0,00/ 0.,00f 000f 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ac) |Egyéb ellendrzések® 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,00/ 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 5,00] 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00
|__II.|Iranyitott szervek dsszesen 0,00 0,00/ 000f 0,00/ 0.00[ 0,00/ 0.00f 0,00 0,00 0,00/ 000/ 0,00/ 000 0,00 0,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 000/ 000f 000f 0.00f 0.0f 0.0 0,00 0.00 0.00 0,00
1.|/Iranyitott kéltségvetési szerv Ssszesen] 0,00/ 0,00/ 000f 0,00/ 0.00[ 0,00/ 0.00{ 0,00 0,00 0,00/ 000/ 0,00/ 000 0,00 0,00 0,00/ 000/ 0,00/ 000f 0,00/ 0.0 0,00 0,00/ 000 0,00/ 1.00( 0,00/ 0.00{ 0,00 0,00/ 000/ 000f 000f 0.00f 0.0f 0.0 0,00 0.00 0.00 0,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0.00| 0,00/ 0.,00f 000f 000f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ab) | Iranyitott szerveknél 0,00/ 0.00] 0,00/ 0.,00f 000f 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ac) |Egyéb ellendrzések® 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,00/ 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® - 0,00 0,00 0,00] 0,00 o000 o000 0,00 0,00
2.|[Iranyitott kéltségvetési szerv sszesen] 0,00/ 000/ 0,00f 000f 000f 000f 0,00f 000f 0.00f 000f 000] 000 000} 000 000 0.00 0,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0.00] 0,00/ 0.,00f 000f 000f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ab) | Iranyitott szerveknél 0,00/ 0.00| 0,00/ 0.,00f 000f 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ac) |Egyéb ellendrzések® 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,00/ 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® - 0,00 0,00 0,00/ 0,00[ 0,00 0,00 0,00
3.|[Iranyitott kéltségvetési szerv Gsszesen] 0,00/ 000/ 0,00f 000f 0,00 000f 0,00f 000f 0.00f 000f 000] 000 000} 000 000 0.00 0,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0.,00f 000f 000f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ab) | Iranyitott szerveknél 0,00/ 0.00| 0,00/ 0.,00f 000f 000f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ac) |Egyéb ellendrzések® 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,00/ 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 1= 0,00 0,00 0,00/ 0,00[ 0,00 0,00 0,00
n.|/Iranyitott kéltségvetési szerv 6sszesen] 0,00/ 000/ 0,00f 000f 0,00 000f 0,00f 000f 0.00f 000f 000] 000 000} 000 000 0.00 0,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0.00] 0,00/ 0.,00f 000f 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ab) | Iranyitott szerveknél 0,00/ 0.00) 0,00/ 0.,00f 000f 000f 0,00] 0,00 0,00 0,00
ac) |Egyéb ellendrzések® 0,000 0,00] 0,00/ 0,00/ 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
b)[Soron kivilli kapacitas®  [TawenT|  [TwenT| el | el [T TTweal| el M| e el el e el e e e el [T 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00

Budapest, 2026.02.13.

Holczmann Gyula LaszIéné belsé ellendr

1 Az ellen6rzés darabszamat amennyiben el6z6 évrél athtizodo ellendrzésrél van sz, illetve az ellenérzés adott
évben nem kertilt lezarasra, a kapacitas szazalékanak aranyaban kell megadni legfeljebb 1 tizedes pontossaggal.

2 Az intézkedések nyomon kovetése érdekében elrendelt ellendrzés, amelynek célja, hogy a belsé ellenérzés
bizonvossaaot szerezzen az elfoaadott intézkedések véarehaitasardl. vaav arrél a ténvrél. hoav ha az ellenérzott

3 Sajat ellendri napok szama: kozszolgalati jogviszonyban allé belsé ellenérok kapacitasa.

4 Kiilsé ellendri napok szama: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a belsé ellendrzési
tevékenység teljeskorii ellatasa (Bkr. 16. §). Tovabba azon szervezetek esetében, ahol megallapodas alapjan kertil
ellatasra a belsé ellendrzési tevékenység (Bkr. 15. (5) — (12) bekezdései).

5 Az aa) és ab) pontokba nem besorolhatd, pl. nem koltségvetési szervnél végzett ellendrzések. Pl. Zrt.-nél, Nonprofit

Kft.-nél, alapitvanynal végzett ellenérzés.

6 Soron kivili az az ellenérzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitast
terveznek ra. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintetett adatok és a b) pontba beirt adat
kozott ne legyen atfedés.Soron kiviili ellendrzés kapacitasat a tervezéskor a b) sor és AO vagy AQ oszlopok

metszeiben kérjlik szerepeltetni.

A tény oszlopok és az aa) - ac) sorok metszetének celldiban azokat az ellenérzéseket kérjik feltiintetni, amelyek az
adott évi tervben szerepeltek és végrehajtottak cket.
A tény oszlopok és a b) sorok metszeteiben a felhasznalt soron kiviili kapacitast kérjik feltiintetni.




Tevékenységek 3. szamu melléklet
Ellenérzések 6sszesen' Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység? Sa]..at kapaczcas KUI..SO kapacitas Ifapacltas
Osszesen Osszesen osszesen
Bicske Varos (")nkorményzata
terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
sajat ellenéri | kulsé ellendri | sajat ellendri | kilsé ellendri | sajat ellenéri | kuls6 ellendri | sajat ellendri | kiilsé ellendri . - L - o
5 5 7 sajat ellenéri nap klils6 ellendri nap ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap
e Ll e et (L) 0,00] 0,00|145,00| 14500 000| 000 500 o000 000 000 200 200/ o000 000 5000 50,00 0,00 0,00 57,00 52,00|202,00| 197,00
I.|Helyi Onkormanyzat Ssszesen (a+b) 0,00/ 0,00] 145,00] 145,00] 0,00/ 0,00 5,00 0,00] 0,00] 0,00 200[ 200/ 0,00 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 57,00 52,00] 202,00 197,00
a)|Eves Ellenbrzési Terv alapjan 0,00/ 0,00] 145,00] 145,00 0,00 0,00] 5,00 0,00] 0,00] 0,00 200[ 200 000 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 57,00 52,00] 202,00 197,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00[ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kivili kapacitas 0,00 0,00 5,00 0,00 e e 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00
II.[Iranyitott szervek dsszesen 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00[ 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.|[Iranyitott kltségvetési szerv ésszesen] 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00[ 0,00 0,00 0,00l 0,00[ 0,000 000] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00[ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00[ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00/ 0,00[ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00
2.|[Iranyitott kéltségvetési szerv bsszesen] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00[ 0,00/ o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
ab)|lIranyitott szerveknél 0,00[ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00
3.[[Iranyitott kéltségvetési szerv sszesen] 0,00 0,00 0,00[ 0,00] 0,00 0,00/ 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00/ 0,00 0,00 0,00 e T T T Tl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
n.[[Irdnyitott kéltségvetési szerv 6sszesen] 0,00 0,00 0,00[ 0,00/ 0,00 0,00/ 000 o0,00] 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)[Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|lIranyitott szerveknél 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00[ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00/ 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00

Budapest, 2026.02.13.
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Holczmann Gyula LaszIéné belsd ellenér

1 2. sz. mellékletrél hivatkozva. Az itt olvashatd adatoknak meg kell egyezniiik a 2. sz. melléklet AO-AR oszlopokban
talalhaté adataival. Ezek a cellak hivatkozasokat, képleteket tartalmaznak, melyeket kériink nem felllirni (kivéve a
sorok masolasa miatti Ujra-képletezés sziikségessége esetén).

2 Egyéb tevékenység pl. a belsé ellenérzési vezeté nem ellendrzési feladatai, teljesitményértékelés, dnértékelés, éves
ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok.

3 Ellenérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend
adatoknak 6sszhangban kell aliniuk az 1. sz. mellékletben a G-H oszlopokban megadott Iétszam és eréforras
adatokkal.

4 Ellendérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott klilsé kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend
adatoknak 0sszhangban kell allniuk az 1. sz. mellékletben a K-L oszlopokban megadott Iétszam és eréforras
adatokkal.

5 A tanacsadas sajat ellendri napok szama. A tanacsadas ellendri nap a belsé ellenérzési tevékenység ellatasahoz
kapcsolodd, azonban nem ellenérzésre forditott kapacitas.

6 A tanacsadas kilsé ellenéri napok szama kiilsé szolgaltatd megbizasa esetén a belsé ellenbrzési tevékenység
ellatasahoz kapcsolédo, azonban nem ellenérzésre forditott kapacitas.

7 Amennyiben a belsé ellendrzési tevékenységet teljeskoriien kiilsé szolgaltaté latja el, akkor az altala elvégzett
képzést itt szlkséges megjeleniteni.

8 Soron kivlli az az ellenérzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhat6é meg el6re, de a tervben kapacitast
terveznek ra. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintetett adatok és a b) pontba beirt adat k6zott
ne legyen atfedés.

Kapacitas
Osszesen
ellenérzé oszlop
terv tény
ellenéri nap
202,00 197,00
202,00 197,00
202,00 197,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
5,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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